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DZIAL 1

POSTANOWIENIA ODGOLNE

Rozdzial | Przepisy definiujgce
§1

. lizkro¢ w daiszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o

a  Szkole - nalezy przez to rozumied Zespol Odwiatowy w Niemojkach. Szkota Podstawowa w

Niemojkach.
. Statucie - nalezy przez to rozumieé Stalut Szkoty

¢ Dyrektorze, Radzie Pedagogiczne), organach Samorzadu Uczniowskiego, Radzie Szkoly -
nalezy przez to rozumied organy dziatajace w Szkole

d uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumicé uemidw szkoty oraz ich rodzicéw lub
prawnych opickundw

¢. wychowawcy - nalezy przez to rozumieé¢ nauczycicla, ktorego szezegdlnej opiece
wychowawcze] powierzono jeden z oddzialéw w Szkole

£ organie prowadzacym Szkole - nalezy przez to rozumied Samorzad Miasta | Gminy w
Losicach.

g Ustawie- nalczy przez to rozumieé ustawe z dnia 7-1X-1991 o systemie oswiaty
Dz.U.z 1996 r.Nr.67 piz. 329 z pdaniejszymi emianami.



Rozdzial 2 Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§2
1. Szkota Podstawowa w Niemojkach jest szedcioklasows szkola publicena prowadzony przez
samorzad MiG Losice. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kurator Oswiaty w Warszawie
2. Szkola dziata na mocy ustawy z dnta 7 1X 1991 o systemie oSwiaty { Dz. 1. 7 1996 r. Nr 67
poz. 329 2 pddmiejszymi zmianami ).
3. Dokumentami. ktore wyznaczajg prace szkoly sa;

a  zestaw programow nalczania,
b. program wychowawczy,
<. program profilaktyczny.
4. Siedziba Szkoty znajduje sig w budynku nr 157 w Niemojkach

§3
I Sskola jest jednostka budzetows,

2. W Szkole moga by¢ nvorzone drodki specjalne.
3. Szezegllowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguiuja odrebne przepisy.

§4

1. Szkola u7ywa picczec i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkola prowadzi | przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.
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| Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposob dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te czynnosci okreslaly odrebne
PIZEDISY.

Rozdziat 3 Cele i zadania Szkoly
§6

I. Szkofa realizuje ccle i zadania okredlone w ustawie orar w przepisach wydanych na jej
podstawie, koncentrujac sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktyczne], wychowawczej oraz



opickuncze].
2. Szkota stwarza warunki do komplementamego rozwoju uczniéw, uwzgledniajae ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizycane,

§7

LRodzice i nauczyciele, na zasadach okredlonych w Statucie, wspOtdzialaja ze sobg w sprawach
wychowania [ ksztatcenia dzieci.

§8

1.W zakresic dziatalnosei dydaktycznej Szkota w szezegdlnoscd;

a umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umigjemosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonezenia szkoly,

b. dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie két
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkurséw,

¢ zapewnia wszechstronng pomog uczniom majacym trudnosci z cpanowaniem tresel programu
nauczania

2.Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczanta,
3.57kota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnyeh przepisach.

§9

—

Srkota wspomaga wychowawczg role rodziny,
2 W zakresie dziatalnosci wychowawcezej Szkola w szczegdlnosci

2. ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okreslonych w
ustawie | przepisdw do niej wykonawezych, w szezegoinosci w Statucie, stosownie do
warinkdw Szkely | wieky ucznidw,

upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci

ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokainyn)

sprzyja zachowaniom proekelogicznym,

umozhwia uczniom podirzymanie tozsamosci narodowe|, etniczne), jgzykowej i religijnej.
szanuje indywidualnosé uceniow i ich prawo do whasnej oceny rZeczywistosel.
upowszechnia zasady promocji 1 ochrony rdrowia,

budzi szacunck do pracy poprzez dobrze zorganizowana prace na rzecz Szkoty 1 srodowiska,
wdraza do dyvscypliny i punktualnosci.
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Sckota orpanizuje zajecia dodatkowe dla ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych.

4. Szkola wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spoleceanych
mfodepo crowieka.

§10

1. Szkota sprawwje opicke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwoscel,



w3 1

Wykonywanie zadai opickuriczych polega w szczegdlnosci na -

scistym respektowaniu obowigzujacych w Szkole przepisow bezpieczeristwa i higieny pracy,
sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad nicktérymi potrzebujacymi takie) opieki
UCZIim,

§11

- Opteke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja -

podezas zajec lekeyjnych | pozalekeyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
padezas przerw - nauczyciele petnigey dyzury.

- Opieke nad uczniami podezas zajgé¢ poza terenem Szkoly, w tym w rrakcie wycieczek

organizowanych preez Szkole, sprawujg nauczycisle oraz, 2a zgoda Dyrektera, inne osoby doroste,
w szezegolnosci rodzice.

§12

Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozkiad zajeé |
mozliwosci kadrowe.

Nauczyciele petnig dyzury 2godnie z regulaminem nauczyciela dyZurujscego.

Projekt planu dyzurdw nauczyeielskich w czasie Przerw przygolowuje zastepea dyrektora.

§13

1. Obowiazki opiekunéw pedczas wycieczek organizowanych przez Szkofe okreglajg odrebne praepisy.

e
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§14

Kazdy oddziat powierza si¢ szczeglng] opiece wychowawczej Jednego z nauczyciel
uczacych w tym oddziale,

W miarg mozliwodei organizacyjnych Szkoly, celem zapewnienia ciaglosel pracy
wychowawezej i jej skutecznosei, wychowawea prowadzi oddziat powierzony jego opiece
wychowawezej przez okres nauczania obejmujacy odpowiednio :

klasy I- II1
klasy IV-VI

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawey podejmuje Dyrektor,
Dyrektor moze dokonaé zmiany na stanowisku wychowawey ;

Z urzgdu,
na pisemny wniosek dotychezasowego wychowawcy,
na piscmny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow ucmiow dancgo oddziatu,

Whnioski 0 kiérych mowa w ust. 4 nie sa dla Dyrektora wigzace. () sposobie ich zatatwienia
Dyrektor informuje wnioskodawoe w terminie 7 dni,
Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.



Dzialtll

ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial I Zagadnienia podstawowe
§15

L. Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nad Szkola
nadzor pedagogiczny, w tym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dziafalnoscia Szkoty w sprawach administracyinych i finansowych, okreslaja
odrebne przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. |, moga ingerowaé w dzialainosé Szkoty wylacenmie w
zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§16
1. Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jgj statutowych zadart dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna,

§17
1.W Szkole dziatajg tez organy Samarzadu Uczniowskiceo oraz Komitet Rodzicieiski
518

I Dziatajace w Szkole organy wzajemnie sig informujg o podstawowych kierunkach planowanej
| prowadzonej dziatainosci.

2. Celem stworzenia warunkéw do wspildsiatania, o ktérych mowa w ust. 1, Dyrektor, nie
rzadziej niz raz 2 razy w roku, organizuje spotkania z Komitetem Rodzicow i Samorzadem
Lczniowskim.

5§19

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Komitetu Rodzicieiskiego 1 Samorzadu
Uczniowskiego, jezeli uchwala jest niezgodna z przepisami prawa - WYZNaczajac termin na
wyeliminowanie stwierdzonych uchybied.

2 O wstrzymaniu wykenania uchwaty Dyrektor niezwiocznie informuje Organ sprawujacy
nadzor pedagogiceny, a w sprawach wymienionych w art. 34a ustawy - 1akie organ
prowadzacy Szkote.

3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o kiérym mowa w ust.l, uchwata traci moe w zakresic
objetym ingerencja Dyrckiora.

§20

1. Sposéb postgpowania w sprawie wstrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej okredla art, 41 ust.3
Lstawy.



Rozdzial 2 Dyrektor Szkoly

§2i

L. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
2. Postgpowanie w sprawach, o kidrych mowa w ust. |, okredlaja odecbne przepisy.

§22

1. Do zadar: Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kicrowanie j nadzorowanie pracy

Szkoty.

2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizac)i zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych Szkoly.

§23

Do zadafi Dyrekiora nalezy w szczegélnosei:

a.

w zakresie spraw bezposrediio zwigzanych z dziatalnoscia podstawowg Szkoly

przedkladanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
UCZIIOW.

podejmowanic decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do Szkoly, przenoszenia ich do
innych klas i oddziatéw

* wystgpowanie do kuratora edwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do inne} szkoty.
* sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w

m systematyczne hospitowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
prowadzenie dokumentaci hospitacji

realizowanie zadaf zwiazanych z ocena pracy nauczycieli oraz opicka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi pracg w zawodzie, okreslonych w odrebnych prezepisach,

organizowanie warunkow dla prawidiowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

. w zakTesic spraw organizacyjnych ;

¢ przygotowywanie projektéw planow pracy Szkoty,
+ opracowanie arkusza organizacii Szkoty,
* ustalenie tygodniowego rozktadu zajed |

w zakiesic spraw adiministracyjnych:

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoseia administracyino - gospodarcza Szkoly,

organizowanic wyposazenia Szkofy w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

organizowanie i nadzorowanic kancelarii Szkoty

hadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli oraz prawidiowego
wykorzystywania drukéw szkolnych

organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno -
remontowych,



* organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,
d. wzskresie spraw porzadkowych, bhp, i podobnych:

» zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczefstwa i higieny pracy,
» egrekwowanie przestrzegania przer ucznidw i pracownikow ustalonego w Szkole porzadky
oraz dbatodci o czystosé 1 estetyke Szkaty,

§24

. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw
nichgdacych nauczyeielami.
2. W zakresie o ktérym mowa w ust.1. Dyrektor w szczegdlnosei:

a. decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b. decyduje o preyznaniu nagrad oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracowitikom Sxkoty,

¢. decyduje po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne] w sprawach odznaczer, nagrdd 1 innych
wyrdznien dla nauczyciel,

d  okresla zakres odpowiedzialnosei materialnej nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty,
zgodnie 2 preepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku termy niezbgdnych warunkow.

¢. wspoldziala z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami, a w szezegdlnoset:
* 2asigga opinii w sprawach organieacji pracy Szkoty
*» ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw Szkoty.
+ ustala regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

F. administruje zakladowym funduszem swiadczen socjalnych.
§25

1.Dyrektor jest przedstawicielem Szkoly na zewnatrz.
§26.

1. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

2 Dyrektor realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji. W
przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoly realizacii podjetej uchwaty Rady
Pedagogiczne) - ostateczna decyzjg podejmuje Kurator Odwiaty w ciagu 14 dni.

3. Zadania zwiazane 2 pelnienicmn tej funkeji oraz tryb ich realizacji okredlaja postanowienia
Regulaminu dziatalnosei Rady Pedagogicznci.

§27

LW wykonywaniu swoich zada Dyrektor wspétpracuje z Komitetem Rodzicielskim, Rada
Pedagogiczng, rodzicami | organami Samorzadu Uczniowskiego.



2. Dyreklor - poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnoset prawnyveh z
pedmiotami, o ktérych mowa w ust. |, w szczegdlnosci:

a  przedstawiz Radzie Pedagogicmej, nie rzadziej niz dwa razy w rtoku szkolnym, opdlne
whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzory pedagogicsnego oraz informacjc o dziatalnosc
Szkoty,

. sklada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania 2 realizacji plandw pracy Szkoty,
¢ udziela rodeicom informacji o dziatalnosci dydakiyczno - wychowawczej Szkoly

Rozdzial 3 Rada Pedagogiczna
§28
W Szkole driata Rada Pedagogiczna.
§29

. W skiad Rady Pedagogicznej wehodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole,
2. W zcbraniach Rady Pedagogicznej moga- z glosem doradezym - bra¢ takze udzial inne
osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego 2a zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicanej.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogiczne] okresla Regulamin dziatalnosci { zatacznik ny 2 j
uchwalony przez Radeg, normujacy w szezegbinesci nastepuiace zagadnienia:
a. sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady Pedagogiczne;
b. wewngtrzng organizacig Rady Pedagogicanej,
¢. kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
d. zasady dopuszczania do udzizthu w pracach Rady Pedagogiczne) 0sob nie bgdacych cztonkami tego
organu szkoly,

§30
. Do kempetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy :

zatwierdzanie planow pracy Szkoly przez Komitet Rodzicielski,

zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promogji ucznidw,

¢. ustalamie - po uzyskanin opinii Samorzadu Uczniowskiceo i Komitet Rodziciclski
szczegdtowych kryleriow ocen rachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania oraz trybu
adwotawczeyo w tym zakresie,

d podejmowanie uchwal w sprawic innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po

zaopiniowaniu ich projektéw przez Komitet Rodzicielski,

ustalanie orpanizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

g uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci.

=
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2.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szeregdlnosci:

a. powicrzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy Szkole,

b.przedtuzente stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

c.powictzanie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwobywanie z tych stanowisk.

d.organizacje pracy Szkoly, rwlaszcza typodniowy rozklad zajec lekeyjnych i pozalekcyinych.

& propozycjc Dyrektora w sprawie przydzialu nauczyciclom prac i zajeé w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycanych, wychowawczych
t opiekuniczych,

f.podigeie w Szkole dzialalnosei przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art, 56
ustaw?).

3. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogiczne] z prodba o wydanie opinn w innegj sprawie.
4 Rada Pedagogiczna ponadio :

a

b.

moze wnioskowad o odwolanie osdb zajmujacych stanewiska kierownicze w Szkole,

deleguje swoich preedstawicieli do pracy w innych organach.
§31

Rada Pedagogiczna wykenuje takze zadania Rady Szkoly - do czasu jej utworzenia.

W ramach realizacji zadan, o kidrych mowa w ust. . Rada Pedagogiczna w szczepolnosci:
uchwala i nowelizuje Statut,

wystepuje z odwolaniem od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia Statutu albo
niektorych jego postanowien ( art.60 ust.3 ustawy ).

Rozdzial 6 Rada Rodzicow

§32

1. W Szkole mozc dziata¢ Komitet Rodziciclski, stanowiaca reprezentacje rodzicow

UCzZniow.

2. Zasady tworzenia Komitetu Rodzicielskiego uchwala ogdt rodzicow uezniow Szkét

3. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Komitety Rodzicielskiego, w tym

seczegdlowe zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w inntych organach

okresla Regulamin deiatalnosci Komitetu Rodzicielskiego.



4 Regulamin, o kidrym mowa w ust. 3, uchwalany przez Komitet Radzicielski, nie moze by¢
sprzecmy ze Statutem,

5 Dyrekior zapewnia Komitctowi Rodzicielskiemu organizacyjne warunki dziatania oraz
stale wspolpracuje z Komiletem Rodzicielskim - osobidcie lub PrZeZ Wyznaczonego
nauczyciela,

§33
1. Zgromadzenie ogétu rodzicow zwoluje:
1} w sprawie ustalenia zasad tworzenia Komitet Rodzicielski - Dyrekior.

2) w innych sprawach, w szczegdlnosci celem nowelizac]i zasad tworzenia Komitet Rodzicielski -
wiasciwy orpan Komitetu Rodzicielskiego,

2. Zwolanie Zgromadzenia ogotu rodzicéw polega na zawiadomieniu rodzicow o celu, migjscy,
oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia.

2. W razic, gdy Zgromadzenie zwohlije organ Komitetu Rodzieielskiego, odrebnie
zawiadamia ¢ tym Dyrektora,

3. Drugi termin Zgromadzenia ogdlu rodzicow moze zostaé wyznaczony w tym samym dniu na
wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

§34
1. Zgromadzente ogdtu rodzicéw prowadzi organ zwolujacy.

2. Obrady Zgromadzenia ogdtu rodzicéw sg utrwalane w formie protokotu, zawierajgeego co
najnmie;:

| termin 1 migjsce Zgromadzenia,

2. stwicrdzenie prawomocnosci Zgromadzenia (quorum), a takze braku prawomocnascl w
pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce,

3. listg rodzicow uczestniczacych w  Zgromadzeniu oraz listg innyeh uczestnikow

Zgromadzenia,

4. przyjety porzadek obrad,

5. weéé podjetych uchwat,

6. podpisy prowadzacego i protokolanta,

8§35
I Uchwaly Zgromadzenia ogdlu rodzicdéw podeimowane sa zwvkla wickszoscia glosow, w

glosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej potowy rodzicéw - w PIETWSZYI terminie
Zoromadzenia.



2. W drugim terminie Zgromadzenia uchwaty sa podejmowane przez obeenych w Zgroradzeniu.

3 Zwykia wigkszost glosow jest to taka liczba gloséw "za®, kidra Pr7zewyisza o co najmniej jeden
gtos liczbg glosow "przeciw”, Glosy "wstrzymujace si¢” sa pomijane.

§36

L. Komitet Rodricielski moze wystgpowad do innych organéw Szkoly z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoly, a w szczegdlnosci:

1) w sprawie utworzenia Rady Szkoly,
2} w sprawach okreslonych w Statucie.
§37
1. Komitet Rodziciclski moze gromadzié fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow i innych
srodel, przesmaczane na  wspicranie statutowej  dziatalnosci  Szkoly (Fundusz Komitetu

Rodzicielskiego}.

2. Zasady wydatkowania srodkéw Funduszu okresla Regulamin dziatalnosci Komitetu
Rodricielskiego.

3. W miarg mozliwosei Dyrektor udziela pomocy w obshudze finansowej Funduszu.
Rozdzial 5 Samorzgd Uczhiowski
§38
Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa tworza Samorzad Uczniowski,

L. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogéhu uczniow Szkoly
2 Organami Samorzadu Uezniowskicgo sa:

a.  Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
b, Zastepca Przewodniczacego Samorzgadu Uczniowskiego.

3. Przewodniczacy reprezeniuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegiolnosci wobce
organéw Szkoly.

§39
1. Zasady wybierania | dziataniz organéw Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogot

veznidw w glosowaniu tajnym, réwnym, bezposrednim i powszechnym.
2.Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki  uchwalenia pierwszego Regulaminu  Samorzadu



Uczniowskiego oraz preygotowuje jego projekt, skonsultowany z ucniami poszczegolnych
oddziatow.

3.Warunki  organizacyjne  uchwalania  Regulaminu Samorzady  Ucmiowskiego  oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia w porozumieniu z Dyrektorem, opickun Samorzadu.

4 Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze byé sprzeczny ze Statutem.

§40

1.0got uczniow moie uchwali¢ lub znowelizowaé Regulamin Samorzadu Uczniowskiego w drodze
czastkowych glosowan ucznidw na zebraniach w poszezegdinych oddziatach.

§41

| Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Lczniowskiego organizacyijne, w tym lokalowe warunki
dziatania oraz stale wspdlpracuje z tymi organami poprzez opickuna Samorzadu.

§42

. Samorzad Uczniowski moze przedstawic Radzie Szkoly, Radzie pedagogiceng) i Dyrekiorowi
winiogki 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoly, a w szezegolnosci dolyczacych takich
podstawowych praw uczniow, jak :

2 prawo do zapoznawania sig z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wyTnaganiari,

b, prawo do Jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniy,

C. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie whasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym  a  mozliwoscia rozwijania zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

d. prawo do redagowania i wydawania gazcty szkolngj,

¢ prawo organizowania dziatalnodci kulturalngj, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektoremn,

f. prawo wyboru nauceyciela pelniacego rol opiekuna Samorzadu.

2. Samorzad Uczniowski ponadto :

moze wysigpowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty,
wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw,

WYraZa opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela,

wystepuje w sprawach okredlonych w Statucie.

=SS ~ &

DAZIALIT ORGANIZACIA SZKOLY

Rozdzial | Planowanie dzialalnosei Szkoly



§43

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jedne) klasy jest rok szkolny
2. Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, prrerw
swigrecznych oraz ferit zimowych i letnich okreslaj a przepisy o organizacji roku szkolnego.

544

Podstaw¢ organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1. plan pracy Szkoty,

2. arkusz organizacji Szkoly,
3. lygodniowy rorklad zajgc.

G435

L. Plan pracy Szkoty okresla w szezegélnosei podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

2. Plan pracy Szkoly przygotowuje Dyrektor a zatwierdza - po uprzednim zaopmiowaniu prze;
Rade Szkoty - Rada Pedagogiczna.

§46

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki okredla arkusz organizacji Szkoty
opracowywany przez Dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza
organ prowadzacy Szkol, do dnia 30 maja.

2. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczhe pracownikdw Szkoty,
tacznie z liczby stanowisk kierowniczyeh, ogdlna liczbe godzin zajgé edukacyjnych, w tym
kat zaintercsowan 1 innych zaje¢ pozalekeyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
prze organ prowadzacy Szkole.

§47

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé, ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwicrdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zusad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

2. Tygodniowy rozkiad zajgé klas T - [Il okresla og6lny przydziat czasu na poszczegolne zajecia
wyZnaczone planem nauczania. Szczepdtowy dzienny rozklad zajed ustala hauczyciel.
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l.Zasady tworzenia, tres i sposéb realizacji planu finansowego okredlaja odrebne przepisy.

Rozdzial 2 Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno -
wychowawczej

§49

l. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktycano - wychowawcze, prowadzone w
systernie klasowo — lekeyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut ( w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig prowadzenie
zajec edukacyjnych w czasie od 30 -60 min. zachowujac opdlay tygodniowy czas zajecd
ustalony w tygodniowym rozkladzie lekeji).

3. Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Szkaty’, moze podjac uchwale, w ktdrej ustala
inny czas trwania godziny lekeyjnej ( nie diuzszy niz | godzina zegarowa ). zachowujac
ogdiny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

4. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne -
dziesigciominutowe oraz tzw. duza przerwe - pigtnastominutowa,

§50

l. Podstawowq jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzia! dozony z ucznidw, kidry w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy dopuszczonych do
uzytku szkelnego.

2. Dyrektor corocrnie decyduje o tym, na jakich zajeciach - ze wzgledu na koniecznosc
stworzenia optymalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa - dojdrie do podziatu oddzialéw
na grupy.

* podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykdw obeych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniéw

= 7ajgcia Z wychowania fizycznego w klasach IV - Vi prowadzone sg w grupach 12-26
ucznidw

3. Przy podejmowaniu decyzji, o ktére] mowa w ust. 2, nalezy uwzgledniaé zasady wynikajace
przepisiw w sprawie ramowych plandw nauczania oraz wysokosé srodkow finansowych
posiadanych przez Szkole.

§51
. Niektdre zajecia obowigzkowe, kola winteresowan 1 inne zajgcia nadobowiazkowe mogg hyé

prowadzone poza systemem klasowo - lekcyinym w grupach addziatowych.
migdzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.



—

Zajgeia, 0 ktérych mowa w ust. 1, sq organizowane w ramach posiadanych przez Szkole
srodkow Mnansowych.

Liczba uczestikdw kot [ zespotdw zainteresowari oraz innych zajed nadobowiazkowych.
finansowanych z budzetu Szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 12 uczniow. Liczba uczestnikow
c2je¢ gimnastyki korekeyjne - kompensacyjnej nie powinna przekraczaé 12 oséb.

Rozdzial 3 Swietlica szkolna
§52

Pozalekeyjng forma wychowawezo - opiekuniczej dziatalnosci Szkoly jest swietlica.

Ze swietlicy moga korzystac uczniowie klas | — 6 , kiérzy ze wzgledu na czas pracy swoich
rodzicow lub dojazd de Szkoty muszg diuzej przebywaé w Szkole, a takze inni uczniowie za
zgoda Kierownika swigtlicy.

§33

Do zadan Swietlicy nalezy:

a  opieka nad uczniami,

b, rozwijanie ich uzdolnien 1 umicjetnodet.

§54
L Zajgcia w swietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nic
powinna przekraczaé 25 uczniow.
2. Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora szkoty.
3. Zajecia prowadzone w swietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.

.

Rozdzial 4 Riblioteka szkolna
§55

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacii potrzeb i zainteresowan LCZNIow,



sadan dydaktyczne - wychowawczych Szkoly, doskonaleniu warsziatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow oras, w miarg mozliwosci, wiedzy ©
l'eg,'li:ll'llﬂr
2. Z hiblioteki mopq korzystaé:
4. uczniowic
b. nauczyciele
c. rodzice
d. mne oscby — za zgoda, Dyrekiora.

§56

. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:

a. opicka nad zbicrami biblioteld
b. aktywne udostepnianic zbioréw czytelnikom,
¢. dziatanie na rzecz popularyzaci biblioteki wsrad ucenidw,

§57

1. Biblictcka jest czynna w kazdym dniu zajed szkolnych,

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrekior, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajgt w
szczegolnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zhiordw podezas zajec lekeyjnych i po ich
zakoneczeniu.

3. Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo ustala Dyrektor.

§58
Szezegotowe zasady korzystania 7 biblioteki okresla Regulamin, stanowiacy zalacznik do Statutu

DZIAL IV NAUCZYCIELE | INNi PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1 Zagadnienia podstawowe
§59

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow: ekonomicznych, administracyjnych,

technicznych i pracownikdw obstugi.
2, Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikdw Szkoty okreslaja odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly oraz zasady ich wynagradzania

okreslaja odrebne przepisy.

Rozdziat 2 Zakres zadan nauezycicli — przepisy ogélne

§60

I. Nauczyciel w swoich dziataniach dydakrycznych, wychowawezych i opiekunczych ma



obowigzek kicrowania sig dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie a takze 0 szanowanic
godnodcen osobiste] ucznia,

2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawicdliwe traktowanie wszystkich ucznidw.

3. Natydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej., nauczyciele
poszezegoinych przedmiotdw i wychowawey sy zobowiazani poinformowaé ucznia o
prrewidywanych dla niepo stopniach ckresowych (rocznych). O przewidywanym stopniu
niedostatecznym nalezy na zasadach okreslonych w zataczniku nr 1 do statuhy,

painfonnowac ucznia i jego rodzicéw na miesiac przed zakoficzeniem okresu { rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych ),

§61
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza i opiekuficza oraz Jest
odpowicdzialny za jakost i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

ucznidw.
2. Wramach realizacji zadan pedagogicznych nauczycie! przede wszystkim;

a. sprawuje opieke nad powictzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w przepisach odrgbnych, za ich zycic, zdrowie i bezpicczenstwo.
b. zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w s7czegdlnosci poprIez:
- realizacj¢ obowiazujacych programow nauczania,
- stosowanie wlasciwych metod nauczania,
- systematyczne preygotowanie si¢ do zajed
- petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajed,
- wiasciwe prowadzenie pozostale] w jego gestii dokumnentacji dziatalnosci pedagogicznej,
¢. dba o pomoce dydakiyczno - wychowawcze i sprzet szkolny,

d. wspiera rozwd] psychofizyczny ucznidw, ich zdolnhosci oraz zainteresowania,

€. udziela uczniom pomocy w przezwycigzaniu nicpowodzen szkolnych.



§62
L. Nauczyciele uczesinicza w pracach Rady Pedagogiczne.
2. Nauczyciele zobowiazani s3 do zachowania tajemnicy posiedeen Rady Pedagogiczne, na
zasadach okreslonych w art.43 ust. 3 ustawy.
§63
1. Do podstawowych zadai kazdego nauczyciela nale2y takze doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycanej, w szezegdlnoici poprzez:
a. pracg
b, udziat w pracach zespotu przedmiotowego
¢. korzystanic z pozaszkolnych form wspierania dziatainodci pedagogiczne).

864

l. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg
odrgbne preepisy.

Rozdzial 3 Zakres zadafi wychowawczych

§65

1. Zadamiem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uezniami, a w szrczegoinosei:
a) tworzenic warunkdw wsplerajacych rozwéj ucznia, proces jego uczenia sic otaz przygotowania
do zycia w rodzinic 1 spoteczenstwie,
b) inspirowanic 1 wspomaganic dziatan zespotowych uczniow,
¢} podejmowanie dziatai umozliwiajacych rorwiazywanic konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkoinej.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o kidrych mowa w ust. 1;
a  otacza indywidualng opieks kazdego wychowanka,

b. wspélnie z uczniami i ich rodzicarni



* planuje i organizuje rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i
integruiace zespdlt uczniowski,

* ustala tresc i formy zajeé tematycznych na godzinach do dvspozyci wychowawcy,

* zapoznaje rodzicdw 1 uczniow z obowiazujacymi w szkole zasadami oceniania.,
klasyfikowania i promowania uczniow,

» wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogéhu uczniow, a takze wobec tych

uczniow, ktdrym z racji szezegdlnych uzdolnien atbo z powodu napotykanych
trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki,

¢. utrzyvmuje kontakt z rodzicami ueznidw, w celu:

* paznania i ustalenia potrzeb opiekuficzo - wychowawczych ich dzieci.

» wipiddziala 2z rodzicami, swlaszeza okazywania im pomacy  w  ich
wychowawczych waobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw pomocy w swoich
dzialaniach.

* wijczanie ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

d. wspétpracuje z specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pormoc w rozpoznawaniu poirzeb i
trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szezegodlnych uzdolnien ucznicw.

§66

Realizujge zadania wymienione w § 65 ust. 2 pkt.e wychowawea w szczegdlnosci spotyka
si¢ « rodzicami ucznidw na wywiaddwkach, organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w
semestrze.

O terminie spotkaf, o ktérych mowa w ust. | decyduje Dyrekior, na wniosek wychowawcy,
Informacje o wywiadtwce przekazuje sig zainteresowanym w sposah zwyczajowo przyjety w
Szkole, co najniniej ha vdzien przed planowanym terminem jej odbycia.

W wywiaddwkach moga tez uczestniczyé nauczyciele nie bedacy wychowawcami.,
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1.

DZIAL V UCZNIOWIE

Rozdziat 1 Zasady rekrutacji uczniow,
§67

S7kola przeprowadza rekrutacjg ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Do szkoly podstawowe) przyjmuje sie :

7 urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty,
na prosbg rodzicdw ( prawnych opiekundw ) - dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoly.

Rozdzial 2 Prawa i obowiazki ucznia.
§68
Uczen ma w szezegdlnosci prawo do

wlasciwie zorganizowanego procesu ksziatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opickt wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczeristwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
jego godnosci,

korzystanie z pomocy stypendialng) badz doraznej, zgodnic z odrebnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyezacych zycia

Szkoly a takze Swiatopogladowych i religijnych esli nie narusza tym dobra innych osob.
rozwijania zaintercsowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwcj, obiektywnej i jawnej ocenie oraz ustalonych sposobdw kontroii postepow v

haugce,

. pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicanego i zawodowego,
korzystania z pomieszezen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktveznvch,

ksiggozbioru biblioteki podczas zajeé pozalekeyjnych,

k.

wplywania na zycie Szkoly preez dziatalnoéé samorzadowa orar zrzeszania sie w

organizacjach dziatajacych w Szkole,

2

3

Zasady informowania o sprawdzianach i oglaszaniu ich wynikéw, postepowanie
w sprawach poprawiania biezacych ocen oraz warunki uwzgledniania zgloszen nic
przygotowatna do zajec , okredla zatgceznik nr 1do Statutu,

Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow okreslajy

odrgbne przepisy.



§69

Uczen jest w szczegdlnosci zobowiazany do :

przestrzegania obowiazujacych w Szkole przepisdw,

podporzadkowania sig zaleceniom Dyrektora i innych nauczycicli,

systernatycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,
Przestrvegania zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikdw Szkoty,

dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwaj,

dbania o wspdlne dobro, lad i porzadek w Szkole,

Lo o R
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2. Ucznia obowigzuje ponadio zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykdw i palenia tytoniu.
§70
|. Ucznia mowma nagrodzi¢ za :

a.  wybitne asiggnigcia w nauce,
zaangazowanic w roznorodna dsiatalnosé na rzecz Szkoty,

=

¢ osiagnigeia zwiazane z dziatalnoscia pozalekcyjng Szkoty,
2. Nagrodami, o kidrych mowa w ust. | sa:

pochwata wychowawcy wobec calej klasy,

2
b, pochwala wychowawey lub Dyrektora wobec ucznidw Szkoty,
¢. list pochwalny wychowawey lub Dyrcktora do rodzicow,

d  dyplom uznania od Dyrektora,
e nagroda rzeczowa od wychowawey lub Dyrektora,

3 Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigeiu opinii Rady Pedagogiczne), moze
postanowic o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyzanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czionck spotecznosei szkolnej, z
tym, Ze wniosek taki nie ma charakten wiazacego.

3. Szkoia informuje rodzicow o przyznane nagrodzie.

§71

|, za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosct uchybianie obowiazkom, o ktérych
mowa w § 64, uczen moze zostac ukarany :

upemnicniem wychowawey klasy.
pozbawicniern pefionych w klasie funkgji,
¢ upomnieniem lub nagana Dyrekiora,

=



d. pozbawieniem peionych na forum Szkoly funkcji,
zawieszeniem prawa do udziahi w zajeciach pozalekeyjnych,
ohnizeniem oceny z zachowania — do nicodpowiednicj whacznie,

o

l. Dyrektor moze wystapic do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej

szkoty.

2. Zastosowana kara powinna byé adekwatna do papefionego uchybienia. Kary nie mogg by

stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnodé i godnosé osobista ucenia.

3. Kary, 7z wyjatkiem wymienionych w ust. | pkt. a i b, naklada Dyrektor.

4. ) natozonej karze informuje sie rodzicow.

5. Od kary naloionej przez wychowawce przyshiguje odwolanie do Dyrektora. Odwaolanie moze

wniesc rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 4,
6. Dyrektor rozpatruje odwolanie najpéiniej w ciagu 7 dni od jego ouzymania. Rozstrzygniecie
Dyrektora jest ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje whiosek o ponowne rozpatrzenie spraw.
Przepisy ust, 6 i ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze preed podjgciem rozstezygnigel;
Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne].

8. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do inngj szkoly za szczegolnie rarzace naruszenie
szkolnych obowigzkow,

Y. Zastosowanic kary, o kiérej mowa w ust. 8 nastepuje, jeseli:

3 uprawniony organ udowodnit uczniowi popehnienic przestepstwa,

b, uczen w sianie nietrzerwym uczestniczyt w zajeciach organizowanych przez Szkote.

10 Mozna odstapic od wystapienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9.

w okolicznosciach okreslonych w ust. 10 , za poreczeniem wiasciwego zachowania ucznia
udziclonym przez nauczyciela, organ Samortzadu Uczniowskiego albo Rade Rodzicdw.

2. Tryb postgpowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslaja adrebne
przepisy.

§72

1. Przepisu poprredzajacego, w czedei dotyczace) informowania o zamiarze ukarania nie stosuje

5i¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.
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§73

Dokonywanie zmian w Statucic odbywa sie w trybie wiasciwym dla jege uchwalania.

Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektdrych jego postanowien okresla
Uslawa.

bl =

3. Zalaczniki stanowig integralng czeéé Statutu.

§ 74
Dyrekior zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statytem wszystkim czionkom spolecznosci

szkolne].

Statut wechodzi w zycic z dniem uchwalenia.
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