
Ogłoszenie o wyborze partnera 

 

 W związku z ogłoszeniem otwartego naboru partnerów w celu  wspólnego przygotowania        

i  realizacji projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Dla następującego obszaru współpracy partnerskiej: 

 

Priorytet VI  Rynek pracy otwarty dla wszystkich 

 Działanie  6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej na 

obszarach wiejskich 

 

Priorytet VII Promocja integracji społecznej 

 Działanie 7.3 Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji 

 

Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki 

 Działanie  8.1 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie 

- Poddziałanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju i kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla 

przedsiębiorstw, 

- Poddziałanie  8.1.2  Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie, 

 

Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach 

 Działanie 9.1 Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług 

edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty, 

-  Poddziałanie 9.1.1 Zmniejszanie nierówności w stopniu upowszechnienia edukacji 

przedszkolnej, 

-  Poddziałanie 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym 

dostępie do edukacji oraz zmniejszanie różnic w jakości usług edukacyjnych. 

 

 Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty, 

 Działanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich 

Gmina Zabrodzie podaje do publicznej wiadomości informację o wyborze oferty złożonej 

przez: 

Krajowe Stowarzyszenie Inicjatyw, ul. Majdańska 9  lok. 62, 00 – 626 Warszawa 

Wybór Partnera odbył się na podstawie art. 28a ust. 4 pkt. 1-3 ustawy z dnia z dnia 6 grudnia 

2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z późn. 

zm.)  

W odpowiedzi na ogłoszenie o otwartym naborze partnerów wpłynęła jedna oferta. Oferent 

spełnia wszystkie kryteria wskazane w ogłoszeniu. Wykazał się dużym doświadczeniem w 

realizacji projektów finansowanych z EFS. Dysponuje odpowiednio wyposażonym biurem 

oraz potencjałem kadrowym gwarantującym właściwe przygotowanie i realizację Projektów. 

 

 



Do zadań Partnera należało będzie: 

1. W zakresie przygotowania Projektu : 

1.1 Współpraca z Liderem w zakresie przygotowania wniosku o dofinansowanie wraz z 

załącznikami wymaganymi przez Instytucję Wdrażającą. 

2. W ramach realizacji  Projektu: 

2.1  Realizacja projektu  zgodnie z wymogami Umowy o dofinansowanie oraz 

wszystkimi przepisami prawa mającymi zastosowanie do realizacji Projektu a 

obowiązującymi Lidera. 

2.2  Prowadzenie  spraw kadrowo-płacowych wszystkich pracowników projektu. 

2.3  Współpraca z Liderem przy realizacji zadań w zakresie informacji i promocji 

zgodnych z założeniami projektu i wytycznymi Instytucji Wdrażającej a 

dotycząca przygotowania i wykonania materiałów promocyjnych niezbędnych 

do prowadzenia tego  działania. 

2.4  Przygotowanie i przeprowadzenie szkoleń dla uczestników projektu zgodnie z 

Wnioskami o dofinansowanie, w tym: 

2.4.1 Zapewnienie właściwej  obsługi zajęć  pod względem organizacyjnym, 

2.4.2 Dobór  wykonawców zajęć, miejsc realizacji zajęć – zawarcie umów, 

2.4.3 Przygotowanie i organizacja zakwaterowania i wyżywienia dla 

uczestników projektu, 

2.4.4 Prowadzenie rozliczeń  zajęć zgodnie z harmonogramem i budżetem, 

2.4.5 Przygotowanie i przeprowadzenie  ewaluacji  zajęć prowadzonych w 

ramach projektu dla uczestników projektu, 

3. Na pisemne żądanie  Instytucji Wdrażającej  skierowane do lidera, a dotyczącej  tej 

części projektu, która jest realizowana przez Partnera. Partner zobowiązuje się 

udostępnić Liderowi oraz Instytucji Wdrażającej wszystkie dokumenty, w tym 

dokumenty finansowe  oraz dokumenty  w formie elektronicznej, dotyczące 

realizacji  projektu przez Partnera. 

4. Rozliczenia finansowe  działań przypisanych Partnerowi: 

4.1  Zarządzanie środkami finansowymi określonymi w planie finansowym  po 

stronie Partnera należy do Partnera, 

4.2  Prowadzenie rozliczeń działań związanych z Partnerem zgodnie z budżetem 

Wniosku o dofinansowanie, 

4.3  Współpraca w ramach prowadzonych  przez Lidera rozliczeń transzy dotacji 

rozwojowej. 

5. Prowadzenie dokumentacji związanej z działaniami przypisanymi Partnerowi 

Wzajemne obowiązki  stron w zakresie realizacji Projektu określi szczegółowa Umowa 

Partnerska zawierana każdorazowo na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie 

Zabrodzie, 10 marca 2011 r.  
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                        Wójt 

/-/ Adam Ołdak 


