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Projeke ,,Od akrywizacji do integragi™ jest wspoltinansowany
ze Srodkdw Unii Lurapeiskiei 2 Lnropegskivgo Fundusza Spoleczacgo w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Zalgcznik nr 1
do Zarzydzenia Nr 3/2013 z dnia 30 lipca 2013 r.,

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Zbuczynie
w zwigzku z realizacjg projektu systemowego Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
pt. " Od aktywizacji do integracji"
w ramach Priorytetu VII "Promocja integracji spolecznej"
Poddzialanie 7.1.1 "Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spolecznej"
oglasza nabér na stanowisko asystenta rodziny

Asystent rodziny $wiadezy¢ bedzie ustugi w miejscu zamieszkania rodziny Uczestnika
projektu pr. "Od aktywizacji do integracji” lub oséb traktowanych, jako jego otoczenie
zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczenia projektow systemowych Osrodkow
Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spolecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 - 2013,

Forma zatrudnienia:
Umowa o prace

1) Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym:;

2) Opracowanie, we wspélpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpezej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiej¢tnosei prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

6) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzieémi;

7) Wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

8) Motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej;

10) Motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie ~ prawidlowych  wzorcdow  rodzicielskich i umigjetnosei
psychospotecznych;

GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W ZBUCZYNIE
08 — 106 Zbuczyn, ul, Jana Pawta Il 1
tel. (25) 641 63 21, fax: (25) 641 63 90, e-mail; gops@zbuczyn.pl



-ty

NARGOOWA STRATEGIA SPOINOSTI FUNDUS2Z SPOLECZNY Ak |

UNIA EURQPEISKA LA
ﬂ KAPITAE LUDZKI EUROPEJSKI e

Projekt ,.Od aktywizacji do integraci” jest wspoltinansowany
¢ §rodkdw Unii Buropejskicj 7 luropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Oneracyinego Kapital Ludzki

11)Udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnosci poprzez udzial w zajgeiach
psychoedukacyjnych;

12) Podejmowanie  dzialain interwencyjnych i zaradczych w  sytuacji zagrozenia
bezpieczeiistwa dzieci i rodzin;

13) Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pol roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust.l ustawy o
wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

16) Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing;

17) Sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach:

18) Wspélpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, whasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi
si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) Wspdlpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa roboczag, o ktérych mowa w
art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U,
Nr 180, poz. 1493, z 2009 r. Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 1461 Nr 125
poz. 842) lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadah uzna za
niezbedng.

aganianiezbedne na wskazanym stanowisku pracy:

1) wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o rodzinie lub praca socjalna lub

2) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupeione szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub

3) wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub rodzing, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

4) nie jest i nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest
Jjej zawieszona ani ograniczona;

5) wypelnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

6) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku asystenta rodziny;

8) obywatelstwo polskie.
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yuiagania‘dodatkowe:

Wymagane dokumenty i o$wia

1)
2)
3)
4)
3)

6)
7)

8)

9

1) co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzina,

2) znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpezej, pomocy spoltecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wychowania w
trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepiséw
o ochronie danych osobowych,

3) obstuga komputera (Word, Excel)

4) tatwo$é nawigzywania kontakt6éw interpersonalnych,

5) umiejgtnosé pracy w zespole,

6) odpornos¢ na stres,

7) odpowiedzialnogé

8) asertywnosc,

9} rzetelnosé, systematycznosc,

10) komunikatywnosé i otwartosé,

dezenia:

Zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

List motywacyjny,

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie,

Kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku
pracy,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (ukoficzone kursy,
certyfikaty umiejetnosei itp.),

Kopi¢ dowodu osobistego,

Podpisane pisemne o$wiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnosei prawnych. korzystaniu
z pelni praw publicznych,

Podpisane pisemne o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany za przestepstwa
popetnione umyslnie lub umyslne przestepstwa skarbowe.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie" z Krajowego Rejestru Karnego

10) Podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej

oraz wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona.

11) Podpisane o$wiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku,

gdy taki obowigzek zostal natozony na podstawie tytulu wykonawezego pochodzacego
lub zatwierdzonego przez sad.

12) Podpisane o$wiadczenie, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienia

na stanowisku asystenta rodziny.
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13) Podpisana klauzula , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawarfych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych. Dz, U. z 2002 r. Nr 101, p0oz.926 ze zm."

Osoby zainteresowane prosimy o zlozenie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Zbuczynie ul. Jana Pawta II 1 kompletu dokumentéw w zamknigtej kopercie do dnia
12.08.2013 r. do godz. 16.00 z dopiskiem: Nabdr na asystenta rodzinny (w przypadku
przestania poczta decyduje data wplywu dokumentéw do Osrodka).

Po dokonaniu oceny formalnej ofert na indywidualne rozmowy zaproszeni zostang kandydaci,
ktérzy spetnili wymogi formalne rekrutacji na w/w stanowisko.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bgdzie do przedtozenia do wgladu
oryginaléw dokumentéw.

Informacje dodatkowe:

Praca asystenta bedzie wykonywana w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego
czasu pracy. Oznacza to pracg takze w godzinach popoludniowych oraz w dni wolne od
pracy, réwniez w weekendy (40 godz. tygodniowo)

Praca asystenta nie moze byé¢ lgczonma z wykonywaniem obowigzkéw pracownika
socjalnego.

Asystent rodziny w swojej pracy nie bedzie moégt takze wykonywaé wobec rodzin
objetych asysta innych funkcji: kuratora sadowego, pedagoga, nauczyciela,
wychowawcey, psychoterapeuty, nie moze uczestniczy¢é w procesie decyzyjnym
przyznawania Swiadczen realizowanych przez gming Zbuczyn.
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