
LISTA    KANDYDATÓW

SPEŁNIAJĄCYCH  WYMAGANIA  FORMALNE

na stanowisko Inspektora w Referacie Skarbu i Inwestycji

 w Urzędzie Gminy Bełchatów

            Informujemy, że w wyniku wstępnej selekcji na ww. stanowisko pracy do następnego etapu 

rekrutacji nie zakwalifikował się żaden z  4 kandydatów, którzy złożyli oferty na wolne stanowisko 

pracy Inspektora w Urzędzie Gminy Bełchatów  ponieważ : 

− 3 kandydatów nie spełniło wymagań przewidzianych w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 

02 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych 

zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich 

(Dz.U.Nr 146, poz. 1223 z późniejszymi zmianami). Załącznik Nr 3 (Wykaz stanowisk 

pracowniczych, w tym pracowników zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach 

urzędniczych i stanowiskach urzędniczych, szczegółowe wymagania kwalifikacyjne, kwoty 

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, zaszeregowania do kategorii 

wynagrodzenia  zasadniczego i stawek dodatku funkcyjnego - VI Tabela  „ Stanowiska 

urzędnicze”) w/w rozporządzenia przedstawia wymagania, że na stanowisku Inspektora może 

być zatrudniona osoba posiadająca wyższe wykształcenie i 3 letni staż pracy,

−  natomiast jeden z kandydatów nie spełnił wymogów przewidzianych w punkcie 2 podpunkt 1 

ogłoszenia o naborze na wolne stanowisko pracy Inspektora w Urzędzie Gminy Bełchatów 

dotyczącego stażu pracy w administracji samorządowej lub jednostkach podległych 

samorządowi.

                                                                                   Sekretarz Gminy

                                                      

       Bełchatów, dnia  05.02.2008r.                                      Sławomir Szymański
                                                                             ...............................................

                                                                                ( podpis osoby upoważnionej )
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