STATUT 

PUBLICZNEGO GIMNAZJUM 

W PILAWIE
§.1. NAZWA SZKOŁY

Publiczne Gimnazjum w Pilawie

1. Ustalona nazwa jest używana przez szkołę w brzmieniu:

Publiczne Gimnazjum w Pilawie

2. Na pieczęci używana jest nazwa:

PUBLICZNE GIMNAZJUM

08-440 Pilawa; ul. Leśna 2 

tel. (025) 685-67-00

NIP 826-18-71-620; REGON 711642403

3. Gimnazjum nadaje imię organ prowadzący na wniosek rady gimnazjum lub wspólny wniosek rady pedagogicznej                             oraz przedstawicieli rodziców i samorządu uczniowskiego.

4. Imię Gimnazjum powinno być związane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej tegoż gimnazjum.

§.2. INNE INFORMACJE O GIMNAZJUM

1. Siedzibą szkoły jest miasto Pilawa

2. Organem sprawującym nadzór nad szkołą jest Mazowieckie Kuratorium Oświaty.

3. Organem prowadzącym gimnazjum jest Samorząd Gminny.

4. Nauka w szkole twa 3 lata.

5. Do obwodu Publicznego Gimnazjum w Pilawie należą:


PILAWA


LIPÓWKI


JAŹWINY


ŁUCZNICA

§. 3. CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty Dz.U. Nr 12 z dnia 08.01.1999 r.

1. Spełnia funkcję kształcącą, wychowawczą, opiekuńczą i kulturalną. Stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniów.

2. Umożliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych               do prawidłowego funkcjonowania we współczesnym świecie i uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum  poprzez atrakcyjny i nowatorski proces nauczania.

3. Rozwija umiejętności rozumnego i świadomego wykorzystywania wiedzy w życiu codziennym, uczy korzystania z dostępnych źródeł wiedzy, rozwija zainteresowania i uzdolnienia własne ucznia.

4. Umożliwia uczniom opanowanie niezbędnych umiejętności                w zakresie organizowania nauki, pracy, wypoczynku, formułowania               i rozwiązywania problemów, prezentowania własnych poglądów, doceniania znaczenia nauki i postępu technicznego dla rozwoju cywilizacji.

5. Szkoła wykorzystując treści programowe poszczególnych przedmiotów umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia.

6. Kształtuje środowisko wychowawcze uczniów tak, aby sprzyjało ono realizacji jej celów i zadań poprzez realizowanie programu wychowawczego gimnazjum stanowiącego załącznik do niniejszego statutu.

7. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

a) organizowanie zajęć świetlicowych,

b) umożliwienie spożywania posiłków,

c) udzielenie zapomóg,

d) prowadzenie zajęć dydaktyczno-wychowawczych,

e) prowadzenie zajęć logopedycznych,

f) organizację pracy biblioteki szkolnej i pracowni komputerowej.

§.4. ORGANY GIMNAZJUM

Organami gimnazjum są:

1. Dyrektor Gimnazjum

2. Rada Pedagogiczna

3. Rada Rodziców

4. Samorząd Uczniowski

1. Organy gimnazjum działają zgodnie ze swymi kompetencjami tak, aby każdy z nich miał możliwość swobodnego działania, podejmowania decyzji, poszukiwania rozwiązań w różnych, trudnych sytuacjach, aby istniała pomiędzy nimi możliwość porozumienia się.

2. Sposób porozumiewania się między organami szkoły określa dyrektor gimnazjum.

§.5. ZADANIA DYREKTORA GIMNAZJUM

1. Kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą  i opiekuńczą gimnazjum, reprezentuje szkołę na zewnątrz.

2. Sprawuje nadzór pedagogiczny, udziela nauczycielom instruktażu.

3. Przewodniczy Radzie Pedagogicznej.

4. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracowników niepedagogicznych.

5. Przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom i pracownikom niepedagogicznym.

6. Dysponuje środkami finansowymi, ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie.

7. Opracowuje arkusz organizacyjny.

8. Dba i odpowiada za powierzone mienie.

9. Realizuje uchwały Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców.

10. Dokonuje oceny pracy nauczycieli i mianowania nauczycieli.

11. Występuje z wnioskami po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród (poza nagrodą dyrektora szkoły) i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.

12. Kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i wydaje decyzji w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą oraz przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

13. Dyrektor Gimnazjum powołuje Zespół Wychowawczy, którego Podstawowym zadaniem jest analiza sytuacji wychowawczej                   w szkole, przedstawienie wniosków na posiedzenie Rady Pedagogicznej dwa razy w roku, opiniowanie i zatwierdzanie planów pracy organizacji uczniowskich, wycieczek, zespołów dydaktyczno-wyrównawczych.

Zespół Wychowawczy pracuje zgodnie z rocznym planem pracy. W skład zespołu wychowawczego wchodzą: pedagog jako przewodniczący zespołu, kierownik świetlicy, opiekun Samorządu Uczniowskiego, dwóch przedstawicieli Rady Pedagogicznej, dwóch przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego.

14. Powołuje również międzyklasowe zespoły nauczycielskie.

15. Przygotowuje nauczycieli do awansu zawodowego, czuwa nad jego przebiegiem, ocenia pracę nauczycieli za okres stażu.

16. Czuwa na właściwym stanem higieniczno-sanitarnym pomieszczeń i otoczenia budynku szkoły, przebiegiem remontów.

§.6. RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna zatwierdza programy nauczania do szkolnego zestawu programów, plany pracy szkoły, plan nadzoru pedagogicznego i rozwoju szkoły.

2. Zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów.

3. Podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych.

4. Podejmuje uchwały w sprawie skierowania ucznia do klas przysposabiających do zawodu.

5. Występuje z umotywowanym wnioskiem do komisji konkursowej na  stanowisko dyrektora.

6. Deleguje dwóch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

7. Opiniuje i zatwierdza przydział godzin uczniom.

8. Opiniuje propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydziału stałych i dodatkowych zajęć nauczyciela.

9. Rada Pedagogiczna przyjmuje dwa razy w roku sprawozdania i plany pracy Zespołu wychowawczego, opiniuje i zatwierdza plany organizacji uczniowskich, wycieczek szkolnych, zespołów dydaktyczno – wyrównawczych, kół zainteresowań.

§.7. RADA RODZICÓW

1. Występuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora gimnazjum                      z wnioskami i opiniami wszystkich spraw oświaty.

2. Udziela pomocy Samorządowi Uczniowskiemu.

3. Działa na rzecz stałej poprawy bazy gimnazjum.

4. Pozyskuje środki finansowe w celu wsparcia działalności szkoły.

5. Współdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz formach ich wypoczynku.

6. Współuczestniczy o formach pomocy dzieciom oraz formach ich wypoczynku.

7. Deleguje dwóch przedstawicieli do składu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora gimnazjum.

§.8. SAMORZĄD UCZNIOWSKI

1. Może opiniować pracę ocenianych nauczycieli.

2. Reprezentuje interesy uczniów w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania

b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejętności przy zachowaniu następujących zasad:

· dwa sprawdziany w ciągu tygodnia, przy czym nie więcej niż jeden dziennie,

· tygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania kompetencji.

3. Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi gimnazjum wnioski i opinie w zakresie praw uczniów, takich jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do organizacji życia szkolnego,

c) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

d) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e) prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna samorządu,

f) prawo wyboru rzecznika praw uczniów spośród społeczności uczniowskiej gimnazjum.

§.9. Szczegółowe regulaminy pracy Rady Pedagogicznej, Rady                  Rodziców, Samorządu Uczniowskiego, stanowią załącznik do niniejszego statutu.

§.10. WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI

1. Rodzice współpracują z nauczycielami w sprawach wychowania i kształcenia swych dzieci.

§.11. RODZICE MAJĄ PRAWO DO:

1. Znajomości programu wychowawczego i zamierzeń dydaktycznych w danym oddziale i całej szkole.

2. Do znajomości wewnątrzszkolnego i przedmiotowego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.

3. Rzetelnej i systematycznej informacji na temat osobowości swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce.

4. Uzyskania informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci.

§.12. RODZICE MAJĄ OBOWIĄZEK:

1. Uczestniczenia w zebraniach dla rodziców.

2. Starannego przygotowania dzieci do pobytu w szkole:

· estetyczny strój i fryzura,

· punktualne przybycie do szkoły.

3. Otaczanie opieką dzieci po zakończeniu zajęć edukacyjnych w szkole.

§.13. Rodzice otrzymują informacje dotyczące punktów 1,2,3,4 na zebraniach organizowanych przez szkołę lub wychowawców raz na dwa miesiące, w trakcie rozmów indywidualnych, podczas tzw. „dni otwartych, w czasie spotkań z nauczycielami poszczególnych przedmiotów, z pedagogiem szkolnym                        lub z dyrektorem gimnazjum.

§.14. ORGANIZACJA GIMNAZJUM

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny gimnazjum z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania do dnia 30 kwietnia każdego roku.

3. Szkoła dostosowuje swoje wymagania, treści, metody i organizację do możliwości psychofizycznych uczniów z uwzględnieniem możliwości korzystania przez uczniów z opieki pedagoga szkolnego oraz Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej.

4. Uczniom, którym stan zdrowia nie pozwala na uczęszczanie do szkoły, dyrektor gimnazjum na wniosek rodzica (opiekuna) po zaopiniowaniu przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną, przyznaje nauczanie indywidualne w domu. Nauczanie to prowadzą nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.

§.15.

1. Uczniowie podczas zajęć edukacyjnych, zajęć nadobowiązkowych  i pozalekcyjnych przebywają w salach lekcyjnych, sali gimnastycznej lub boisku szkolnym.

2. W czasie uzasadnionej nieobecności nauczyciela lub wolnej godziny uczniowie mają obowiązek przebywania w świetlicy szkolnej.

3. Uczniowie, którzy nie uczęszczają na zajęcia edukacyjne z religii, przebywają w świetlicy szkolnej, a jeśli jest to zajęcie pierwsze lub ostatnie w danym dniu pozostają w domu.

4. Podczas przerw między zajęciami uczniowie przebywają na korytarzach, przed budynkiem szkolnym lub w świetlicy, gdzie dyżur pełnią wyznaczeni nauczyciele.

5. W czasie wycieczek organizowanych przez szkołę, osobą odpowiedzialną za bezpieczeństwo uczniów jest nauczyciel. Przyjmuje się zasadę: 1 nauczyciel – opiekun na 10 uczniów – wycieczka rowerowa, a 1 nauczyciel – 15 uczniów – wycieczka autokarowa, oraz 1 kierownik wycieczki.

6. Przed zajęciami edukacyjnymi tj. od godziny 7.50 i podczas wszystkich przerw między zajęciami, na korytarzach szkolnych, na boisku szkolnym dyżur pełnią nauczyciele (według grafiku dyżurów); w przypadku nieobecności nauczyciela dyżurnego dyrektor sporządza zastępstwa.

§.16.

1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział.

2. Liczba uczniów oddziale nie powinna być większa niż 26 osób.

3. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonym do użytku szkolnego.

4. Uczniowie gimnazjum mają możliwości nauki dodatkowych języków obcych. Uzyskane oceny semestralne i końcoworoczne nie mają wpływu na średnią ocen ucznia. Tematyka i oceny z zajęć dokumentowane są w dziennikach zajęć pozalekcyjnych.

§.17.

1. Organizację stałych obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć, ustalony z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, racjonalnie planujący pracę uczniów i nauczycieli.

§.18.

1. Podział oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa.

2. Oddział należy dzielić na grupy w nauczaniu:

a) języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów,

b) podczas ćwiczeń laboratoryjnych w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.

3. Zajęcia z  wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

§.19.

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowolekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§.20.

1. Zajęcia wychowania fizycznego prowadzone są w grupach w oddziale dla dziewcząt i chłopców.

2. W przypadku małych grup tworzy się grupy między klasowe.

§.21.

1. W przypadku nieobecności nauczyciela przedmiotu uczniowie przebywają pod opieką nauczycieli świetlicy.

Z pierwszych i ostatnich zajęć uczniowie zwalniani są do domu, o czym informuje ich wychowawca dzień  wcześniej. Organizuje się też zajęcia koleżeńskie lub zastępstwa właściwe ( płatne w miarę możliwości).
§.22.

1. Dla uczniów, którzy po rocznym uczęszczaniu do gimnazjum  i ukończeniu 15 roku życia nie rokują ukończenia gimnazjum w normalnym trybie, mogą być tworzone oddziały przysposabiające do pracy. Mogą one być organizowane poza gimnazjum na podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoły ze szkołą zawodową.

§.23. 

1. Dyrektor szkoły, w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i w uzgodnieniu z organem prowadzącym, ustala zasady prowadzenia zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, kół przedmiotowych, kół zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach oddziałowych                                        lub międzyoddziałowych. Zajęcia takie mogą trwać dłużej niż 45 minut.

2. Liczba uczestników kół przedmiotowych i kół zainteresowań nie może być większa niż 15 uczniów, a uczestników zajęć dydaktyczno – wyrównawczych nie przekraczać 12 osób.

§.24.

1. Za zgodą dyrektora gimnazjum uczelnie wyższe kształcące nauczycieli mogą zawierać z nauczycielami szkoły umowy o odbywaniu praktyk przez słuchaczy tych uczelni.

§.25. ORGANIZACJE UCZNIOWSKIE

1. W gimnazjum działają następujące organizacje uczniowskie:

a) Samorząd Uczniowski – pracuje w oparciu o plan pracy,

b) PCK – w oparciu o plan pracy,

c) LOP – w oparciu o plan pracy.

Opiekunami organizacji uczniowskich są nauczyciele wybrani przez młodzież i akceptowani przez dyrektora gimnazjum.

§.26. ŚWIETLICA SZKOLNA

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w gimnazjum ze względu na czas pracy ich rodziców lub organizację dojazdu do szkoły, gimnazjum organizuje świetlicę szkolną.

2. Korzystanie z usług świetlicy szkolnej jest nieodpłatne.

3. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25.

4. Nauczyciele świetlicy szkolnej udzielają uczniom pomocy w zakresie odrabiania prac domowych oraz organizują czas wolny ucznia w zależności od jego potrzeb i możliwości świetlicy.

§.27. BIBLIOTEKA SZKOLNA

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służąca realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej uczniów.

2. Użytkownikami biblioteki szkolnej są: uczniowie gimnazjum, nauczyciele, pracownicy administracji szkolnej.

3. Lokal biblioteki szkolnej umożliwia:

a) gromadzenie  i przechowywanie księgozbioru,

b) korzystanie z księgozbioru podręcznego,

c) prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego.

4. Do zadań biblioteki należy:

a) prowadzenie obowiązującej dokumentacji,

b) określenie godzin wypożyczania książek dla uczniów, 

c) organizowanie konkursów czytelniczych,

d) przedstawianie informacji o stanie czytelnictwa poszczególnych klas,

e) prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego,

f) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów, oraz wyrabianie i pogłębianie u uczniów nawyku czytania i uczenia się.

§.28. BAZA GIMNAZJUM

1. Do realizacji celów statutowych gimnazjum posiada: 8 sal dydaktycznych, salę gimnastyczną wraz z zapleczem, boisko sportowe, pomieszczenia świetlicowe i bibliotekę, zaplecze kuchenne i jadalnię, sekretariat, gabinet lekarski, gabinet dyrektora i pedagoga szkolnego. Z wyżej wymienionych pomieszczeń z wyjątkiem sal dydaktycznych korzystają również uczniowie szkoły podstawowej.

§.29. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi.

2. Każdy pracownik posiada swój zakres czynności.

3. Gimnazjum zatrudnia pedagoga szkolnego, którego głównym zadaniem jest otaczanie dzieci szczególnej troski.

4. Tworzy się następujące stanowiska obsługi:

a) sekretarka

b) sprzątaczka

c) konserwator

d) woźny

e) kucharz

f) intendent

5. Szczegółowy zakres czynności dla zatrudnionych pracowników sporządza dyrektor.

§.30.

1. Nauczycielem Publicznego Gimnazjum w Pilawie może być osoba legitymująca się dyplomem ukończenia studiów wyższych na kierunku (specjalności) zgodnym (lub zbliżonym) z nauczanym przedmiotem i przygotowaniem pedagogicznym oraz nienaganną opinią w środowisku.

2. Dopuszcza się możliwość zatrudnienia osoby na czas ściśle określony z innym niż wymieniono wykształceniem, jedynie w przypadku braku odpowiednio przygotowanego nauczyciela.

3. Nauczyciel naucza przedmiotu zgodnie z kierunkiem wykształcenia (kształcenia). Dopuszcza się możliwość nauczania przedmiotów pokrewnych za zgodą nauczyciela. Nauczyciel jest oceniany przez dyrektora gimnazjum zgodnie z zasadami oceniania nauczycieli zawartych w odrębnych przepisach.

§.31. ZADANIA NAUCZYCIELA

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów.

Do obowiązków nauczyciela należy:

a) troska o zdrowie, bezpieczeństwo i życie powierzonych uczniów,

b) pełnienie dyżurów zgodnie o opracowanym harmonogramem,

c) przygotowuje się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych,

d) dbanie o poprawność językową uczniów,

e) stosowanie zasady oceniania zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami,

f) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejętności pedagogicznych,

g) służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę,

h) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

i) wzbogacanie warsztatu pracy, dbanie  o powierzone pomoce i sprzęt, stosowanie nowatorskich metod pracy i programów nauczania,

j) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie różnorodnych form oddziaływań w ramach zajęć  pozalekcyjnych,

k) kierowanie się bezstronnością i obiektywizmem w ocenie uczniów oraz sprawiedliwie ich traktowanie,

l) punktualne rozpoczynanie i kończenie zajęć edukacyjnych,

m)  etyczne zachowania w kontaktach z uczniami.

§.32. 

1. Nauczyciele danego przedmiotu, bloków przedmiotowych lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych, wychowawcy klas mogą stworzyć zespoły przedmiotowe.

2. Pracą zespołu kieruje powołany przez dyrektora gimnazjum przewodniczący zespołu.

3. Do zadań zespołu należy:

a) wybór programów nauczania dla danego oddziału oraz ich modyfikowanie w miarę potrzeb,

b) opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania osiągnięć,

c) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programów nauczania.

§.33.

1. Dyrektor gimnazjum powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności zaleca się aby wychowawca opiekował się uczniami przez cały okres nauczania w gimnazjum (tj. 3 lata).

§.34. WYCHOWAWCA KLASY

1. Wychowawca klasy sprawuje opiekę wychowawczą nad uczniami, tworzy warunki wspomagające rozwój ucznia, uczenie się i przygotowywanie ucznia do pełnienia różnych ról w życiu dorosłym.

2. Nauczyciel wychowawca opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Przygotowuje ucznia do życia w rodzinie i społeczeństwie.

4. Opracowuje wspólnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzględniający wychowanie prorodzinne.

5. Planuje i organizuje z uczniami i rodzicami różne formy życia zespołowego (wycieczki, wyjazdy do kin i teatrów, wieczorki towarzyskie, ogniska klasowe, formy utrwalające tradycje świąteczne i narodowe).

6. Utrzymuje systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami uczącymi w jego oddziale w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych.

7. Współpracuje z  rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,

b) włączenie ich w sprawy życia klasy i szkoły.

8. Współpracuje z pedagogiem szkolnym, Poradnią Psychiczno-Pedagogiczną w Garwolinie, pielęgniarką szkolną, nauczycielami świetlicy szkolnej.

9. Śledzi postępy w nauce swoich wychowanków.

10. Dba o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia.

11. Udziela porad  zakresie dalszego kształcenia się, wyboru zawodu.

12. Organizuje spotkania klasowe z rodzicami – minimum 4 razy w roku. O przewidzianych stopniach niedostatecznych semestralnych lub rocznych informuje pisemnie rodziców ucznia na miesiąc przed zakończeniem semestru, roku szkolnego. Na tydzień przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadamia ucznia o przewidzianych dla niego stopniach semestralnych (rocznych).

13. w ramach spotkań klasowych prowadzi pedagogizację rodziców.

14. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej (tj. dzienniki, arkusze ocen, świadectwa szkolne).

§.35. UCZNIOWIE GIMNAZJUM

1. Do gimnazjum uczęszczają uczniowie w wieku od 13 do 16 roku życia. Podlegają oni obowiązkowi szkolnemu, który trwa do 18 roku życia. Dyrektor gimnazjum przyjmuje wszystkich uczniów zamieszkujących ustalony dla szkoły obwód.

2. Dyrektor gimnazjum może przyjąć ucznia z innego obwodu (jeśli warunki organizacyjne na to pozwolą).

3. Na wniosek rodziców ucznia oraz po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej dyrektor może zezwolić na pozaszkolną realizację obowiązku szkolnego.

§.36. PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIA

1. Prawa ucznia.

Uczeń ma prawo do:

· poszanowania godności własnej, przekonań religijnych, poglądów, dyskrecji w sprawach osobistych,

· posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów jak i z zachowania,

· wyrażania swoich wątpliwości (opinii dotyczących spraw szkolnych) wychowawcy, innym nauczycielom, dyrektorowi szkoły,

· uczestniczenia w wybranych przez siebie zajęciach pozalekcyjnych, rozwijania zainteresowań, zdolności,

· korzystania z doraźnej pomocy materialnej,

· życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

· korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu i środków dydaktycznych,

· uzyskania informacji co do terminu i zakresu przeprowadzania pisemnego sprawdzianu, 

· bezpiecznych warunków pobytu w szkole,

· korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy oraz  poradnictwa zawodowego,

· reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach i zawodach sportowych.

2. Obowiązki ucznia.

Uczeń ma obowiązek:

· zachowania się w każdej sytuacji w sposób godny młodego Polaka,

· systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach edukacyjnych,

· dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,

· systematycznego przygotowywania się do zajęć,

· aktywnego uczestniczenia w zajęciach edukacyjnych i zajęciach pozalekcyjnych zgodnie ze swoimi zainteresowaniami  i uzdolnieniami,

· okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoły oraz kolegom,

· przestrzegania zasad kultury współżycia,

· kulturalnego zachowania się w każdej sytuacji,

· dbania o higienę osobistą oraz czystość książek i zeszytów,

· zmieniać obuwie przy wejściu do szkoły,

· poszanowania obiektu, sprzętu szkolnego oraz dbania o jego estetyczny wygląd.

§.37. NAGRODY DLA UCZNIÓW

1. Uczeń może otrzymać nagrody i wyróżnienia za: 

· rzetelną naukę i pracę społeczną,

· wzorową postawę,

· wybitne osiągnięcia.

2. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy, Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Rodzaje nagród dla uczniów klas I – III gimnazjum:

· pochwała wychowawcy klasy,

· pochwała Samorządu Uczniowskiego,

· pochwała dyrektora szkoły,

· pochwała dyrektora szkoły publicznie wobec uczniów,

· nagrody materialne: dyplomy, książki itp.

4. Uczeń, który uzyskał średnią ocen 4.75 w klasie III otrzymuje świadectwo z wyróżnieniem i nagrodę książkową. W klasach I – II nagrodę książkową otrzymuje za średnią ocen 4.9.

§.38. KARY DLA UCZNIÓW

1. Uczeń może być ukarany za nieprzestrzeganie Kodeksu Ucznia Gimnazjum w Pilawie.

2. Rodzaje kar:

· upomnienie wychowawcy,

· upomnienie lub nagana dyrektora szkoły,

· upomnienie lub nagana dyrektora wobec społeczności uczniowskiej,

· zakaz udziału w zajęciach pozalekcyjnych, w wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez szkołę,

· przeniesienie do równoległej klasy tej szkoły,

· pisemne powiadomienie  rodziców o nagannym  zachowaniu ucznia.

3. W przypadku nieskuteczności wyżej wymienionych kar dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum.

4. Uczeń ma prawo do odwołania się od kary za pośrednictwem Samorządu Klasowego, Szkolnego lub wychowawcy do Dyrekcji Szkoły.

5. Decyzję o przeniesieniu ucznia do innej klasy podejmuje Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego. 

O decyzji tej powiadomieni są rodzice ucznia.

§.39. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Gimnazjum używa pieczęci urzędowej okrągłej, w środku orzeł, w otoku napis: Publiczne Gimnazjum w Pilawie i stempla podłużnego.

§.40. CEREMONIAŁ SZKOLNY

1. Na ważnych uroczystościach szkolnych (rozpoczęcie roku szkolnego, zakończenie roku szkolnego) śpiewany jest hymn państwowy.

2. W każdej klasie i pomieszczeniu biurowym na ścianie wyeksponowane jest godło państwowe: biały orzeł w koronie na czerwonym tle.

3. W szkole każdego roku uroczyście obchodzony jest Międzynarodowy Dzień Dziecka, ten w szkole rozpoczyna się apelem. W tym dniu organizowane są zajęcia sportowe, konkursy, dyskoteka, występy artystyczne, wycieczki.

4. Tradycją szkoły jest Dzień Samorządności organizowany przez Samorząd Uczniowski.

5. Uczniowie klas pierwszych składają uroczyste ślubowanie połączone z otrzęsinami, po którym zostają przyjęci do grona gimnazjalistów.

6. Z okazji Bożego Narodzenia uczniowie przygotowują co roku programy utrwalające tradycje świąteczne.

7. Szkoła organizuje Dzień Europejski w celu przybliżenia uczniom kultury, tradycji, obyczajowości krajów Unii Europejskiej.

8. Zdjęcia absolwentów gimnazjum wraz z wychowawcami eksponowane są na widocznym miejscu i tworzą stałą dekorację szkoły.

§.41. DOKUMENTACJA SZKOŁY

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodną z obowiązującą instrukcją kancelaryjną i ustaleniami MEN.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materialnej określa organ prowadzący na mocy odrębnych przepisów.

§.42. ZMIANY W STATUCIE

1. Zmiany w powyższym Statucie mogą zostać wprowadzone po uzgodnieniu Dyrekcji Szkoły z Radą Rodziców.

2. Nowelizacja Statutu następuje z uchwały.

§.43. STATUT ZOSTAŁ UCHWALONY NA POSIEDZENIU RADY PEDAGOGICZNEJ .
SZKOLNY SYSTEM DZIAŁAŃ INTERWENCYJNYCH

DLA 

PUBLICZNEGO GIMNAZJUM 

W PILAWIE

ANEKS DO STATUTU


W celu określenia w szkole warunków zapewniających uczniom bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej ustala się, co następuje.

1. W każdym przypadku, rozwiązywania problemów związanych z naruszaniem przez ucznia obowiązujących w szkole zasad i norm określonych w Statucie Szkoły, WSO, Regulaminie Szkoły, Szkolnym Programie Wychowawczym, Szkolnym Programie Profilaktyki niezbędna jest ścisła współpraca przedstawicieli szkoły z rodzicami – rodzice ucznia bezzwłocznie zawiadamiani o każdym przypadku naruszenia przez niego obowiązujących w szkole zasad.

2. W przypadku zagrożenia zdrowia ucznia szkoła zapewnia im niezbędną opiekę medyczną (np. wzywane jest pogotowie).

3. W każdym przypadku popełnienia czynu karalnego przez ucznia, który nie ukończył 17 lat należy zawiadomić Policję lub sąd rodzinny, a w przypadku popełnienia przestępstwa przez ucznia, który ukończył 17 rok życia, prokuratora lub Policję.

4. W przypadku uzyskania informacji, że uczeń który, nie ukończył 18 lat, używa alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia, uprawia nierząd, bądź przejawia inne zachowania świadczące o jego demoralizacji (naruszanie zasad współżycia społecznego, popełnienie czynu zabronionego, systematyczne uchylanie się od spełniania obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki, włóczęgostwo, udział w działalności grup przestępczych) nauczyciel powinien podjąć następujące kroki:

· Przekazuje uzyskaną informację wychowawcy klasy.

· Wychowawca informuje o fakcie pedagoga /psychologa szkolnego i dyrekcję szkoły/.

· Wychowawca wzywa do szkoły rodziców / prawnych opiekunów ucznia i przekazuje im uzyskaną informację. Przeprowadza  rozmowę z rodzicami oraz – w ich obecności – z uczniem. W przypadku potwierdzenia uzyskanej informacji, zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, rodziców zaś bezwzględnie do szczególnego nadzoru nad dzieckiem.

· Jeżeli rodzice odmawiają współpracy z kadrą pedagogiczna lub nie reagują na wezwanie do stawiennictwa w szkole, a nadal z wiarygodnych źródeł napływają informacje o wymienionych wyżej przejawach demoralizacji nieletniego, szkoła pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub Policję (specjalistę ds. nieletnich). Podobnie w sytuacji, gdy szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej metody oddziaływań wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkania z pedagogiem / psychologiem, itp.) i ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatów. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji, zgodnie z warunkami określonymi  w ustawie z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu                      w sprawach nieletnich. „Jeżeli uczeń przejawia powyższe zachowania po ukończeniu 18 roku życia (a nie jest to udział grup przestępczych czy popełnienie przestępstwa), sposób postępowania nauczyciela w takim przypadku powinien być uregulowany w statucie szkoły. W przypadku uzyskania informacji o popełnieniu przez ucznia, który ukończył 17 lat, przestępstwa ściganego z urzędu lub udziału w działalności grup przestępczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postępowania karnego, szkoła jako instytucja jest obowiązana niezwłocznie zawiadomić o tym prokuratora lub Policję.

5. W przypadku uzyskania informacji, bądź podejrzenia, że uczeń który nie ukończył 18 lat, znajduje się na terenie szkoły pod wpływem alkoholu lub narkotyków i innych substancji psychotropowych pracownicy szkoły podejmują następujące działania:

· Powiadamia o swoich przypuszczenia wychowawcę klasy;

· Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie;

· Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu zdrowia, ewentualnie udzielenie pomocy medycznej;

· Zawiadamia o fakcie dyrekcję szkoły oraz rodziców / opiekunów, których zobowiązuje do niezwłocznego ucznia ze szkoły

· W przypadku odmowy ze strony rodziców / opiekunów, o pozostawieniu ucznia w szkole, czy też przewiezieniu ucznia do placówki służby zdrowia, bądź też przekazania go do dyspozycji funkcjonariuszom policji decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoły 

· W przypadku ucznia będącego pod wpływem alkoholu – jeżeli rodzice odmawiają przyjazdu, a uczeń jest agresywny wobec kolegów, nauczycieli, bądź swoim zachowaniem daje powód do zgorszenia albo zagraża życiu lub zdrowiu innych – szkoła zawiadamia najbliższą jednostkę Policji

· W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości (stężenie we krwi powyżej 0,5 % alkoholu lub w wydychanym powietrzu powyżej 0,25 mg alkoholu w 1 dm³) Policja ma możliwość przewiezienia ucznia do izby wytrzeźwień, lub w przypadku jej braku, do policyjnych pomieszczeń dla osób zatrzymanych – na czas niezbędny do wytrzeźwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia się rodziców / opiekunów (oraz sąd rodzinny jeśli uczeń nie ukończył 18 lat).

· Ustala jak najbliższy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami (osoba odpowiedzialna – wychowawca);

· Prowadzą rozmowę z uczniem (wychowawca, pedagog szkolny, dyrekcja)

· Pedagog szkolny wspólnie z wychowawcą prowadzą rozmowę z rodzicami, w czasie której ustalają dalsze działania wobec dziecka, zasady współpracy między rodzicami i szkołą oraz możliwość uzyskania pomocy specjalistycznej;

· Uczeń w obecności rodziców podpisuje kontrakt, w którym zobowiązuje się do zaprzestania używania substancji zmieniających świadomość oraz do przestrzegania określonych w kontrakcie reguł zachowania

· Nadzór nad wypełnieniem kontraktu sprawują rodzice, wychowawca i pedagog szkolny;

6. Jeżeli zdarzenie, w którym uczeń ( przed ukończeniem 18 lat ) znajduje się pod wpływem alkoholu lub narkotyków na terenie szkoły, powtarzają się, świadczy to o jego demoralizacji. Nakłada to na szkołę obowiązek powiadomienia Policji (specjalisty do spraw nieletnich) lub sądu rodzinnego o tej szczególnej sytuacji.

7. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą wyglądem narkotyk powinien podjąć następujące kroki:

· Nauczyciel zachowując środki ostrożności zabezpiecza substancję przed dostępem do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, próbuje (o ile jest to możliwe w zakresie działań pedagogicznych) ustalić, do kogo znaleziona substancja należy.

· Powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrekcję szkoły i wzywa Policję

· Po przyjeździe Policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję i przekazuje informacje dotyczące szczegółów zdarzenia.

8. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że uczeń posiada przy sobie substancję przypominającą narkotyk, powinien podjąć następujące kroki:

· Nauczyciel w obecności innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo żądać, aby uczeń przekazał mu tę substancję, pokazał zawartość torby szkolnej oraz kieszeni (we własnej odzieży), ew. innych przedmiotów budzących podejrzenie co do ich związku z poszukiwaną substancją. Nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie wykonać czynności przeszukania odzieży ani teczki ucznia – jest to czynność zastrzeżona wyłącznie dla Policji!

· O swoich spostrzeżeniach powiadamia dyrekcję szkoły.

· Powiadamia o zaistniałym zdarzeniu rodziców / opiekunów ucznia  i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

· W przypadku, gdy uczeń na prośbę nauczyciela nie chce przekazać substancji, ani pokazać zawartości teczki, szkoła wzywa na Policję, która po przyjeździe przeszukuje odzież i przedmioty należące do ucznia oraz zabezpiecza znalezioną substancję i zabiera ją do ekspertyzy.

- Jeżeli uczeń wyda substancję dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim jej zabezpieczeniu, zobowiązany jest bezzwłocznie przekazać ją do jednostki Policji. Wcześniej próbuje ustalić, w jaki sposób i od kogo, uczeń nabył substancję. Całe zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporządzając możliwie dokładną notatkę z ustaleń wraz ze swoimi spostrzeżeniami. 

Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii – w Polsce karalne jest:

· Posiadanie każdej ilości środków odurzających lub substancji psychotropowych;

· Wprowadzanie do obrotu środków odurzających;

· Udzielanie innej osobie, ułatwianie lub umożliwianie im użycia oraz nakłanianie do użycia;

· Wytwarzanie i przetwarzanie środków odurzających.

Każde z opisywanych zachowań jest czynem karalnym w rozumieniu przepisów Ustawy o postępowaniu nieletnich, jeśli sprawcą jest uczeń, który ukończył 13 lat a nie ukończył 17 lat.

Uczeń, który dopuszcza się powyższych czynów po ukończeniu 17 lat popełnia przestępstwo i podlega przepisom ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks Postępowania Karnego.

W przypadku zaistnienia jednego z powyższych przestępstw na terenie szkoły, należy wezwać Policję.

9. W przypadku stwierdzenia, że uczeń stosuje przemoc psychiczną lub fizyczną w stosunku do innych osób pracownicy szkoły podejmują następujące działania:

· wychowawca lub osoba będąca świadkiem zdarzenia bezzwłocznie zawiadamia dyrekcję szkoły o zaistniałej sytuacji,

· w razie konieczności ofierze zapewnia się opiekę medyczną lub psychologiczną,

· wychowawca lub dyrektor szkoły powiadamiają rodziców ofiary i agresora,

· ustala się najbliższy termin spotkania z ofiarą zajścia, agresorem, rodzicami obojga /osoba odpowiedzialna, wychowawca/,

· pedagog szkolny wspólnie z wychowawcą prowadzą rozmowę z rodzicami, w czasie której ustalają zasady funkcjonowania dzieci, między którymi doszło do konfliktu oraz zasady współpracy między rodzicami a szkołą,

· uczeń w obecności rodziców podpisuje kontrakt, w którym zobowiązuje się do zaprzestania używania przemocy,

· nadzór nad wypełnieniem kontraktu przez ucznia sprawuje wychowawca,

· uczniów mających poważne problemy emocjonalne szkoła, w porozumieniu z rodzicami, kieruje do odpowiedniej placówki specjalistycznej,

·  po wyczerpaniu powyższych kroków, w przypadku notorycznie powtarzających się agresywnych zachowań ucznia lub ciężkiego uszkodzenia ciała, dyrekcja podejmuje decyzję o powiadomieniu policji i dalszym postępowaniu.

10. W przypadku stwierdzenia lub podejrzenia wagarów wychowawca podejmuje następujące kroki:

· przeprowadza rozmowę z uczniem w celu ustalenia przyczyn nieobecności w szkole

· kontaktuje się z rodzicami w celu potwierdzenia informacji uzyskanych od ucznia

· w przypadku kolejnych powtarzających się nieusprawiedliwionych nieobecności wychowawca kontaktuje się z pedagogiem szkolnym w celu ustalenia dalszego postępowania w kolejności:

· rozmowa z ucznia z pedagogiem szkolnym,

· spotkanie rodziców, pedagoga wychowawcy i ucznia w celu zawarcia kontraktu, ze szczególnym zwróceniem uwagi na konsekwencje złamania zawartej umowy,

· w przypadku złamania kontraktu skierowanie ucznia na rozmowę profilaktyczno-ostrzegawczą do Komisariatu Policji lub w razie zaburzeń psychicznych do odpowiedniej poradni specjalistycznej,

· jeżeli zachowanie ucznia nie ulegnie poprawie, pedagog szkolny kieruje sprawę do Sądu Rodzinnego i Nieletnich.

11. W przypadku stwierdzenia łamania Regulaminu Szkoły przez całą klasę lub grupę uczniów pracownicy szkoły podejmują następujące działania:

· pracownik szkoły zgłasza wychowawcy lub dyrekcji zaistniałą sytuację

· wychowawca lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowę z uczestnikami zajścia,

· wychowawca powiadamia o zdarzeniu rodziców uczniów,

· w szczególnych przypadkach zwołuje się nadzwyczajne zebranie rodziców, na którym dyrektor, wychowawca, pedagog szkolny i rodzice ustalają zasady dalszego postępowania.

Zatwierdzono na Posiedzeniu Rady Pedagogicznej. 

