Statut Gminy Szczytno

             Tekst ujednolicony


STATUT

 GMINY SZCZYTNO

- wersja ujednolicona przez Urząd Gminy Szczytno –
uchwała nr XVII/119/96 Rady Gminy Szczytno z dnia 07.10.1996 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Szczytno (Olsz. 96.49.510)

zmiany:
- uchwała Nr XII/80/99 Rady Gminy Szczytno z dnia 01.10.1999 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.99.80.1437),
- uchwała Nr V/39/03 Rady Gminy Szczytno z dnia 29.01.2003r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.03.26.400),
- uchwała Nr VI/50/03 Rady Gminy Szczytno z dnia 27.02.2003 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.03.37.529),
- uchwała Nr XIX/139/04 Rady Gminy Szczytno z dnia 22.06.2004 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.04.101.1265),

- uchwała Nr XLIV/266/06 Rady Gminy Szczytno z dnia 26.04.2006 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.06.70.1275),

- uchwała Nr III/17/06 Rady Gminy Szczytno z dnia 20.12.2006 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.07.4.97),
- uchwała Nr XVII/113/08 Rady Gminy Szczytno z dnia 06.02.2008 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.08.46.984)
- uchwała Nr XLIV/269/10 Rady Gminy Szczytno z dnia 03.02.2010 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Szczytno (Warmi.10.31.646)

Rozdział I Postanowienia ogólne

§1

1. Gmina Szczytno, zwana dalej Gminą jest wspólnotą samorządową obejmującą wszystkich mieszkańców.

1. Siedzibą organów Gminy jest miasto Szczytno.

2. Herb Gminy Szczytno przedstawia bóbr naturalny w polu złotym między dwoma pałkami tataraku (zielono-brązowymi), w podstawie zielonej ryba złota. Wzór herbu określa załącznik  4 do Statutu.

3. Herb gminy jako symbol tożsamości i samorządności mieszkańców Gminy Szczytno umieszcza się na budynkach będących siedzibą samorządowych organów gminy, na siedzibach gminnych jednostek organizacyjnych i na fladze gminy.

4. Umieszczenie herbu gminy w innych miejscach np. na innych budynkach lub elementach takich jak: proporczyki, foldery, znaczki, emblematy itp. wymaga zgody Rady Gminy.

5. Herb Gminy Szczytno może być umieszczany jedynie w warunkach zapewniających mu należytą cześć i szacunek.

6. Flagę Gminy Szczytno przedstawia płat prostokątny, składającym się z dwóch pasów poziomych równoległych – zielonego i żółtego, na którym znajduje się herb Gminy umieszczony centralnie, symetrycznie na styku pasów. Proporcje flagi 5:8. Dolny pas żółty szerokości 1/3 płata. Wzór flagi określa załącznik 5 do Statutu.

7. Zasady używania herbu i barw Gminy oraz insygniów Gminy określa Rada w odrębnej uchwale.

§2

Gmina obejmuje obszar o powierzchni 34.726 ha. Dokładny przebieg granicy pokazuje mapa, znajdująca się w posiadaniu Wójta.

§3

1. Gmina posiada osobowość prawną.

2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym, niezastrzeżone ustawą na rzecz innych podmiotów, Gmina wykonuje we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.

3. Samodzielność Gminy podlega ochronie sądowej.

4. Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa:

— o Gminie - należy przez to rozumieć wspólnotę samorządową oraz terytorium Gminy Szczytno,

— o Radzie - należy przez to rozumieć Radę Gminy Szczytno,

— o Przewodniczącym Rady - należy przez to rozumieć Przewodniczącego Rady Gminy Szczytno,

— o Wójcie - należy przez to rozumieć Wójta Gminy Szczytno,

— o Urzędzie - należy przez to rozumieć Urząd Gminy w Szczytnie.
§4

Podstawowym zadaniem Gminy jest:

1. organizowanie życia publicznego Gminy,

2. reprezentowanie mieszkańców Gminy wobec organów Państwa,

3. wykonywanie administracji publicznej na własną odpowiedzialność, chyba, że ustawy wyraźnie stanowią inaczej,

4. udostępniania mieszkańcom Gminy obiektów i urządzeń kulturalnych, rekreacyjnych, oświetleniowych, gospodarczych i innych,

5. dbanie o gospodarczy i społeczny rozwój Gminy.

§5

1. Gmina w celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb jej mieszkańców realizuje zadania własne, zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, wynikające z przepisów szczegółowych oraz zadania przejęte od administracji rządowej w drodze porozumienia.

2. Do zadań własnych Gminy należy w szczególności utrzymanie:

1) ładu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony środowiska,
2) gminnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego,
3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, oczyszczania i usuwania ścieków komunalnych,

4) utrzymania czystości oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadów komunalnych, zaopatrzenia w energię elektryczną i cieplną,
5) lokalnego transportu/zbiorowego,
6) ochrony zdrowia,
7) pomoc społecznej, w tym ośrodków opiekuńczych,
8) komunalnego budownictwa społecznego,
9) edukacji publicznej i oświaty, w tym przedszkoli i innych placówek oświatowo -wychowawczych,
10) kultury w tym bibliotek komunalnych i innych placówek upowszechniania kultury,
11) kultury fizycznej i turystyki, w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych,
12) targowisk i hali targowych,
13) zieleni komunalnej i zadrzewień,
14) cmentarzy komunalnych,
15) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej,
16) utrzymanie gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,
17) wspierania i upowszechniania idei samorządowej,
18) promocji gminy,
19) współpracy z organizacjami pozarządowymi,
20) współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw.
§6

1. W celu wykonania zadań Gmina może tworzyć jednostki organizacyjne, w tym przedsiębiorstwa 
i zawierać umowy z innymi podmiotami.

2. Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych zawiera załącznik nr l do Statutu.

3. Rada Gminy uchwala statuty gminnych jednostek organizacyjnych.

4. Statut gminnej jednostki organizacyjnej określa, m.in. nazwę jednostki, zakres jej działania, siedzibę, zakres wyposażenia jej w majątek trwały oraz zakres uprawnień dotyczących rozporządzania tym majątkiem.

5. Zatrudnianie i zwalnianie kierowników tych jednostek należy do Wójta.

§7

1. Dla wykonania zadań własnych przekraczających możliwości organizacyjne gminy, może ona przystępować do związku gmin.

2. Przystąpienie do związku gmin wymaga wyrażenia zgody przez Radę Gminy.

3. Wykonywanie zadań publicznych przekraczających możliwości gminy następuje w drodze współdziałania międzykomunalnego.

4. Gmina może tworzyć (być członkiem) stowarzyszenia. W tym przypadku stosuje się przepisy o stowarzyszeniach.

§7a

1. Działalność organów Gminy jest jawna. Ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw.

2. Przewodniczący Rady Gminy zawiadamia obywateli o sesji Rady Gminy co najmniej na 7 dni przed terminem rozpoczęcia obrad przez wywieszenie ogłoszenia na tablicy informacyjnej w  Urzędzie Gminy oraz mieszkańców sołectw za pośrednictwem sołtysów.

3. Przewodniczący Komisji Rady Gminy lub jego zastępca zawiadamia obywateli o posiedzeniu  

Komisji co najmniej na 7 dni przed terminem rozpoczęcia obrad przez wywieszenie ogłoszenia na tablicy informacyjnej w Urzędzie Gminy.

4. Każdy obywatel ma prawo wstępu na sesje Rady Gminy i posiedzenia jej Komisji.

5. Każdy obywatel ma prawo wglądu do dokumentów, wynikających z wykonywania zadań publicznych w tym protokołów posiedzeń organów gminy i komisji Rady Gminy.

6. Dokumenty określone w ust.5 są udostępniane w Biurze Rady w godzinach pracy Urzędu Gminy.

7. Każdy ma prawo sporządzania notatek, kopiowania, fotografowania i robienia odpisów i wyciągów 
z dokumentów określonych w ust.5. Ograniczenie jawności dokumentów może wynikać wyłącznie 
z ustaw.

Rozdział II

Jednostki pomocnicze Gminy

§8
1. Jednostki pomocnicze Gminy tworzone są i znoszone na podstawie uchwały Rady podjętej:
1) z inicjatywy Rady po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami, które odbywają się 
w następujących formach:
a) zebrań wiejskich,
b) przyjmowania zgłoszeń, uwag, wniosków i opinii do projektu uchwały, wyłożonego przez okres 21 dni w Urzędzie Gminy, o czym zawiadamia się mieszkańców zainteresowanych jednostek w sposób zwyczajowo przyjęty;
2) inicjatywy, co najmniej 1/5 uprawnionych do głosowania mieszkańców projektowanej jednostki pomocniczej, uzgodnionej i zaakceptowanej przez zebranie wiejskie.
2. Łączenie i podział jednostek pomocniczych Gminy następuje na zasadach określonych w ust. 1.
3. W ciągu 3 miesięcy od dnia utworzenia, połączenia lub podziału jednostek pomocniczych przeprowadza się wybory sołtysa i rady sołeckiej. W tym celu Wójt zarządza przeprowadzenie zebrań wyborczych, ustalając jednocześnie harmonogram tych zebrań.
4. Sołtys bierze udział w sesjach Rady Gminy.
5. skreślony.
6. Na sesjach Rady Gminy sołtysowi przysługuje prawo występowania z głosem doradczym. Może on również zgłaszać wnioski w imieniu zebrania wiejskiego.
7. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do organów osiedla.
§9

1. Przy podziale Gminy na jednostki pomocnicze uwzględnia się przede wszystkim naturalne uwarunkowania przestrzenne i istniejące więzi miedzy mieszkańcami.
2. Granice jednostek pomocniczych, organizację, zakres i zasady ich działania określają odrębne statuty.

§10

1. Jednostkami pomocniczymi Gminy są sołectwa i osiedla.
2. Nadzór nad działalnością organów jednostek pomocniczych, o których mowa w ust. l, sprawuje Rada Gminy przy pomocy Wójta.

§11

W Gminie uchwałami Rady Gminy Szczytno utworzono następujące sołectwa i osiedla:

	1. 
	Zielonka
	-
	Obejmujące miejscowość Zielonka, Wałpusz

	2.
	Wawrochy
	-
	Obejmujące miejscowość Wawrochy

	3.
	Wały
	-
	Obejmujące miejscowości Wały, Żytkowizna

	4.
	Trelkowo
	-
	Obejmujące miejscowości Trelkowo, Trelkówko

	5.
	Szymany
	-
	Obejmujące miejscowości Szymany, Nowe Dłutówko

	6.
	Szczycionek
	-
	Obejmujące miejscowość Szczycionek

	7.
	Stare Kiejekuty
	-
	Obejmujące miejscowość Stare Kiejkuty

	8.
	Siódmak
	-
	Obejmujące miejscowości Siódmak, Wólka Szczycieńska

	9.
	Sędańsk
	-
	Obejmujące miejscowości Sędańsk, Sawica, Janowo

	10.
	Sasek Mały
	-
	Obejmujące miejscowość Sasek Mały,

	11.
	Sasek Wielki
	-
	Obejmujące miejscowość Sasek Wielki

	12.
	Rudka
	-
	Obejmujące miejscowość Rudka

	13.
	Romany
	-
	Obejmujące miejscowości Romany, Kaspry, Ochódno

	14.
	Prusowy Borek
	-
	Obejmujące miejscowość Prusowy Borek,

	15.
	Piecuchy
	-
	Obejmujące miejscowość Piecuchy,

	16
	Płozy
	-
	Obejmujące miejscowości Płozy, Młyńsko

	17.
	Olszyny
	-
	Obejmujące miejscowości Olszyny, Wikno,

	18.
	Niedźwiedzie
	-
	Obejmujące miejscowość Niedźwiedzie,

	19.
	Nowiny
	-
	Obejmujące miejscowość Nowiny,

	20.
	Małdaniec
	-
	Obejmujące miejscowości Małdaniec, Lipnik

	21.
	Marksewo
	-
	Obejmujące miejscowość Marksewo

	22.
	Lipowa Góra Wschodnia
	-
	Obejmujące miejscowość Lipowa Góra Wschodnia 

	23.
	Lipowiec
	-
	Obejmujące miejscowości Lipowiec, Lipowiec Mały,

	24.
	Leśny Dwór
	-
	Obejmujące miejscowość Leśny Dwór,

	25.
	Lemany
	-
	Obejmujące miejscowość Lemany,

	26.
	Korpele
	-
	Obejmujące miejscowość Korpele,

	27.
	Lipowa Góra Zachodnia
	-
	Obejmujące miejscowość Lipowa Góra Zachodnia, Kamionek

	28.
	Jęcznik
	-
	Obejmujące miejscowości Jęcznik, Piece, Sasek, 

	29.
	Nowe Gizewo
	-
	Obejmujące miejscowość Nowe Gizewo

	30.
	Gawrzyjałki
	-
	Obejmujące miejscowości Gawrzyjałki, Pużary

	31.
	Dębówko
	-
	Obejmujące miejscowości Dębówko Kobyłocha, Ulążki

	32.
	Czarkowy Grąd
	-
	Obejmujące miejscowość Czarkowy Grąd


§12

1. Jednostki pomocnicze Gminy nie prowadzą samodzielnej gospodarki finansowej. 

2. Planowane na dany rok budżetowy wydatki jednostek pokrywane są bezpośrednio z budżetu Gminy.
3. Termin zgłaszania planowanych do wykonania zadań przez jednostkę pomocniczą Rada Gminy ustala w procedurze uchwalania budżetu Gminy.

Rozdział III

Organizacja wewnętrzna oraz tryb pracy organów Gminy

§13

1. Władza w Gminie należy do jej mieszkańców, którzy podejmują rozstrzygnięcia bezpośrednio, w głosowaniu powszechnym lub za pośrednictwem organów Gminy.

2. Rozstrzygnięcia w głosowaniu powszechnym podejmowane są poprzez wybory radnych oraz referendum w sprawach ważnych dla Gminy.

3. Zasady oraz tryb przeprowadzania referendum są określane w rozdziale IV Statutu oraz w odrębnych przepisach.

§14

1. Organami Gminy są Rada Gminy i Wójt.

2. Organy Gminy wykonują swoje zadania przy pomocy Urzędu Gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 15

1. Rada Gminy jest organem stanowiącym i kontrolnym Gminy z wyłączeniem spraw rozstrzyganych przez jej mieszkańców w drodze referendum.

2. Rada składa się z 15 radnych, wybieranych przez mieszkańców Gminy w głosowaniu powszechnym na okres 4 lat, licząc od dnia wyborów.

3. Rada wybiera ze swego grona przewodniczącego i jednego lub dwóch wiceprzewodniczących bezwzględną większością głosów, w obecności, co najmniej polowy ustawowego składu rady, w głosowaniu tajnym.

4. Odwołanie przewodniczącego i wiceprzewodniczącego rady następuje na wniosek, co najmniej 1/4 ustawowego składu rady w trybie określonym w ust. 3.

5. W przypadku rezygnacji Przewodniczącego lub V-ce Przewodniczącego Rada podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia tej rezygnacji nie później niż w ciągu miesiąca od dnia złożenia rezygnacji.

6. Nie przyjęcie uchwały, o której mowa w ust.5, w ciągu l miesiąca od dnia złożenia rezygnacji przez Przewodniczącego lub V-ce Przewodniczącego jest równoznaczne z przyjęciem rezygnacji przez Radę Gminy z upływem ostatniego dnia miesiąca, w którym powinna być podjęta uchwała.

§16

1. Rada określa organizację wewnętrzną oraz kierunki działania Gminy.

2. Do wyłącznej właściwości Rady należy:

1) uchwalanie i zmiana Statutu Gminy,

2) ustalanie wynagrodzenia Wójta, ustalanie kierunków jego działalności oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,
3) powoływanie i odwoływanie skarbnika pełniącego funkcję głównego księgowego budżetu - na wniosek Wójta,
4) uchwalanie budżetu gminy, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie udzielenia lub nieudzielania absolutorium Wójtowi z tego tytułu,

5) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

6) uchwalanie programów gospodarczych,

7) ustalanie zakresu działania jednostek pomocniczych Gminy, zasad przekazywania im składników mienia do korzystania oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez te jednostki,

8) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach,

9) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gminy, przekraczających zakres zwykłego zarządu a w szczególności dotyczących:

a) określenie zasad nabycia, zbycia, obciążenia, wydzierżawienia oraz najmu nieruchomości gruntowych na okres dłuższy niż trzy lata,

b) zaciągania długoterminowych pożyczek i kredytów,

c) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych, zaciąganych przez Wójta w roku budżetowym,

d) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granice ustalaną corocznie przez radę,

e) tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i występowania z nich,

f) określenie zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez Wójta,

g) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw, zakładów i innych instytucji gminnych oraz wyposażenia ich w majątek, 

h) emitowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez Wójta,

i) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Wójta w roku budżetowym;
10) określenie wysokości sumy, do której Wójta Gminy może samodzielnie zaciągać zobowiązania,
11) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia umownych zadań zleconych,
12) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego majątku,
13) podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw oraz przystępowania do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych i regionalnych,
14) podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów i studentów,

15) podejmowanie uchwał w sprawach herbu gminy, nazw ulic i placów publicznych oraz wznoszenia pomników,
16) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,
17) stanowienie w innych sprawach, zastrzeżonych ustawą do właściwości Rady.

3. Rada Gminy kontroluje działalność Wójta i gminnych jednostek organizacyjnych; w tym celu powołuje spośród radnych komisje rewizyjną.
4. Komisja rewizyjna działa na zasadach i w trybie, określonym w Regulaminie Komisji rewizyjnej stanowiącym załącznik nr 3 do niniejszego Statutu.

§17

Do pomocy w wykonywaniu zadań Rada tworzy stałe i doraźne komisje.

§18

1. Do zadań komisji stałych należy:

1) podejmowanie i realizowanie przedsięwzięć objętych właściwością Rady, które służą wykonywaniu jej zadań,
2) wykonywanie nadzoru nad Wójtem i administracja gminną w zakresie spraw, dla których komisja została powołana,
3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez Radę oraz spraw przedkładanych przez członków komisji,
4) występowanie z inicjatywa uchwałodawczą oraz przygotowanie projektów uchwał Rady,
5) sprawowanie kontroli nad wykonywaniem uchwał Rady,
6) Przyjmowanie i rozpatrywanie interpelacji i wniosków mieszkańców Gminy w sprawach działalności Rady oraz Urzędu, przedsiębiorstw i innych instytucji gminnych w zakresie kompetencji komisji.

§19

Zakres działania komisji niestałych (doraźnych) określa uchwała Rady o ich powołaniu.

§20

Rada nie może przekazywać komisjom prawa decydowania i wydawania uchwał w imieniu Rady.

§21

Komisje działają na posiedzeniach oraz przez swych członków, badających na miejscu poszczególne sprawy.

§22

1. W skład komisji mogą wchodzić zarówno członkowie Rady jak i osoby spoza składu Rady; ilość osób spoza Rady nie może przekroczyć połowy składu Komisji. Postanowienie niniejsze nie dotyczy składu komisji rewizyjnej.

2. Przewodniczącego komisji wybiera Rada spośród członków Rady. Zastępcę przewodniczącego komisji wybierają jej członkowie.

§23

1. Posiedzenie komisji zwołuje i ustala jego porządek dzienny przewodniczący komisji lub jego zastępca. Posiedzenia odbywają się w miarę potrzeb.

2. Komisje mogą odbywać wspólne posiedzenia. 

§24

1. Rada powołuje następujące komisje stałe:

1) Komisja Rewizyjna,

2) Komisja Planu, Budżetu, Finansów, Zaopatrzenia i Usług,

3) Komisja Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska,

4) Komisja Oświaty, Kultury, Turystyki, Zdrowia i Opieki Społecznej.

5). Komisja Kultury Fizycznej i Sportu.
2. Liczbę członków komisji, ich skład osobowy oraz szczegółowy zakres działania Rada określa w odrębnej uchwale.

§25

Szczegółowe postanowienia dotyczące organizacji i działania Rady oraz jej komisji zawiera regulamin obrad Rady stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego Statutu Gminy.

§26

1. Radni mogą tworzyć kluby radnych.

2. Klub tworzy, co najmniej 5 radnych.

3. Radny może należeć tylko do jednego klubu.

4. Władze klubów podają do wiadomości przewodniczącego (wiceprzewodniczącego) Rady ich składy osobowe oraz wiążące członków tych klubów regulaminy wewnętrzne. Treść tych regulaminów powinna sprzyjać realizacji praw i obowiązków radnych.

§27

1. Organem wykonawczym gminy jest Wójt.

2. Wójt jest wybierany na okres kadencji rady, po upływie, której działa jednak do dnia wyboru nowego Wójta.

3. Z - cę Wójta powołuje i odwołuje Wójt w drodze zarządzenia.

§28

 skreślony

§29

Do zadań Wójta jako organu wykonawczego Gminy należy:

1) Przygotowywanie wszelkich spraw, o których stanowi Rada Gminy, w tym zwłaszcza przygotowanie budżetu,

2) Określanie sposobu wykonywania uchwał Rady,

3) Ustalanie planu wykonywania budżetu, informowanie mieszkańców Gminy o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społeczno-gospodarczej i wykorzystaniu środków budżetowych,

4) Podejmowanie czynności w sprawach zwykłego zarządu majątkiem a zwłaszcza:

a) zaciągania zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości nieprzekraczających sumy ustalanej corocznie przez Radę,
b) zaciągania pożyczek krótkoterminowych do łącznej wartości, nieprzekraczającej

5) wielkości ustalonej przez Radę na dany rok budżetowy,

6) zaciąganie zobowiązań do wysokości ustalonej przez Radę,

7) podejmowanie uchwał o wydatkach koniecznych nieuwzględnionych w budżecie,

8) decydowanie o wszczęciu i rezygnacji ze sporu sądowego oraz ustalaniu warunków ugody w sprawach cywilno-prawnych,

9) przygotowanie projektów uchwał Rady Gminy,

10) zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych,

11) udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych, pozostających w strukturze Gminy, pełnomocnictwa do Zarządzania mieniem tych jednostek oraz udzielanie zgody kierownikom tych jednostek na czynności przekraczające zakres pełnomocnictwa,

12) określenie zakresu, w jakim Wójt może powierzyć sekretarzowi, prowadzenie spraw Gminy w jego imieniu,

13) wykonywanie zadań zleconych, określonych odrębnymi przepisami,

14) załatwianie innych spraw, przekazanych Wójtowi przez Radę,
15) opracowywanie planu operacyjnego ochrony przed powodzią oraz ogłaszanie i odwoływanie pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego.

§30

1. Jeżeli w inny sposób nie można usunąć bezpośredniego niebezpieczeństwa dla życia ludzi lub dla mienia Wójt może zarządzić ewakuację z obszarów bezpośrednio zagrożonych.

2. W przypadku wprowadzenia stanu klęski żywiołowej Wójt działa na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§31

1. Oświadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu majątkiem składa jednoosobowo Wójt albo działający na podstawie jego upoważnienia Z-ca Wójta samodzielnie albo wraz z inną osobą upoważnioną przez Wójta.

2. Czynność prawna, mogąca spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, jest bezskuteczna bez kontrasygnaty skarbnika gminy lub osoby przez niego upoważnionej.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy składają jednoosobowo oświadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie udzielanego im przez Wójta pełnomocnictwa do zarządzania mieniem tych jednostek.

§32

Obowiązkiem osób uczestniczących w zarządzaniu mieniem komunalnym jest zachowanie szczególnej staranności przy wykonywaniu zarządu zgodnie z przeznaczeniem tego mienia i jego ochrona.

§33

W razie odwołania Wójta na podstawie art. 96 ust.2 ustawy o samorządzie gminnym, do czasu wyboru nowego Wójta, funkcję Wójta pełni osoba wyznaczona przez Prezesa Rady Ministrów na wniosek ministra właściwego ds. administracji publicznej.

§34

Wójt wykonuje zadania przy pomocy Urzędu. Organizację i zasady funkcjonowania Urzędu określa jego Regulamin Organizacyjny.

§35

skreślony

§36

Do administracyjnych zadań Wójta należy:

1. Organizowanie pracy Urzędu,

2. Kierowanie bieżącymi sprawami Gminy,

3. Ogłaszanie budżetu Gminy i sprawozdania z jego wykonania,

4. Wydawanie sekretarzowi gminy poleceń i wskazówek dotyczących sposobu prowadzenia spraw Gminy,

5. Reprezentowanie gminy na zewnątrz. Wójt jest reprezentantem Gminy w organizacjach społecznych oraz w spółkach, spółdzielniach i stowarzyszeniach gmin, o ile Rada nie postanowi inaczej.

6. Reprezentowanie Gminy podczas uroczystości ogólnopaństwowych i lokalnych.

§37

1. Wójt jest pracownikiem samorządowym, zatrudnionym w ramach stosunku pracy na podstawie uchwały Rady Gminy.

2. Organem właściwym do nawiązania z Wójtem na podstawie uchwały, o której mowa w ust. l, stosunku pracy na podstawie wyboru jest Przewodniczący Rady Gminy, który niezwłocznie po podjęciu tej uchwały sporządza akt nawiązania stosunku pracy na podstawie wyboru i określa w nim:

a) podstawę prawną nawiązania stosunku pracy,

b) rodzaj pracy i termin jej rozpoczęcia,

c) wysokość wynagrodzenia za pracę zgodnie z uchwałą Rady Gminy. 

§38

1. Wójt jest zwierzchnikiem służbowym w stosunku do kierowników jednostek organizacyjnych Gminy oraz do pracowników Urzędu Gminy.

2. Wójt jest właściwy do nawiązania stosunku pracy:

1) na podstawie powołania z Zastępcą Wójta i Skarbnikiem Gminy,
2) skreślony,

3) Na podstawie umowy o prace z pozostałymi pracownikami Urzędu Gminy.
3. Organem właściwym do nawiązania stosunku pracy na podstawie powołania z kierownikami jednostek organizacyjnych Gminy jest Wójt Gminy.
§39

skreślony

     §40

Wójt wykonuje czynności zastrzeżone dla niego w przepisach szczególnych.

§41

1. Wójt nawiązuje stosunek pracy na podstawie powołania ze skarbnikiem Gminy, określając w akcie powołania: podstawę powołania, rodzaj i termin rozpoczęcia pracy oraz wysokość wynagrodzenia, stosownie do przepisów regulujących wysokość wynagrodzenia pracowników samorządowych.
2. Sekretarz Gminy zatrudniony jest na podstawie umowy o pracę i zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu oraz organizuje jego pracę. Prowadzi sprawy Gminy powierzone przez Wójta.”
3. Skarbnik Gminy prowadzi w imieniu Wójta gospodarkę finansową Gminy i wykonuje funkcję głównego księgowego budżetu.

5. Szczegółowe zasady podziału zadań i kompetencji pomiędzy kierownictwo Urzędu są określone 
w Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Gminy.
6. Sprawy Gminy, powierzone przez Wójta są zawarte w zakresach czynności pracowników.

§42

1. Relacje miedzy Gmina a przedsiębiorstwami i innymi komunalnymi osobami prawnymi określają statuty tych osób prawnych.

2. Wykaz uchwał Rady w sprawie tworzenia, przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i występowania z nich, jak również uchwał rady w sprawie tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw stanowi załącznik do Statutu.

Rozdział IV

Zasady i tryb przeprowadzania referendum

§43

1. Referendum gminne może być przeprowadzone w każdej sprawie ważnej dla Gminy.

2. W sprawach samoopodatkowania mieszkańców na cele publiczne oraz odwołania Rady Gminy przed upływem kadencji rozstrzyga się wyłącznie w drodze referendum gminnego.

Rozdział V

Postanowienia końcowe i przejściowe.

§44

Integralną część Statutu stanowią:

Załącznik Nr 1

Wykaz jednostek organizacyjnych Gminy Szczytno

Załącznik Nr 2

Regulamin Rady Gminy

Załącznik Nr 3

Regulamin Komisji Rewizyjnej

Załącznik Nr 4

Herb Gminy Szczytno

Załącznik Nr 5

Flagę Gminy Szczytno

Załącznik Nr 6

Pieczęć Gminy Szczytno

§45

W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 08.03.1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001r., Nr 142, póz. 1591 z późn. zm.) i ustawy przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym i ustawę o pracownikach samorządowych z dnia 10 maja 1990 r. (Dz.U. nr 32, póz. 191 z późn. zm.) oraz ustawy opracownikach samorządowych z dnia 22 marca 1990 r. (tekst jednolity: Dz. U. .z 2001 r. Nr 142 póz. 1593 ze zm.

§46

Statut wchodzi w życie z dniem ogłoszenia w wojewódzkim dzienniku urzędowym.

Załącznik Nr 1 do
Statutu Gminy Szczytno

(Uchwała nr XVII/119/96 

Rady Gminy Szczytno

z dnia 07.10.1996r., z późn. zm.) 

WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH GMINY SZCZYTNO

1. Urząd Gminy Szczytno,

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczytnie,

3. Gospodarstwo Pomocnicze "MAZUR" Urzędu Gminy Szczytno,
z siedzibą w Kamionku,

4. Gminne Przedszkole „Jasia i Małgosi” w Lipowcu,

5. Gminne Przedszkole w Nowinach,

6. Szkoła Podstawowa w Rudce,

7. Zespół Szkół w Olszynach,

8. Zespół Szkół im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Lipowcu

9. Zespół Szkół w Szymanach,

10.Szkoła Podstawowa w Wawrochach.
Załącznik Nr 2 do
Statutu Gminy Szczytno

(Uchwała nr XVII/119/96 

Rady Gminy Szczytno

z dnia 07.10.1996r., z późn. zm.) 

REGULAMIN

 RADY GMINY SZCZYTNO

(Tekst ujednolicony)

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Rada Gminy Szczytno, zwana dalej Radą, jest organem stanowiącym i kontrolnym w Gminie.

2. Rada składa się z 15 radnych, wybieranych przez mieszkańców Gminy na zasadach i w trybie określonym przepisami ordynacji wyborczej do rad gmin.

§ 2

Regulamin określa tryb działania Rady Gminy Szczytno a w szczególności tryb obradowania na sesjach i podejmowania uchwał.

§ 3

1. Rada jako organ przedstawicielski samorządu terytorialnego działa na sesjach, a także za pośrednictwem Komisji i radnych oraz Wójta jako organu wykonawczego.

2. Wójt i komisje Rady działają pod kontrolą Rady, której składają sprawozdanie ze swojej działalności.

Rozdział II

Sesje Rady

1. Zasady Ogólne

§ 4

Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy należące do jej kompetencji, określone w ustawie z dnia 08.03.1990r. o samorządzie gminnym oraz w innych ustawach.

§ 5

1. Rada obraduje na sesjach, zwoływanych przez Przewodniczącego rady w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

2. Sesja Rady może składać się z jednego lub kilku posiedzeń.

3. Przewodniczący rady jest zobowiązany zwoływać sesję Rady w terminie 7 dni na wniosek ¼ składu Rady lub na wniosek Wójta gminy.

4. skreślony

§ 6

1. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady Gminy zwołuje przewodniczący rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju.

2. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady Gminy, do czasu wyboru przewodniczącego rady, prowadzi najstarszy wiekiem radny obecny na sesji.

3. Porządek obrad pierwszej sesji powinien obejmować następujące sprawy:

1) złożenie ślubowania przez radnych,

2) wybór Przewodniczącego Rady

3) skreślony

4) wybór Przewodniczących i członków stałych komisji,

5) skreślony

6) poinformowanie Rady o stanie budżetu oraz innych ważnych sprawach dla Gminy.

§ 7

1. W ciągu 3 miesięcy od rozpoczęcia kadencji Rada na wniosek jej Przewodniczącego uchwala ramowy program działania na całą kadencję, określając w nim główne kierunki pracy i sposoby realizacji zadań Rady.

2. Na ostatniej sesji w roku Rada na wniosek Przewodniczącego rady może uchwalić plan pracy na rok następny oraz przewidywane sposoby realizacji zadań.

3. Rada w każdym czasie może dokonywać zmian i uzupełnień rocznych planów pracy, a także ramowego programu działania.

2. Przygotowanie sesji.

§ 8
1. Sesje zwołuje Przewodniczący Rady, ustalając w porozumieniu z Wójtem Gminy projekt porządku obrad, miejsce, termin oraz godzinę rozpoczęcia sesji.

2. O sesji powiadamia się radnych najpóźniej 7 dni przed ustalonym terminem obrad – wysyłając zawiadomienia zawierające dane o miejscu i czasie rozpoczęcia obrad, projekt porządku sesji oraz projekty uchwał i niezbędne materiały związane z przedmiotem sesji.

3. Materiały na sesje poświęcone uchwalaniu planów społeczno – gospodarczych i budżetów oraz rozpatrzeniu sprawozdań z ich wykonania przesyła się radnym najpóźniej 14 dni przed sesją.

4. W razie niedotrzymania terminów, o których mowa w ust. 2 i 3, Rada może podjąć uchwale o odroczeniu sesji i wyznaczyć nowy termin. Wnioski o odroczeniu sesji mogą zgłaszać radni tylko na początku obrad przed przyjęciem porządku obrad.

§ 9

Przed każdą sesją Przewodniczący Rady w porozumieniu z Wójtem ustala listę osób zaproszonych na sesję.

§ 10

Przygotowanie materiałów na sesje Rady, jak również całość ich obsługi organizacyjno – technicznej zapewnia Urząd Gminy.

§ 11

Na Sali obrad należy zapewnić właściwą liczbę miejsc dla radnych i osób zaproszonych. Przewodniczący Rady, Wiceprzewodniczący i osoba protokołująca zajmują miejsca przy stole prezydialnym. Należy zapewnić osobne miejsca dla publiczności.

3. Zasady obradowania

§ 12

1. Sesje Rady są jawne . Informację o terminie, miejscu i przedmiocie obrad podaje się w sposób zwyczajowo przyjęty do wiadomości mieszkańców co najmniej 3 dni przed sesją.

2. Jawność sesji oznacza ponadto, iż podczas obrad na Sali może być obecna publiczność, która zajmuje wyznaczone w tym celu miejsca.

§ 13

1. Jeżeli przedmiotem sesji mają być sprawy objęte tajemnicą państwową, zgodnie z treścią ustawy o tajemnicy państwowej, jawność sesji lub jej części zostają wyłączone i Rada obraduje przy drzwiach zamkniętych przy czym osoby zaproszone do udziału w sesji w myśl § 9, mogą być obecne na sesji.

2. Poza przypadkiem określonym w ust. 1 Rada, na wniosek co najmniej ¼  radnych obecnych na sesji, może postanowić, iż ze względu na dobro sprawy cała sesja lub obrady nad poszczególnymi punktami porządku dziennego odbędą się przy drzwiach zamkniętych.

§ 14

Sesje otwiera i obrady prowadzi Przewodniczący Rady a w razie jego nieobecności, gdy zachodzi potrzeba zastąpienia go w obradach, zastępca Przewodniczącego

§ 15

1. Sesja odbywa się na jednym lub kilku posiedzeniach. Przerwanie sesji i kontynuowanie obrad w innym wyznaczonym terminie następuje na wniosek prowadzącego obrady lub innego radnego.

2. O przerwaniu sesji w trybie określonym w ust. 1 można postanowić w szczególności ze względu na:

1) niemożliwość wyczerpania porządku obrad,

2) konieczność rozszerzenia porządku obrad,

3) potrzebę uzyskania dodatkowych materiałów i informacji,

4) inne nieprzewidziane przeszkody uniemożliwiające Radzie właściwe obradowanie lub rozstrzygnięcie spraw.

§ 16

1. Otwarcie sesji następuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczącego obrad formuły: „Otwieram sesję Rady Gminy Szczytno”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczący obrad stwierdza na podstawie listy obecności prawomocność obrad. W przypadku braku quorum zamyka obrady, wyznaczając w porozumieniu z Przewodniczącym Rady, nowy termin sesji. W protokóle odnotowuje się przyczyny, z powodu których sesja nie odbyła się.

§ 17

1. Rada może obradować i podejmować uchwały w obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby radnych, chyba, że ustawa stanowi inaczej.

2. W przypadku stwierdzenia braku quorum, Przewodniczący obrad podejmuje decyzję o przerwaniu sesji, wyznaczając nowy termin sesji lub przewidywany termin jej zwołania, z tym, że podjęte do tego momentu uchwały pozostają w mocy.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska radnych, którzy z przyczyn nieusprawiedliwionych opuścili obrady, co spowodowało ich przerwanie ze względu na brak quorum, odnotowuje się w protokóle sesji.

§ 18

1. Po stwierdzeniu prawomocności obrad Przewodniczący przedstawia do uchwalenia projekt porządku obrad.

2. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę w projekcie porządku obrad może wystąpić każdy radny.

3. Po wykonaniu czynności wskazanych w pkt 1 i 2 Rada w głosowaniu jawnym przyjmuje porządek obrad sesji.

§ 19

W porządku obrad każdej zwyczajnej sesji Rady przewiduje się:

1) przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji, z którego treścią mieli możność zapoznać się radni w Biurze Rady; protokół nie musi być odczytywany w toku sesji,

2) zgłaszanie interpelacji przez radnych,

3) interwencje, zapytania i wolne wnioski Przewodniczących organów wykonawczych jednostek pomocniczych Gminy,

4) sprawozdanie Wójta z wykonania uchwał Rady,

5) krótką informację Przewodniczącego Rady o działaniach podejmowanych do obecnej sesji,

6) skreślony

§ 20

1. Interpelacje i wnioski składa się w sprawach związanych lub wynikających z działalności Rady, a także we wszystkich istotnych sprawach wspólnoty samorządowej.

2. Odpowiedzi na interpelacje udziela: przewodniczący Rady, Przewodniczący merytorycznych komisji, Wójt lub wyznaczony przez Wójta pracownik Urzędu Gminy pod koniec sesji lub pisemnie najpóźniej w ciągu 14 dni.

3. Interpelacje mogą być również składane na piśmie na ręce Przewodniczącego Rady w czasie sesji lub miedzy sesjami. Odpowiedź na taką interpelację winna być udzielona w ciągu 14 dni.

4. Biuro Rady prowadzi ewidencję zgłaszanych interpelacji i wniosków oraz czuwa nad ich terminowym załatwieniem.

5. Na wniosek radnego Rada może włączyć sprawę rozpatrzenia odpowiedzi na jego interpelację do porządku obrad następnej sesji.

6. skreślony

§ 21

Sprawozdanie z wykonania uchwał składa Wójt lub pracownik Urzędu Gminy wyznaczony przez Wójta.

§ 22

1. Przewodniczący obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad sesji, zwłaszcza nad zwięzłością wystąpień.

2. W przypadku stwierdzenia, że w swoim wystąpieniu radny wyraźnie odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie przekracza przeznaczony dla niego czas, Przewodniczący może przywołać go „do rzeczy” a po dwukrotnym przywołaniu odebrać mu głos.

3. Jeżeli treść lub sposób wystąpienia albo zachowanie radnego w oczywisty sposób zakłóca porządek obrad albo uchybiają powadze sesji, Przewodniczący przywołuje radnego do porządku, a gdy to nie odniesie skutku, może poddać pod glosowanie wniosek o odebranie głosu. Wniosek taki przechodzi zwykła większością głosów, fakt ten odnotowuje się w protokole sesji.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio do osób spoza Rady, występujących na sesji.

§ 23

1. Przewodniczący obrad może udzielać głosu osobom spośród zaproszonych gości po uprzednim zgłoszeniu przez nie chęci wystąpienia.

2. Przewodniczący może nakazach opuszczenie obrad przez osoby spoza Rady, które swoim zachowaniem lub wystąpieniem zakłócają porządek obrad bądź naruszają powagę sesji.

§ 24

1. Przewodniczący prowadzi obrady według przyjętego przez Rade porządku; w uzasadnionych przypadkach i za zgodą Rady może dokonywać zmian w kolejności realizacji poszczególnych punktów.

2. Przewodniczący udziela glosu według kolejności zgłoszeń, w uzasadnionych przypadkach może udzielić głosu poza kolejnością.

3. W ciągu całej sesji Przewodniczący udziela głosu poza kolejnością w sprawie zgłoszenia wniosków o charakterze formalnym, których przedmiotem mogą być sprawy:

· stwierdzenia quorum,

· skreślenia tematu z porządku obrad,

· zakończenia dyskusji,

· zamknięcia listy mówców,

· ograniczenia czasu wystąpień dyskutantów,

· przeliczenia głosów,

· zamknięcia listy kandydatów przy wyborach,

· przestrzegania zasad obrad,

· przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia.

4. Przewodniczący obrad poddaje wnioski o charakterze formalnym pod głosowanie po dopuszczeniu do dyskusji dwóch głosów za i dwóch głosów „przeciwko” wnioskowi, po czym rozstrzyga się sprawę w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.

5. Poza kolejnością zgłoszeń Przewodniczący udziela głosu:

1) Wójtowi,

2) radcy prawnemu,

3) rzeczoznawcy w celu wyjaśnienia wątpliwości w rozważanej sprawie.

§ 25

1. Przewodniczący obrad może udzielić głosu osobie spośród publiczności po uprzednim uzyskaniu zgody Rady, przy czym § 24 stosuje się odpowiednio.

2. Po uprzednim ostrzeżeniu przewodniczący może nakazać opuszczenie Sali tym osobom spośród publiczności, które swoim zachowaniem lub wystąpieniami zakłócają porządek obrad, bądź naruszają powagę sesji.

§ 26

1. Po wyczerpaniu porządku obrad, Przewodniczący kończy sesję wypowiadając formułę: „Zamykam sesję rady Gminy Szczytno”.

2. Czas do otwarcia sesji do jej zakończenia uznaje się za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy także sesji, która objęła więcej niż jedno posiedzenie.

4. Po ogłoszeniu zamknięcia sesji przez Przewodniczącego obrad, rada jest związana uchwałami podjętymi na tej sesji.

§ 27

1. Z każdego posiedzenia Rady Biuro Rady sporządza protokół, stanowiący urzędowy zapis przebiegu obrad i podejmowanych rozstrzygnięć.

2. Protokół powinien zawierać w szczególności:

1) numer, datę i miejsce posiedzenia,

2) nazwisko przewodniczącego obrad oraz protokolanta,

3) stwierdzenie prawomocności posiedzenia,

4) nazwiska i imiona nieobecnych radnych oraz osób zobligowanych z urzędu do uczestniczenia w sesji z ewentualnym podaniem przyczyn nieobecności,

5) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego posiedzenia,

6) przyjęty porządek obrad,

7) przebieg obrad, streszczenie przemówień i dyskusji oraz tekst zgłoszonych i uchwalonych wniosków,

8) czas trwania posiedzenia,

9) podpis Przewodniczącego obrad oraz osoby sporządzającej protokół.

3. Do protokołu dołącza się:

1) listę obecności radnych oraz osób zobligowanych do uczestniczenia w posiedzeniu z urzędu.

2) listne gości zaproszonych,

3) podjęte przez Radę uchwały,

4) inne dokumenty złożone na ręce Przewodniczącego w trakcie obrad.

4. Protokół wykłada się do wglądu radnym w Biurze Rady oraz na każdej następnej sesji.

5. Radni mogą zgłaszać poprawki i uzupełnienia do protokołu w przerwie między sesjami, ale nie później niż na najbliższej sesji.

6. O uwzględnieniu poprawek i uzupełnień decyduje Przewodniczący Rady po uprzednim wysłuchaniu protokolanta.

7. Radny, którego wnioski nie zostały uwzględnione może przedłożyć je na piśnie po sesji. O przyjęciu lub odrzuceniu wniosku decyduje wówczas Rada w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów.

8. Protokoły numeruje się cyframi arabskimi odpowiadającymi rzymskiemu numerowi w danej kadencji i oznaczeniem roku kalendarzowego.

4. Tryb głosowania

§ 28

1. Glosowanie jest prawomocne tylko w przypadku istnienia quorum.

2. W głosowaniu biorą udział wyłącznie członkowie Rady.

§ 29

1. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie ręki.

2. W przypadku równej liczby głosów „za” i „przeciw’ w głosowaniu jawnym rozstrzyga glos przewodniczącego obrad.

3. Glosowanie jawne przeprowadza oraz wynik głosowania jawnego ogłasza Przewodniczący obrad.

§ 30

1. Głosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana na sesji spośród radnych. Komisja wybiera spośród siebie Przewodniczącego.

2. W głosowaniu radni glosują za pomocą kart ostemplowanych pieczęcią Rady.

3. Komisja skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia sposób głosowania i przeprowadza je odczytując kolejno radnych z listy obecności.

4. Po przeliczeniu głosów Przewodniczący komisji skrutacyjnej odczytuje protokół podając wyniki głosowania.

5. Karty z oddanymi głosami i protokół z głosowania stanowią załącznik do protokołu z sesji Rady.

6. W przypadku równej liczby głosów „za” i „przeciw” głosowanie tajne powtarza się.

§ 31

1. Przewodniczący obrad przed poddaniem wniosku pod głosowanie precyzuje i ogłasza zebranym proponowaną treść w taki sposób, aby jej redakcja była przejrzysta, a wniosek nie budził wątpliwości, co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejności poddaje się pod glosowanie wniosek najdalej idący, który może wykluczyć potrzebę głosowania nad pozostałymi wnioskami.

3. W przypadku głosowania w sprawie wyborów osób, przewodniczący przed zamknięciem listy kandydatów, pyta każdego z nich, czy zgadza się kandydować i dopiero po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej poddaje pod głosowanie zamknięcie listy i zarządza wybory.

§ 32

1. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy składu Rady, chyba, ze ustawa stanowi inaczej.

2. Zwykła większość głosów to jest większość głosów „za”.

3. Bezwzględna większość głosów oznacza, co najmniej jeden głos więcej od sumy pozostałych ważnie oddanych głosów, to znaczy przeciwnych i wstrzymujących się.

4. Bezwzględna większość ustawowego składu Rady gminy oznacza liczbę całkowitą głosów oddanych za wnioskiem, przewyższająca połowę ustawowego składu Rady 
a zarazem tej połowie najbliższą.

5. Uchwały Rady

§ 33

1. Rada rozstrzyga sprawy rozpatrywane na sesjach w drodze uchwał.

2. Uchwały są odrębnymi dokumentami z wyjątkiem uchwal o charakterze proceduralnym, które mogą być w protokole sesji.

§ 34

1. Uchwały Rady powinny być zredagowane w sposób czytelny, odzwierciedlać ich rzeczywistą treść i zawierać przede wszystkim:

1) datę i tytuł oraz kolejny numer,

2) podstawę prawna,

3) postanowienia merytoryczne,

4) określenie organu, któremu powierza się wykonanie uchwały,

5) termin wejścia w życie uchwały i ewentualnie czas jej obowiązywania,

6) ponadto inne elementy w razie konieczności, np. opisowe treść wstępne, zawieszenie wykonywania, uzasadnienie, itp.

1a. Sposób zwyczajowo przyjęty ogłaszania uchwał Rady Gminy Szczytno oznacza wywieszenie ich w dniu następującym po dniu uchwalenia na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Szczytno, mieszczącej się w siedzibie Urzędu.

2. Na numerację uchwał składają się:

1) numer sesji (cyframi rzymskimi)

2) kolejny numer uchwały (cyframi arabskimi)

3) rok podjęcia uchwały.

3. Projekty uchwał Rady przygotowane przez Wójta opiniują właściwe komisje Rady. Opinie komisji przedstawia Radzie Przewodniczący komisji.

4. W przypadku podjęcia inicjatywy uchwałodawczej przez radnych Wójt wyraża swoje stanowisko do projektu uchwały.

§ 35

Uchwały Rady Gminy podpisuje Przewodniczący obrad.

§ 36

1. Oryginały uchwał ewidencjonowane są w rejestrze uchwał i przechowywane wraz z protokołami z sesji w Biurze Rady.

2. Odpisy uchwał przekazuje się właściwym jednostkom do realizacji i do wiadomości, zależnie od ich treści.

§ 37

1. Wójt przedkłada wojewodzie uchwały Rady w ciągu 7 dni od ich podjęcia.

2. Wójt przedkłada Regionalnej Izbie Obrachunkowej w ciągu 7 dni od podjęcia uchwałę budżetową, uchwałę w sprawie absolutorium oraz inne uchwały objęte zakresem nadzoru izby.

5. Wspólne sesje

§ 38

1. Rada może odbywać wspólne sesje z innymi Radami Gminy, w szczególności z radami Gmin sąsiadujących.

2. Wspólna sesja jest zwoływana przede wszystkim dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia spraw wspólnych dla danych terenów oraz z okazji uroczystości.

3. Wspólną sesję organizuje delegacja zainteresowanych rad, a uczestniczą w jej przygotowaniu komisje tych rad i radni. Zawiadomienia o sesji podpisują Przewodniczący rad.

§ 39

1. Wspólna sesja jest przeprowadzona, gdy uczestniczy w niej, co najmniej polowa radnych z każdej gminy.

2. W drodze glosowania wybiera się Przewodniczącego obrad wspólnej sesji.

3. Uchwały wspólnej sesji podejmuje się w odrębnym głosowaniu radnych z każdej rady. Uchwały oraz protokół z obrad podpisują przewodniczący obradujących rad.

4. Do wspólnych sesji mają zastosowanie ogólne terminy i tryb przygotowania, zwoływania i przebiegu sesji.

§ 40

Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie rady gmin biorące udział we wspólnej sesji, chyba, że radni uczestniczący we wspólnej sesji postanowią inaczej.

Rozdział III

Radni

§ 41

Radni mają prawo i obowiązek czynnie uczestniczyć w sesjach Rady i pracach organów Rady, do których zostali wybrani lub powołani.

§ 42

1. Radni mają obowiązek utrzymywania stałej więzi z wyborcami, których reprezentują w Radzie, przede wszystkim w celu:

· informowania wyborców o aktualnej sytuacji Gminy,

· informowania wyborców o swej działalności w Radzie,

· konsultowania spraw wnoszonych pod obrady Rady,

· upowszechniania uchwał i przedsięwzięć Rady oraz mobilizowania mieszkańców do ich realizacji,

· przyjmowania postulatów, wniosków i skarg wyborców.

2. skreślony

§ 43

1. Radny może domagać się wniesienia pod obrady sesji, a także wnosić na posiedzenia komisji sprawy, które są przedmiotem uzasadnionych postulatów i skarg wyborców.

2. Na sesjach oraz w okresach między sesjami radni mają prawo kierować do Wójta interpelacje (ustnie lub na piśmie), których przedmiotem są sprawy związane z realizacją zadań Rady.

§ 44

1. Radni potwierdzają podpisem na liście swoja obecność na sesjach Rady i posiedzeniach komisji, do których zostali wybrani.

2. W razie niemożności uczestniczenia w sesji lub posiedzeniu komisji radny powinien, przed ich terminem lub nie później niż w ciągu 7 dni od daty ich odbycia, usprawiedliwić swoja nieobecność przed Przewodniczącym Rady lub Przewodniczącym komisji – ewentualnie za pośrednictwem Biura Rady.

§ 45

1. Każdy radny odbywa, co najmniej cztery razy do roku spotkania z wyborcami.
Szczególną formą tych spotkań jest uczestnictwo w zebraniach samorządu mieszkańców wsi i osiedla.

2. W miarę możliwości radni uczestniczą w zebraniach organizacji politycznych, społecznych i samorządowych na terenie Gminy – na zaproszenie tych organizacji.

§ 46

Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 47

1. W przypadku wniosku zakładu pracy, zatrudniającego radnego, o rozwiązanie z nim stosunku pracy, Rada może powołać komisję dla szczegółowego zbadania wszystkich okoliczności sprawy.

2. Komisja przedkłada swoje ustalenia i propozycje na piśmie Przewodniczącemu Rady.

3. Przed podjęciem decyzji w przedmiocie wyrażenia zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym, Rada winna zapoznać się z materiałem przygotowanym przez komisję oraz wysłuchać radnego.

§ 48

Podstawą do udzielenia radnemu przez pracodawcę czasowego zwolnienia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorządzie gminnym ( Dz.U.01.142.1591 z późn. zm.) jest zawiadomienie, zaproszenie lub upoważnienie do wykonywania określonych prac, zawierających termin i charakter zajęć, podpisane przez Przewodniczącego Rady.

Rozdział IV

Przewodniczący i komisje rady

1. Powoływanie i odwoływanie

§ 49

1. Na pierwszej sesji po wyborach Rada wybiera ze swego grona z dowolnej liczby kandydatów zgłoszonych przez radnych, Przewodniczącego i zastępcę Przewodniczącego Rady stosownie do przepisów ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( Dz.U. 01.142.1591 z późn zm.).

2. W przypadku, gdy żaden z kandydatów nie uzyskał wymaganej ilości głosów, głosowanie powtarza się, ograniczając je do dwóch kandydatów, którzy w pierwszym głosowaniu uzyskali największą liczbę głosów.

§ 50

1. Rada może dokonywać w toku kadencji zmian na stanowiskach, o których mowa w § 49 ust.1. Z wnioskami w tych sprawach mogą występować radni w liczbie co najmniej 5.

2. W przypadkach złożenia rezygnacji przez radnego - Przewodniczącego lub zastępcy Przewodniczącego Rady, Rada po przyjęciu rezygnacji dokonuje odwołania a następnie nowego wyboru.

§ 51

1. Najpóźniej na drugiej sesji po wyborach do rad gmin, Rada podejmuje uchwały określające składy liczbowe i osobowe stałych komisji ( w tym wybiera Przewodniczących komisji).

Rada może na wniosek jednego, lub grupy radnych, powoływać komisje doraźne - do określonych zadań, ustalając ich przedmiot działanie oraz skład osobowy.

2. Przewodniczący Rady

§ 52

1. Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prowadzi jej obrady.

2. W przypadku nieobecności Przewodniczącego, jego zadania wykonuje zastępca Przewodniczącego.

3. Przewodniczący w zakresie swojej funkcji odpowiada przed Radą i jest ze swojej pracy przez Radę rozliczany.

3. Komisje Rady - tryb pracy.

§ 53

1. W dziedzinach objętych zakresem działalności komisji stałych podejmują one i realizują wszystkie przedsięwzięcia służące wykonywaniu zadań Rady określone i zalecane przez Radę.

2. Komisje podlegają kontroli Rady.

§ 54

1. Komisje, zwłaszcza dla realizacji zadań o charakterze kompleksowym, należących do właściwości kilku komisji, powinny podejmować współprace odbywając wspólne posiedzenia i kontrole lub działając w inny sposób oraz uchwalając wspólne wnioski i opinie.

2. Komisje mogą podejmować współpracę z odpowiednimi komisjami innych rad, zwłaszcza gmin sąsiadujących, a także z organizacjami społecznymi, zawodowymi działającymi na terenie Gminy Szczytno i samorządem mieszkańców.

§ 55

1. Komisje działają na podstawie rocznych planów pracy. Rada może zażądać przedstawienia tych planów na sesji.

2. Komisje odbywają posiedzenia zgodnie z planami pracy, rozpatrując sprawy należące do ich właściwości oraz uchwalając opinie i wnioski.

3. Przewodniczący komisji może polecić w każdym czasie zwołanie posiedzenia komisji.

§ 56

Komisje działają na posiedzeniach oraz przez swych członków badających poszczególne sprawy.

§ 57

1. Przewodniczący komisji, a w razie jego nieobecności, zastępca Przewodniczącego komisji ustala porządek dzienny oraz je prowadzi.

2. Posiedzenie jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej połowa składu komisji.

3. Opinie i wnioski komisji uchwalane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów. W przypadku równej ilości głosów "za" i "przeciw" decyduje głos Przewodniczącego komisji.

§ 58

1. W połowie kadencji Rady oraz przed jej zakończeniem Przewodniczący komisji przedstawia na sesji sprawozdanie z działalności komisji.

2. Rada może zawsze żądać złożenia sprawozdania przez komisję.

Rozdział V

Obsługa pracy Rady

§ 59

1. Obsługę prac Rady Gminy, komisji i radnych zapewnia Urząd Gminy w Szczytnie, a bezpośrednią obsługę organizacyjną i techniczną Biuro Rady.

2. Wójt wspólnie z Przewodniczącym Rady ustalają zakres, zasady i sposób obsługi Rady i radnych przez Biuro Rady.

Rozdział VI

Postanowienia końcowe

§ 60

Nad przestrzeganiem niniejszego regulaminu czuwa Przewodniczący Rady i udziela pomocy we właściwej jego interpretacji.
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REGULAMIN

KOMISJI REWIZYJNEJ

 RADY GMINY SZCZYTNO

§ 1

Komisja Rewizyjna zwana dalej "Komisją" jest powołana do przeprowadzenia kontroli działalności wójta, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych gminy.

§ 2

Komisja działa na podstawie przepisów ustawy o samorządzie terytorialnym Statutu Gminy Szczytno oraz niniejszego regulaminu.

§ 3

Komisja podlega wyłącznie Radzie Gminy i działa w jej imieniu.

§ 4

1. Komisja podejmuje kontrole zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez Rade oraz wyłącznie na zlecenie Rady.

2. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu Gminy i występuje z wnioskiem do Rady Gminy w sprawie udzielenia lub nie udzielenia Wójtowi absolutorium. Wniosek w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

3. skreślony

§ 5

1. Komisja pracuje według planów pracy, które przedstawia Radzie do akceptacji do końca grudnia roku poprzedzającego okres obowiązywania.

2. Rada może zlecić komisji przeprowadzenie kontroli o charakterze doraźnym.

3. Zlecając komisji przeprowadzenie kontroli określa się szczegółowo zakres i przedmiot kontroli oraz termin jej przeprowadzenia.

§ 6

1. Do kierowania pracą komisji Rada Gminy wybiera Przewodniczącego komisji, biorąc pod uwagę sugestie członków komisji.

2. Zastępcę Przewodniczącego komisji wybierają jej członkowie.

3. Przewodniczący Komisji:

1) organizuje pracę Komisji,

2) zwołuje posiedzenia i kieruje obradami Komisji,

3) składa Radzie sprawozdania z działalności Komisji.

4. Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być:

1) przewodniczący i zastępca Przewodniczącego Rady Gminy,

2) skreślony

§ 7

Członkowie Komisji zobowiązani są do:

1) przestrzegania regulaminu Komisji,

2) aktywnego uczestnictwa  pracach Komisji.

§ 8

1. Posiedzenia Komisji zwoływane są przez Przewodniczącego Komisji według planu pracy i w miarę potrzeb.

2. Przewodniczący Komisji zobowiązany jest zwołać Komisję na pisemny wniosek 1/4 ogólnej liczby członków komisji.

3. W posiedzeniach Komisji mogą brać udział radni oraz inne osoby niebędące członkami komisji, zaproszone na posiedzenie.

4. Komisja może postanowić o odbyciu posiedzenia zamkniętego.

5. Posiedzenie jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej połowa ogólnego składu Komisji.

6. Uchwały (rozstrzygnięcia) podejmowane przez Komisję w głosowaniu tajnym lub jawnym zapadają zwykłą większością głosów co najmniej połowy ogólnej liczby członków komisji.

7. Udział w głosowaniu biorą wyłącznie członkowie Komisji.

8. W przypadku remisowego wyniku w głosowaniu jawnym decyduje głos Przewodniczącego Komisji.

§ 9

1. Rozstrzygnięcia Komisji mają formę opinii lub wniosków i są przedkładane Radzie.

2. Komisja składa pisemne sprawozdania Radzie Gminy ze swojej działalności przynajmniej raz na pół roku.

§ 10

Komisja współpracuje z innymi komisjami rady oraz organizacjami społeczno - gospodarczymi działającymi na terenie Gminy.

§ 11

1. Podstawową forma działania Komisji są kontrole.

2. Przedmiotem kontroli jest działalność Wójta oraz podporządkowanych mu jednostek organizacyjnych w zakresie:

· gospodarki finansowo-ekonomicznej,

· gospodarowania mieniem komunalnym,

· przestrzegania i realizacji postanowień Statutu Gminy, uchwał Rady Gminy oraz innych przepisów, których realizacja nie podlega kontroli zewnętrznej,

· realizacja bieżących zadań Gminy.

§ 12

Komisja przeprowadza kontrolą w oparciu o następujące kryteria:

a) legalności (badanie zgodności działania kontrolowanych jednostek z przepisami prawa oraz uchwałami Rady Gminy),

b) gospodarności,

c) rzetelności (badanie, czy powierzone obowiązki są wykonywane w sposób sumienny, uczciwy, solidny).

§ 13

Przewodniczący komisji zawiadamia Wójta (kierownika jednostki kontrolowanej) o zamiarze przeprowadzenia kontroli.

§ 14

1. Kontrolę przeprowadza wyłoniony z członków Komisji zespół kontrolny liczący co najmniej 3 członków.

2. Członkowie zespołu kontrolnego działają na podstawie imiennego upoważnienia do przeprowadzenia kontroli wystawionego przez Przewodniczącego Rady.

3. W upoważnieniu winny być wyszczególnione:

· termin,

· przedmiot,

· zakres

przeprowadzanej kontroli.

§ 15

Zespół kontrolny (komisja) uprawniony jest do:

1) wstępu do pomieszczeń oraz innych obiektów jednostki kontrolowanej,

2) wglądu do akt i dokumentów znajdujących się w kontrolowanej jednostce i związanych z jej działalnością,

3) zabezpieczenia dokumentów oraz innych dowodów,

4) wystąpienia z wnioskiem o powołanie biegłego do zbadania spraw, będących przedmiotem kontroli,

5) żądania od pracowników kontrolowanej jednostki ustnych i pisemnych wyjaśnień,

6) przyjmowania oświadczeń od pracowników kontrolowanej jednostki.

§ 16

1. Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowiązany do zapewnienia kontrolującym odpowiednich warunków i środków niezbędnych do sprawnego przeprowadzenia kontroli.

2. Podczas dokonywania czynności kontrolnych zespół kontrolny zobowiązany jest do przestrzegania:

· przepisów o bezpieczeństwie i higienie pracy, obowiązujących na terenie kontrolowanej jednostki,

· przepisów o postępowaniu z wiadomościami zawierającymi tajemnicę państwową i służbową w zakresie obowiązującym w jednostce kontrolowanej.

3. Działalność zespołu kontrolnego (Komisji) nie może naruszać obowiązującego w jednostce kontrolowanej porządku pracy, w tym kompetencji organów sprawujących kontrolę służbową.

§ 17

Zadaniem zespołu kontrolnego (Komisji) jest:

· rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,

· ustalenie nieprawidłowości i uchybień oraz skutków i przyczyn ich powstania, jak również osób odpowiedzialnych za ich powstanie,

· wskazanie przykładów dobrej i sumiennej pracy.

§ 18

1. Z przebiegu kontroli zespół (Komisja) sporządza protokół, który podpisują wszyscy członkowie zespołu kontrolnego (Komisji) oraz kierownik jednostki kontrolowanej.

2. W protokole ujmuje się fakty służące do oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia i nieprawidłowości, ich przyczyny i skutki, osoby odpowiedzialne jak również osiągnięcia i przykłady dobrej pracy.

3. Protokół powinien ponadto zawierać:

· nazwę jednostki kontrolowanej oraz główne dane osobowe kierownika,

· imiona i nazwiska osób kontrolujących,

· określenie zakresu przedmiotu kontroli,

· czas trwania kontroli,

· ewentualne wyjaśnienia i zastrzeżenia kierownika jednostki kontrolowanej, który ma prawo złożyć je także w odrębnym piśmie w ciągu 14 dni od dnia protokołu.

4. Protokół sporządza się w czterech jednobrzmiących egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej. Drugi - Przewodniczący Rady Gminy. Trzeci – Wójt Gminy. Czwarty egzemplarz pozostaje w aktach komisji.

§ 19

Na podstawie wyników przeprowadzonej kontroli Komisja wstępuje z wnioskami zmierzającymi do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości, zapobieżenia im na przyszłość oraz usprawnienia działalności, która była przedmiotem kontroli.

§ 20

Komisja kieruje do jednostek skontrolowanych oraz Wójta Gminy wystąpienia pokontrolne zawierające uwagi i wnioski w sprawie usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości i wyciągnięcia odpowiednich konsekwencji wobec odpowiedzialnych za powstanie tych nieprawidłowości.

§ 21

Kierownicy jednostek, do których wystąpienie pokontrolne zostało skierowane, są obowiązani w wyznaczonym terminie zawiadomić komisję o sposobie wykorzystania uwag i o wykonaniu wniosków. W razie braku możliwości wykonania wniosków, należy podać uzasadnione przyczyny ich niewykonania i propozycje co do sposobu usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości.

§ 22

1. Wyniki swoich działań Komisja przedstawia Radzie Gminy w formie sprawozdania.

2. Sprawozdanie powinno zawierać:

· zwięzły opis wyników kontroli ze wskazaniem źródeł i przyczyn ujawnionych nieprawidłowości oraz osób odpowiedzialnych za ich powstanie,

· wnioski zmierzające do usunięcia nieprawidłowości,

· jeśli zachodzi konieczność, wnioski o podjęcie odpowiednich kroków w stosunku do osób winnych powstałych nieprawidłowości.

§ 23

Obsługę techniczno - biurową komisji prowadzi Urząd Gminy Szczytno.

Załącznik Nr 4 do
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Herb Gminy Szczytno przedstawia:

w polu złotym bóbr naturalny między dwoma pałkami tataraku (zielono-brązowymi), w podstawie zielonej ryba złota.
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Flagę Gminy Szczytno przedstawia:

płat prostokątny, składający się z dwóch pasów poziomych równoległych – zielonego i żółtego, na którym znajduje się herb Gminy umieszczony centralnie, symetrycznie na styku pasów. Proporcje flagi 5:8. Dolny pas żółty szerokości 1/3 płata.
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Pieczęć Gminy Szczytno ma kształt okrągły, w polu pieczęci znajduje się herb Gminy, 
w otoku napis:

GMINA   SZCZYTNO
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