ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna Nr 1 w Olsztynie, zwana dalej
Poradnia, dziata w oparciu o:

1) ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6ézniejszymi zmianami),

2) decyzje nr 52 i 54 Kuratora O$wiaty z dnia 20.09.1993 r.,

3) Uchwate nr XXXVIII/665/13 Rady Miasta Olsztyna z dnia
29.05.2013 .,

4) rozporzadzenie MEN z dnia 1.02.2013 r. w sprawie szczegdtowych
zasad  dzialania  publicznych  poradni  psychologiczno-
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych
(Dz.U. z2013r., p0z.199),

5) rozporzadzenic MEN z dnia 17.11.2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowego statutu publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
(Dz.U. z 2010 r.Nr 228, poz. 1492),

6) rozporzadzeniec MEN z dnia 18.09.2008 r. w sprawie orzeczen
I opinii  wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace
w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U.
z 2008 r. nr 173, poz. 1072),

7) rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placéwkach (Dz.U.
z 2013 r., poz. 532)

2. Siedziba Poradni miesci si¢ w Olsztynie przy ul. Turowskiego 3
3. Organem prowadzacym Poradni¢ jest Miasto Olsztyn .

4. Poradnia jest jednostkg budzetowa i1 prowadzi gospodarke finansowa
na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

5. Teren dzialania Poradni okresla organ prowadzacy.
6. Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom i nauczycielom

przedszkoli, szkot 1 placowek majacych siedzibe na terenie dziatania
Poradni.



7. W przypadku dzieci nieuczegszczajacych do szkoty ( przedszkola) oraz ich
rodzicow pomocy udziela Poradnia wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka.

8. Na podstawie porozumienia zawartego pomigedzy  organami
prowadzacymi poradnie, Poradnia moze udziela¢ pomocy uczniom, ich
rodzicom i nauczycielom przedszkoli, szkét i placowek niemajacych
siedziby na terenie dzialania Poradni oraz niezamieszkalym na terenie
dzialania Poradni dzieciom, ktoére nie uczeszczaja do szkoty lub
przedszkola, i ich rodzicom.

9. Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradni¢ jest dobrowolne
I nicodptatne.

10. Poradnia moze posiadac filie.

11. Filie tworzy 1 likwiduje oraz okres§la zakres i teren ich dzialania organ
prowadzacy.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA PORADNI

§ 2

1. Poradnia udziela dzieciom, od momentu urodzenia, i mtodziezy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz pomocy w wyborze Kierunku
ksztatlcenia 1 zawodu, udziela rodzicom 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem
1 ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy, a takze wspomaga przedszkola, szkotly
1 placowki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

2. Do zadan Poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

2) udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i



edukacyjng funkcje przedszkola, szkoty 1 placowki, w tym wspieranie
nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych.

3.1 Diagnozowanie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w szczeg6lnosci w celu
okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, wyjasnienia
mechanizmoéw ich funkcjonowania w odniesieniu do zgtaszanego problemu oraz
wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

3.2. Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegolnosci:

1) wydanie opinii;

2) wydanie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci

i mtodziezy, opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju;

3) objecie dzieci i mtodziezy albo dzieci i mtodziezy oraz rodzicow
bezposrednig pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mlodziezg oraz
rodzicami.

4.1. Opinie, o ktérych mowa powyzej, poradnia wydaje w sprawach okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanej dalej ustawa, w
ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94, z p6zn. Zm) oraz w przepisach wydanych na podstawie tych ustaw. Jezeli
przepisy te nie stanowig inaczej, opinie wydaje si¢ zgodnie z przepisami pkt. 5

I 6.

4.2. Poradnia moze wydawac opinie takze w innych sprawach niz okreslone w
przepisach, o ktorych mowa w ust. 1, zwigzanych z wychowaniem
1 ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy.

5.1.Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzica dziecka albo
petoletniego ucznia, ktorego dotyczy opinia, w terminie nie dtuzszym niz 30
dni, a w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach w terminie nie dtuzszym niz
60 dni, od dnia zlozenia wniosku. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

5.2. Osoba sktadajgca wniosek, moze dotaczy¢ do wniosku posiadang
dokumentacj¢ uzasadniajacg wniosek, w szczegolnosci wyniki obserwacji i
badan psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych 1 lekarskich, a w
przypadku dziecka uczeszczajacego do przedszkola, szkoty lub placowki albo
peholetniego ucznia uczeszczajacego do szkoty lub placowki — takze opinie
nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych lub specjalistow



udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub
placowce.

5.3. Whnioski o wydanie opinii, informacji o wynikach diagnozy
przeprowadzonej w poradni oraz okreslenia niezbednych do nauki warunkéw,
sprzgtu specjalistycznego 1 srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka niepelnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepelnosprawnego, sktada si¢ w postaci papierowej lub elektroniczne;.

5.4.Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan
lekarskich, na wniosek poradni rodzic dziecka przedstawia zaswiadczenie
lekarskie o stanie zdrowia dziecka, a pelnoletni uczen — zaswiadczenie lekarskie
o swoim stanie zdrowia, zawierajgce informacje niezbedne do wydania opinii.

5.5. Jezeli ze wzgledu na konieczno$¢ przedstawienia zaswiadczenia, o ktorym
mowa w ust. 6., nie jest mozliwe wydanie przez poradni¢ opinii w terminie
okreslonym w ust. 4, opinie wydaje si¢ w ciggu 7 dni od dnia przedstawienia
zaswiadczenia.

5.6. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych

1 wychowawczych dziecka albo petnoletniego ucznia poradnia moze zwrocic si¢
do dyrektora odpowiednio przedszkola, szkoty lub placowki, do ktoérej dziecko
albo pelnoletni uczen uczeszcza, o wydanie opinii nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych lub specjalistow, informujac o tym osobe sktadajaca
whniosek.

6.1.0Opinia poradni zawiera:

1) oznaczenie poradni wydajacej opinig;

2) numer opinii;

3) datg¢ wydania opinii;

4) podstawe¢ prawng wydania opinii;

5) imi¢ 1 nazwisko dziecka albo pelnoletniego ucznia, ktorego dotyczy opinia,
jego numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢, date 1 miejsce jego urodzenia oraz
miejsce zamieszkania, nazwe 1 adres odpowiednio przedszkola, szkoty lub
placowki oraz oznaczenie odpowiednio oddzialu przedszkolnego w przedszkolu,
oddzialu w szkole lub grupy wychowawczej w placéwce, do ktorej dziecko albo
peto letni uczen uczeszcza;

6) okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka albo pelnoletniego ucznia oraz opis



mechanizmoéw wyjasniajacych funkcjonowanie dziecka albo petnoletniego
ucznia, w odniesieniu do problemu zgtaszanego we wniosku o wydanie opinii;
7) stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia, oraz szczegdtowe jego
uzasadnienie;

8) wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo pelnoletnim
uczniem;

9) wskazania dla rodzicow dotyczace pracy z dzieckiem albo wskazania dla
petoletniego ucznia, ktdre powinien stosowac¢ w celu rozwigzania zglaszanego
problemu;

10) imiona i1 nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktorzy sporzadzili opinig;
11) podpis dyrektora poradni.

6.2. W przypadku gdy opinia dotyczy dziecka uczegszczajgcego do przedszkola,
szkoty lub placéwki, na pisemny wniosek odpowiednio rodzicow albo
petoletniego ucznia, poradnia przekazuje kopi¢ opinii do przedszkola, szkoty
lub placéwki, do ktorej dziecko albo pelnoletni uczen uczeszceza.

6.3. Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo pelnoletniego ucznia,
informacj¢ o wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni.

6.4. Opini¢ sporzadza zespot specjalistow diagnozujacych dziecko po analizie
wynikow badan 1 wzajemnym uzgodnieniu stanowisk badz pojedynczy
specjalista dokonujacy diagnozy.

6.5. Opinia sformutowana jest w jasny, zrozumialy dla odbiorcoOw sposob.

6.6. Opinia przekazana jest wnioskodawcom osobiscie, za pokwitowaniem, lub
zostaje wystana pocztg na adres wskazany we wniosku o wydanie opinii.

7.1. W Poradni sg organizowane 1 dzialaja zespoty orzekajace, wydajace
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci
i mlodziezy oraz opinie 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
Zespoly orzekajace sa organizowane 1 dzialaja na podstawie przepisow
w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajace
w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych. Zespoty orzekajace
powolywane sg przez dyrektora Poradni.

7.2.Zespot orzekajacy wydaje orzeczenia i1 opinie o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dla uczniow przedszkoli, szkot i placowek majgcych
siedzibe na terenie dziatania Poradni.



7.3.W przypadku uczniow bedacych wychowankami burs, domow wczaséw
dzieciecych,  specjalnych  osrodkéw  szkolno-wychowawczych  oraz
mtodziezowych osrodkOw socjoterapii, orzeczenia moga wydawaé rowniez
zespoly dziatajace w poradniach wtasciwych ze wzgledu na siedzibe placowki,
w ktorej uczen przebywa, lub miejsce zamieszkania ucznia.

7.4.0rzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci przed
rozpoczg¢ciem obowigzku szkolnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego
przygotowania przedszkolnego oraz orzeczenia o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno-
wychowawczych wydawane sa przez Poradni¢ ze wzglgdu na miejsce
zamieszkania dziecka.

7.5. Opinie 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili
wykrycia niepetnosprawnosci do podje¢cia nauki w szkole Poradnia wydaje ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

7.6. W sktad zespotu orzekajacego wchodza:
1) dyrektor Poradni lub wicedyrektor — jako przewodniczacy zespotu,
2) psycholog — opracowujacy diagnoze psychologiczna,
3) pedagog — opracowujacy diagnoze¢ pedagogiczna,
4) lekarz — opracowujacy diagnozg lekarska,
5) inni specjali$ci, w tym szczegolnie logopeda — opracowujacy diagnoze
logopedyczna, jezeli ich udziat w pracach zespotu jest niezbedny.

7.7. Praca zespotu kieruje jego przewodniczacy.

7.8. Zespoly wydaja orzeczenia oraz opinie o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundow )
dziecka.

7.9. Rodzice lub opiekunowie sktadajacy wniosek mogg bra¢ udziat
w posiedzeniu zespotu.

7.10. Posiedzenia zespotow odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej
niz dwa razy w miesigcu, w okreslonym dniu tygodnia, o statej porze.

7.11. 7 posiedzenia zespolu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja
przewodniczacy 1 cztonkowie zespotu.

7.12. Postepowanie orzekajace 1 kwalifikujace stanowi podstawe do wydania
przez zespot orzeczenia lub opinii o potrzebie wezesnego wspomagania rozwoju
dziecka.



7.13. Zespo6l wydaje orzeczenia i opinie 0 potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka wigkszos$cig glosow.

7.14. W razie rownej liczby glosOw rozstrzygajacy jest glos przewodniczacego
zespotu.

8.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom
1 mlodziezy oraz rodzicom polega w szczegdlnos$ci na:

1) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin;

2) udzielaniu wsparcia dzieciom i mtodziezy wymagajacym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia

1 zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci 1 mtodziezy oraz w rozwigzywaniu problemow
edukacyjnych i wychowawczych

8.2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, o ktorej jest mowa w ust.8.1. jest
udzielana w szczegdlnosci w formie:

1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy;
2) terapii rodziny;

3) grup wsparcia;

4) prowadzenia mediacji;

5) interwencji kryzysowej;

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji;

8) wyktadow i preleke;ji;

9) dziatalno$ci informacyjno-szkoleniowej

8.3. Realizowanie przez poradnie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych
wychowawczg 1 edukacyjng funkcje przedszkola, szkoty 1 placowki, w tym
wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych

I wychowawczych polega w szczegolnosci na:

1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub
specjalistom pomocy w

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy, w tym w rozpoznawaniu
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniéw klas I-111
szkoly podstawowej,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,



C) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) wspolpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu

1 organizowaniu przez przedszkola, szkoty 1 placowki pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych programow zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych;

3) wspoélpracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki
lub rodzica dziecka niepelnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepelnosprawnego, w okresleniu niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzgtu
specjalistycznego 1 Srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu

na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka niepelnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepelnosprawnego;

4) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub
specjalistom pomocy w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych

I wychowawczych;

5) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci 1 mlodziezy;

6) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod
dzieci 1 mtodziezy, rodzicow 1 nauczycieli;

7) udzielaniu, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli

I bibliotekami pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom,
wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 8.3. sg realizowane w szczegolnosci w formie:
1) porad i konsultacji;

2) udziatu w spotkaniach nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
I specjalistow;

3) udzialu w zebraniach rad pedagogicznych;

4) warsztatow;

5) grup wsparcia;

6) wyktadow i prelekc;i;

7) prowadzenia mediacji;

8) interwencji kryzysowej;

9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowe;j.



ROZDZIAL 111
ORGANY PORADNI

§ 3
Organami Poradni sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna.
§ 4

1. Dziatalnos$cig Poradni kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor Poradni w szczegdlnoSci:
1) reprezentuje Poradni¢ na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dzialalno$cig pracownikoéw
realizujacych zadania statutowe,
3) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno — obstugowa,

4) dysponuje $rodkami finansowymi Poradni i ponosi odpowiedzialnosc¢
za prawidtowe ich wykorzystanie,

5) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania pracownikow,
6) okresla zakresy czynnosci poszczegdlnym pracownikom,
7) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe,

8) wystepuje z wnioskami — po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
o odznaczenia, nagrody 1 inne wyrdznienia dla pracownikow,



9) moze utworzy¢, za zgoda organu prowadzacego Poradnig, stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorOw oraz, w zalezno$ci
od potrzeb, inne stanowiska kierownicze,

10) powoluje i odwotuje — po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
I Rady Pedagogicznej — wicedyrektora lub wicedyrektorow

11) powotuje zespoty orzekajace w sprawie orzekania o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania oraz
wydawania opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju

12) ksztattuje atmosfer¢ pracy w Poradni, dba o wtasciwe warunki pracy
1 prawidtowe relacje miedzy pracownikami,

13) odpowiada za bezpieczenstwo i higieng pracy pracownikow,

14) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Poradni,

15) powotuje zespoty wezesnego wspomagania rozwoju, w sktad ktérych

wchodza specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepelnosprawnosci dziecka.

3. Dyrektor swoje zadania wykonuje we wspotpracy z Radg Pedagogiczna.

§ 5
1. Organem kolegialnym Poradni jest Rada Pedagogiczna.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Poradni.

3. Czlonkami Rady Pedagogicznej sa wszyscy pracownicy pedagogiczni
Poradni.

4. W posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:



1) uchwalanie statutu, zmian w Statucie Poradni i ustalanie Regulaminu
Rady Pedagogicznej,

2) zatwierdzanie planow pracy Poradni,

3) podejmowanie uchwat dotyczacych innowacji i1 eksperymentow
pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade
pedagogiczng

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow

6. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Poradni, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad
zajet,

2) projekt planu finansowego Poradni,

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu pracownikom
pedagogicznym statych prac i1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ w zakresie profilaktyki,
diagnozy, doradztwa, terapii,

4) propozycje Dyrektora dotyczace kandydata na stanowisko
wicedyrektora,

5) wnioski dotyczace przyznawania pracownikom nagrod, odznaczen
1 innych wyrdznien.

7. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
Poradni¢ o odwotanie ze stanowiska Dyrektora lub do Dyrektora
o odwotanie ze stanowiska wicedyrektora.

8. W przypadku okreslonym w ust. 7 organ uprawniony do odwotania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomié
o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
whniosku.

9. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscia
glosOw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

10. W przypadku glosowania Rada Pedagogiczna ma prawo decydowacd
0 jego tajnosci.

11. Szczegotowe zasady dzialalnosci Rady Pedagogicznej okresla regulamin.



12. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

13. Sprawy sporne pomig¢dzy pracownikami rozstrzyga dyrektor.

§6

1. Dyrektor Poradni wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w § 5
ust. 9 niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonywania
uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Poradni¢
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Poradni¢ uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

2. Sprawy sporne pomig¢dzy organami Poradni rozstrzygane s3 na wspdlnym
posiedzeniu zwotanym przez Dyrektora Poradni. W celu rozwigzania
zaistniatych konfliktow Dyrektor Poradni moze powola¢ komisje
sktadajacg si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

3. W przypadku braku mozliwos$ci rozwigzania konfliktu strong odwolawcza
moze by¢ organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
zgodnie z kompetencjami okreslonymi w ustawie o systemie oswiaty.



ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PORADNI

§7

1. Szczegdlowa organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Poradni, zwany dalej ,,arkuszem”, opracowany
przez dyrektora Poradni z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu
finansowego Poradni-w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz
organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy Poradni¢ do dnia 25 maja
danego roku.

2. W arkuszu organizacji Poradni zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe
pracownikéw Poradni, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz ogdlng liczbg godzin zaje¢ finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Organizacja pracy:

1) Poradnia dziata w ciggu calego roku jako placowka, w ktorej nie sg
przewidziane ferie szkolne.

2) Poradnia jest czynna codziennie oprocz dni ustawowo wolnych
od pracy.

3) Dzienny czas pracy Poradni ustala dyrektor Poradni za zgoda organu
prowadzacego.

§ 8

1. W Poradni utworzone sg stanowiska dwoch wicedyrektorow.

2. Do zadan wicedyrektora w szczegdlno$ci nalezy:



1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

2) ustalanie  tygodniowego rozktadu  zaje¢  pracownikow
pedagogicznych po wuzgodnieniu z Dyrektorem 1 Radg
Pedagogiczna,

3) przewodniczenie Zespolowi Orzekajagcemu =z upowaznienia
Dyrektora,

4) prowadzenie spotkan samoksztatceniowych Rady Pedagogicznej,

5) nadzorowanie prawidlowego wykorzystania czasu  pracy
1 wlasciwego jej udokumentowania przez pracownikow
pedagogicznych Poradni.

3. Poradnia realizuje swoje zadania przy pomocy specjalistow; psychologow,
pedagogow, logopeddéw 1 doradcoOw zawodowych.

4. Zadania Poradni, w zalezno$ci od potrzeb, moga by¢ realizowane réwniez
przy pomocy innych specjalistow, w szczegolnosci lekarzy, ktorych
udziat jest niezbedny do efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom 1 mtodziezy, rodzicom 1 nauczycielom.

5. Poradnia realizuje zadania wspoétdziatajac takze z innymi poradniami,
placowkami doskonalenia nauczycieli 1 bibliotekami pedagogicznymi
oraz organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami §wiadczacymi
poradnictwo 1 pomoc dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom
I nauczycielom.

6. Zadania wymienione w ust. 4 pracownicy pedagogiczni realizujg
z uwzglednieniem okreséw rozwojowych dziecka oraz etapoéw edukacji
okreslonych w systemie oswiaty.

7. Zadania wymienione w ust. 4 realizowane sg w Poradni oraz poza
Poradnig, w szczego6lnosci w przedszkolu, szkole 1 placéwce oraz
srodowisku rodzinnym dzieci 1 mtodziezy.

8. Pomoc dzieciom 1 mlodziezy moze by¢ udzielana w Poradni takze przez
wolontariuszy, ktorzy wspieraja realizacje zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej przez Poradnig.



9. Wolontariuszem w Poradni moze by¢ osoba petnoletnia, ktéra nie byta
skazana za umyS$lne przestgpstwo 1 przeciwko ktérej nie toczy sie

postepowanie karne oraz przestrzega zasad, o ktorych mowa w ust. 10
112,

10. Dyrektor Poradni informuje wolontariusza o specyfice pracy Poradni
1 konieczno$ci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci
1 mlodziezy, rodzicéw i nauczycieli korzystajacych z pomocy Poradni.

11. Dyrektor Poradni zawiera z wolontariuszem porozumienie okreslajace:

1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza zadan,

2) czas trwania porozumienia,

3) zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspotpracy

ze specjalistami zatrudnionymi w Poradni,

4) zobowigzanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczacych
dzieci 1 mtodziezy, rodzicow 1 nauczycieli korzystajacych z pomocy
Poradni,

5) postanowienie 0 mozliwos$ci rozwigzania porozumienia.

12.Wolontariusz wykonuje zadania okre$lone w porozumieniu
we wspolpracy ze specjalistami zatrudnionymi w Poradni,
oraz pod nadzorem Dyrektora Poradni lub wyznaczonej
przez niego osoby.

13. Poradnia zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi.
14. Do zadan pracownikéw administracji nalezy:

1) prowadzenie spraw finansowo—ksi¢gowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

2) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow zatrudnionych
w Poradni,

3) prowadzenie spraw kancelaryjnych,

4) prowadzenie dokumentacji merytorycznej Poradni,

5) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Poradni dot. spraw
finansowych i kadrowych.

15.Szczegblowe zadania wicedyrektora, pracownikow pedagogicznych, lekarzy
oraz pracownikéw administracji 1 obslugi zawieraja zakresy obowigzkéw
znajdujace si¢ w teczkach akt osobowych pracownikow.



ROZDZIAL. V
DOKUMENTACJA PORADNI

§ 9
1. Dokumentacj¢ Poradni stanowia:

1) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy
Poradni, zawierajacy numer nadany przez Poradni¢ przy zgloszeniu,
imi¢ (imiona) i nazwisko dziecka albo petnoletniego ucznia, jego date
urodzenia, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢
i numer dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz adres
zamieszkania,

2) rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen, zawierajacy

numer okreslony w pkt 1, numer opinii lub orzeczenia oraz dat¢ ich
wydania

3) dokumentacja badan,

4) dziennik indywidualnych zaje¢ pracownikow pedagogicznych Poradni,
5) ksigga pracy planowane;j,

6) inna dokumentacja prowadzona zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.l pkt 1 i 2 moze by¢ prowadzona
takze w formie elektronicznej, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Za zgoda organu prowadzacego Poradni¢, dokumentacja, o ktérej mowa
w ust.l pkt 1 i 2, moze by¢ prowadzona wylacznie w formie
elektronicznej: dokumentacja prowadzona w formie elektronicznej zwana
jest dalej ,,dokumentacja elektroniczng”.

4. Prowadzenie dokumentacji, o ktorych mowa w ust.1 pktl i 2, wylacznie
w formie elektronicznej, zwanej dalej ,,dokumentacja elektroniczng”

wymaga:



1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych
dokumentacje elektroniczna,

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dokumentacj¢ elektroniczng
przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub utratg oraz dostgpem 0sob
nieuprawnionych,

3) rejestrowania historii zmian i ich autorow.

5. System informatyczny stuzagcy do prowadzenia dokumentacji
elektronicznej powinien umozliwia¢ eksport danych do formatu XML,

oraz sporzadzenie w formie papierowej dokumentacji, o ktére] mowa w
ust.1 pktli 2.

§ 10

Porzadek wewnetrzny Poradni ustala Dyrektor poprzez wydawanie zarzadzen,
komunikatow 1 informacji.

ROZDZIAL VI |
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11

1. Zmiany w statucie Poradni wprowadza si¢ uchwalg Rady
Pedagogicznej.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje si¢
obowigzujace przepisy prawa.



Poradnia postuguje si¢ pieczecia o tresci:

PORADNIA
PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA NR 1
10-685 OLSZTYN, ul. Turowskiego 3
000683275 tel. 89-527 20 03

§ 13

Traci moc statut Poradni z dnia 28.08.2013 r.

§ 14

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 16.10.2013 r.



