Urzgd Gminy w Buczku oglasza nab6r na wolne stanowisko pracy
ds. planowania przestrzennego i architektury w wymiarze 0,6 etatu.

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia z zakresu gospodarki przestrzennej, urbanistyki,

archityektury,

2) doswiadczenia w pracy samorzadowej,

3) do$wiadczenia w planowaniu przestrzennym,

4) obywatelstwo polskie,

5) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6)stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

7)niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestgpstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych w szczeg6lnosci: ustawy o pracownikach

- samorzgdowych, o samorzadzie gminnym, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
kodeksu postgpowania administracyjego, o gospodarce nieruchomosciami, o udostepnianiu

informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o

ocenie oddziatlywania na srodowisko,

2)biegla znajomos¢ obstugi komputera oraz programéw: EWMAPA i EWOPIS,

2)zdolnosci komunikacyjne i organizacyjne.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

l)prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzaniem miejscowych planéw zagospodarowania

przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;

2)wydawanie wypisow i wyrysow z planu zagospodarowania przestrzennego;,

3)prowadzenie rejestru planéw miejscowych, gromadzenie materialow zwigzanych

z tymi planami oraz wlasciwe ich przechowywanie;

4)wydawanie decyzji o sposobie tymczasowego zagospodarowania terenu;

5)wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz

stwierdzanie ich wygasnigcia;

6)gromadzenie odpiséw decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji

. publicznej dotyczacych zagospodarowania terenu oraz badanie ich zgodnosci z

ustalonymi warunkami zabudowy i zagospodarowania terenu;

7)prowadzenie rejestru wydanych decyzji o warunkach zabudowy i

zagospodarowania terenu oraz zamieszczanie w publicznie dostepnych wykazach

decyzji okreslonych przepisami o ochronie srodowiska;

8)Prowadzenie negocjacji warunkéw wprowadzenia zadania rzadowego do

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

9)opiniowanie zgodnosci proponowanego podziatu nieruchomosci z ustaleniami

planu miejscowego oraz przepisami szczegélnymi;

10)opiniowanie zmiany charakteru uzytkowania gruntu, z rolnego na lesny;

11)wydawanie decyzji sSrodowiskowych;

12)prowadzenie spraw z zakresu prawa geologicznego i gérniczego.

4. Wymagane dokumenty:

1)list motywacyjny i curriculum vitae,

2)kserokopie dokumentu potwierdzajacego staz i wyksztalcenie,

3)kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,

- 4)oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

5)oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw

publicznych,



6)oswiadczenie o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na w/w
stanowisku pracy,

- T)o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 29 marca 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z
poézn. zm.).

Osoba wybrana do zatrudnienie bgdzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu aktualnego
,.zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w
Buczku ul. Gléwna 20 (pokdj nr 9) w terminie do 19 lutego 2014 r. do godz. 14.00 badz za
posrednictwem poczty w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na wolne
stanowisko pracy ds. planowania przestrzennego i architektury - w Urzedzie Gminy w
Buczku”. Dokumenty, ktore wptyng do urzedu po w/w terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej, BIP WWW.e-bip.pl
oraz na tablicy ogloszen w tutejszym Urzedzie.

Buczek, dnia 5 luty 2014 r. /L«éwﬂh </

Zenonao Romanlicwlcl
SBEKRETARZ GMINY




