UCHWALA NR XXX1/245/2018
RADY GMINY BUCZEK

z dnia 24 stycznia 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
prowadzonych przez nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach
i przedszkolach; zasad zwalniania nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, od
obowiazku realizacji obniZonego tygodniowego wymiaru godzin zajeé; okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela;
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22017 1., poz. 1875 zm. poz. 2232) oraz art. 42 ust. 617 pkt 213 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 zm. poz. 2203) oraz art. 76 pkt 22 lit.
d) w zwigzku z art. 147 pkt. 2 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o§wiatowych (D.U.
z 2017 r. poz. 2203) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okre$lony wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela w sposob

nastgpujacy:

Lp. Stanowisko kierownicze obnizka godzin
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczacego:
a) do 5 oddziatow. 15/25
2. Dyrektor szkoty kazdego typu liczace;j:
a) do 8 oddziatow, 10/18
b) od 9 do 14 oddziatow, 12/18
¢) 15 i wigcej oddziatow. 13/18
3. Wicedyrektor szkoty kazdego typu liczacej:
a) do 8 oddziatow, 4/18
b) od 9 do 14 oddziatow, 6/18
¢) 15 i wigcej oddziatow 9/18

§ 2. 1. Tygodniowy wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z §1 odnosi si¢ rdwniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastepstwie.

2. Obnizony wymiar godzin obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesiagcu, w ktorym
powierzono nauczycielowi funkcje kierownicza w zastepstwie. W przypadku objecia obowigzkow
kierowniczych w zastgpstwie w pierwszym dniu miesigca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin obniza si¢
od tego dnia.

§ 3. 1. Zwolnienia dyrektorow szkot iprzedszkoli zobowiazku realizacji obnizonego tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dokonuje Wojt Gminy.

2. W celu uzyskania zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1 dyrektor sktada do Wojta Gminy pisemny
wniosek wraz z uzasadnieniem.
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§ 4. W okresie do 31 sierpnia 2018 roku tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela ustala si¢ w sposob nastgpujacy:

Lp. Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajec
1. pedagog zatrudniony w szkotach 24
i w przedszkolu
2. logopeda zatrudniony w szkotach 24
i w przedszkolu
3. psycholog zatrudniony w szkotach 24
i w przedszkolu
4. doradca zawodowy zatrudniony w szkotach 24

§ 5. W okresie od 1 wrzesnia 2018 roku tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin dla nauczycieli
niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela ustala si¢ w sposdb nastepujacy:

Lp. Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé
1. pedagog zatrudniony w szkotach 22
i w przedszkolu
2. logopeda zatrudniony w szkotach 22
i w przedszkolu
3. psycholog zatrudniony w szkotach 22
i w przedszkolu
4. doradca zawodowy zatrudniony w szkotach 22

§ 6. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
W sposob nastepujacy:

1) dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy w szkole obowiazki okreslone dla stanowisk
o réznym tygodniowym wymiarze godzin, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin ustala si¢ wedlug
wzoru: W= ( x1 + x2+..xn) : [( xI : yl) + ( x2: y2) + ....... (xn: yn)] gdzie: x1, x2 ...xn -oznacza ilo$¢
godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym szkoty, y1, y2 ...yn - oznacza tygodniowa liczbe godzin
obowiagzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych okre§long w art.43 ust.3
Karty Nauczyciela lub niniejszej uchwale;

2) uzyskany wynik obliczen, o ktérych mowa w pkt 1, zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposob, ze
wynik ponizej 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 liczy si¢ za pelng godzing;

3) godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig godziny ponadwymiarowe, zgodnie z art.35
ust.2 Karty Nauczyciela;

4) warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wg stawki osobistego zaszeregowania danego nauczyciela
i ustalonego pensum;

5) pensum dla nauczycieli realizujacych etat taczony ustala si¢ indywidualnie dla kazdego.

§ 7. Traci moc uchwata Nr VIII/67/2015 Rady Gminy Buczek z dnia 24 sierpnia 2015 r. sprawie zasad
udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach; zasad zwalniania
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, od obowiagzku realizacji obnizonego tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢; okreSlenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela; okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajgc
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin.
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§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Buczek.

§ 9. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa L.odzkiego i wchodzi w Zycie po
uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady

Andrzej Zielinski
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