Urzad Gminy w Buczku, 98-113 Buczek, ul. Glowna 20 oglasza n abér
na wolne stanowisko urzednicze ds. inwestycji
w pelnym wymiarze czasu pracy

1.Wymagania niezbedne:
- posiadanie obywatelstwa polskiego,
- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
- posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na stanowisku:
e inspektora — wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 letni staz pracy lub wyksztalcenie
$rednie i co najmniej 5 letni staz,
e podinspektora — wyksztalcenie wyzsze, lub $rednie i co najmniej 3 letni staz pracy;
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
- dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu ustaw: o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,
o finansach publicznych, ordynacja podatkowa, o samorzgdzie gminnym, Prawo Zamowien
Publicznych, o ochronie danych osobowych, Kodeks postgpowania administracyjnego,
- obstuga komputera i kserokopiarki,
- sumienno$¢, doktadnosc i odpowiedzialnose,
- nieposzlakowana opinia,
- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

- wyksztalcenie wyzsze (inzynierskie)o kierunku budownictwo lub podobne,

- preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w administracji
samorzgdowej,

- umiejetnos$¢ organizowania pracy,

- kreatywnos¢, komunikatywnos¢, doktadnosc,

- prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) planowanie, przygotowanie, realizacja i rozliczenie zadan inwestycyjnych i remontowych
w zakresie:

a) zaopatrzenia w wode,

¢) kanalizacji sanitarnej i deszczowe;,

d) oczyszczania $ciekdéw komunalnych,

e) urzagdzen sanitarnych,

) wysypisk i utylizacji odpadéw komunalnych,

g) gminnych drog i mostow,

h) urzadzen sportowo-rekreacyjnych,

1) budownictwa komunalnego;

j) oswiaty 1 wychowania;

2) udzial w ustalaniu potrzeb inwestycyjnych i remontowych projektu programu
gospodarczego gminy, przy uwzglednieniu miejscowych planow zagospodarowania
przestrzennego 1 lokalnych potrzeb spotecznych;

3) okreslanie rozmiaru inwestycji, wybor w trybie zamowien publicznych jednostki
projektowej, uzyskanie wszystkich decyzji administracyjnych zezwalajacych na wykonanie
robot;

4) koordynowanie spraw zwigzanych z oceng i zatwierdzeniem projektéw technicznych;



5) ustalanie kosztu inwestycji oraz udziat w przygotowaniu projektu budzetu na dany rok:
6) dokonywanie wyboru wykonawcy robét w trybie zamdwien publicznych i zrealizowanie
umowy o wykonanie robot lub wykonanie ustug;

7) przygotowywanie umow lub pelnomocnictw z zakresu obowigzkow i odpowiedzialnoscei
dla inspektora nadzoru inwestorskiego;

8) sporzadzanie wnioskow o przyznanie pozabudzetowych srodkéw finansowych na
realizacje inwestycji i remontow;

9) wykonywanie funkcji inwestora bezposredniego w stosunku do inwestycji i remontovy
podejmowanych na podstawie uchwaty rady i finansowanych z budzetu gminy;

10) koordynowanie dziatan zwigzanych z przebiegiem robot, o ktorych mowa w pkt 9;

11) przekazywanie do uzytku inwestycji i rozliczenie jej kosztow poprzez:

a) sprawdzenie kalkulacji przedktadanych przez wykonawce,

b) sporzadzenie koncowych zestawien kosztow realizacji inwestycji remontow,

¢) wyegzekwowanie od projektanta lub wykonawcy naleznych odszkodowan lub kar
umownych,

d) sporzgdzanie projektow uchwat i zarzadzen w sprawie przekazania inwestycji do
uzytkowania,

e) organizowanie lub udziat w przegladach gwarancyjnych;

12) opiniowanie zamierzen inwestycyjnych innych inwestorow w zakresie zgodnosci z
planowanymi i realizowanymi inwestycjami gminnymi;

13) zapewnianie zgodnosci przeprowadzania w urzgdzie przetargéw na roboty, ustugi i
dostawy zgodnie z przepisami o zaméwieniach publicznych;

14) sporzadzanie strategii rozwoju gminy, jej aktualizowanie i monitorowanie;

15) sporzadzanie corocznie planu zaméwien publicznych z obowigzujacymi przepisami prawa
podatkowego.

4. Warunki pracy:

1) umowa o pracg zawarta zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U. z
2022 r. poz. 530);

2) pelny wymiar czasu pracy;

3) wynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.)
oraz obowigzujgcym  Regulaminem  wynagradzania pracownikéw  samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Buczku;

4) praca wykonywana bedzie: poniedziatek od 8.00 do 16.00, wtorek-pigtek od 7.30 do 15.30,
przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie, o$wietleniu naturalnym
i jarzeniowym, siedzaca wymagajgca wymuszonej pozycji ciala w siedzibie Urzedu Gminy,
na parterze, budynek pietrowy bez windy.

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

Urzad Gminy w Buczku informuje, ze wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych

w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych w miesigcu styczniu 2021 r. nie przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy,

2) list motywacyjny wraz z danymi do kontaktu po§wiadczony wlasnor¢cznym podpisem,
3) kserokopie swiadectw pracy oraz dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie i
posiadane kwalifikacje zawodowe (kursy, szkolenia) potwierdzone za zgodno$¢
wlasnorecznym podpisem,



4) oswiadczenie o:

- posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- niekaralnosci za przestgpstwa umyslnie lub umyslne przestepstwo skarbowe, lub

zaswiadczenie o niekaralnosci,

- posiadaniu peinej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz do korzystania z pelni praw
publicznych,

- braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku wskazanym

w ogloszeniu o naborze lub zaswiadczenie lekarskie (lekarz medycyny pracy),

- oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

- oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych.

Kwestionariusz osobowy oraz wzor o§wiadczen dostepny jest na stronie www.e-

bip.pl/Start/23317 - Nabér kandydatéw do pracy w Urzedzie.

Wszystkie oSwiadczenia winny by¢ opatrzone datg oraz wlasnor¢cznym podpisem.

Kserokopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 6 ppkt 3 winny by¢

potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem i opatrzone klauzulg:

wPotwierdzam za zgodnos¢ z oryginalem, data i wlasnoreczny podpis”.

7. Pozostale postanowienia:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Buczku ul.
Gtowna 20, pokoj nr 17 lub przestaé pocztg na w/w adres w terminie do dnia 10 lipca 2023 r.
do godz. 15.00 w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko
urzednicze ds. inwestycji w Urzedzie Gminy w Buczku”.

Oferty zlozone po terminie lub nie zawierajace wszystkich wskazanych w ogloszeniu
o naborze dokumentoéw, oraz oferty, z ktérych wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan
wskazanych w ogloszeniu, podlegajg odrzuceniu, a kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego
postgpowania konkursowego.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ zakwalifikowania do etapu rozmowy kwalifikacyjnej jedynie
wybranych kandydatow, spelniajgcych wymagania formalne i w najwiekszym stopniu
wymagania dodatkowe.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda
poinformowani telefonicznie lub za pomocg poczty elektronicznej.

Kandydat wybrany w drodze naboru do =zatrudnienia bedzie zobowigzany przedlozyé
najpézniej w dniu zawarcia umowy o prac¢ oryginal zaswiadczenia o niekaralnosci
uzyskanego na swdj koszt z Krajowego Rejestru Karnego.

Nabor przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wéjta Gminy.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzgdzie zostang dotgczone
do akt osobowych. Pozostatych kandydatow odestane poczta.

Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng w
zakresie objetymi wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem urzedniczym, okreslonym w
ogloszeni o naborze.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 043 6774491.

Buczek, dnia 29 czerwca 2023 r. WOJT 3
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