UCHWALA Nr XXXVI 7224/ 2022
RADY MIASTA I GMINY KOSOW LACKI
Z dnia 30 wrzes$nia 2022r.

0 zmianie uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysoko§é oraz
szczegolowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
szczegblowe  warunki  obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dorainych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kosow Lacki.

Na podstawie art, 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U, 22022 r. poz. 559 ze zm.), oraz art. 30 ust. 6 i 6a w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Miasta i Gminy
Kosoéw Lacki uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty Nr IX/60/2019 Rady Miasta i Gminy Koséw Lacki z dnia
5 wrzesnia 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$é oraz
szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Koséw Lacki (Dz. Urz. Woj. Maz.
22019 r. poz. 10948 i 13135), § 5 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

»71. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje¢ opiekuna stazu oraz nauczycielowi,
ktoremu powierzono funkcj¢ mentora przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosei 120
zt miesigeznie za kazdego nauczyciela powierzonego opiece.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kosow Lacki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Mazowieckiego i ma zastosowanie od 1 wrzeénia 2022 r.
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Uzasadnienie

do uchwaly Nr XXXVI /224/ 2022 Rady Miasta i Gminy Kosoéw Lacki z dnia 30 wrzesnia 2022r.
zmieniajacej uchwate Nr 1X/60/2019 Rady Miasta i Gminy Koséw Lacki z dnia 5 wrze$nia 2019 r. w
sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysokos¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kosow Lacki.

Podjecie uchwaty jest niezbedne ze wzglgdu na zachodzaca od 1 wrzesnia 2022 r. zmiang
przepiséw w zakresie awansu zawodowego nauczycieli polegajacg na odejsciu od odbywania stazy na
kolejny stopien awansu zawodowego, a co za tym idzie likwidacji — po wygasnigciu okresu
przejsciowego tj. 31 sierpnia 2027 r. — funkcji opiekuna stazu. Od | wrzesnia 2022 r. nauczycielowi
odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela dyrektor szkoty przydziela sposrod nauczycieli
mianowanych i dyplomowanych nauczyciela mentora.

Wyzej przedstawiona zmiana w Karcie Nauczyciela spowodowata wydanie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajacego z dniem | wrzesnia 2022 r.
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1798) Wprowadzono zmiang w § 5, pkt 2 lit. ¢ poprzez
zastgpienie funkcji opiekuna stazu funkcja mentora. Jednoczesnie zgodnie z § 2 ww. rozporzadzenia
zmieniajacego od dnia 31 sierpnia 2027 r. do uzyskania dodatku funkcyjnego sg uprawnieni rowniez
nauczyciele, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych
staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktérym mowa w art. 10 ust. | — 5 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw, przez okres sprawowania
tej funkcji. Powoduje to konieczno$¢ zmiany regulaminu przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego, obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wyptacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Koséw Lacki. W zmienionym
niniejsza uchwatg regulaminie do dotychczasowych funkcji za sprawowanie ktorych przystuguje
dodatek funkcyjny dodano funkcje mentora i okreslono wysoko$¢ i warunki przyznawania mu tego
dodatku na tym samym poziomie jak opiekunowi stazu.
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