UCHWALA NR XIX/124/2016
RADY MIEJSKIEJ W PIASTOWIE
z dnia 21 marca 2016 roku

w sprawie zataenia Szkoty Podstawowej Nr 3 w Piastowie, Al. Tystlecia 5

Na podstawie art. 5¢ pkt 1 i art. 58 ust. 1, 2 usdawy z dnia 7 wrzaia 1991 r.
o systemie @wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z4md zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznfieh. U. z 2013 r. poz. 885, z i@ zm.)
Rada Miejska w Piastowie uchwala, co npsje:

§ 1.

1. Z dniem 1 wrzénia 2016 r. zaklada @i Szkok Podstawow Nr 3 w Piastowie
Al. Tysiaclecia 5.

2. Akt zatazycielski Szkoty Podstawowej Nr 3 w Piastowie, Alysigclecia 5 stanowi
zalkcznik nr 1 do uchwaty.

3. Obwdd Szkoty Podstawowej Nr 3 w Piastowie, Al. iggkecia 5 stanowi zaéznik nr 2
do uchwaty.

4. Szkole Podstawowej Nr 3 w Piastowie, Al. Bgdecia 5 nadaje sipierwszy statut
w brzmieniu okrélonym w zajczniku nr 3 do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta Piastowa.

§ 3.

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku tifawym Wojewddztwa Mazowieckiego.
2. Uchwata wchodzi weycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w DzidwonuUrzgdowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczgca Rady Migjskig
w Piastowie
I-1
Agata Korczak



Zakgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XIX/124/2016
Rady Miejskiej w Piastowie
z dnia 21 marca 2016 r.

AKT ZAtO ZYCIELSKI SZKOtY PODSTAWOWEJ

Na podstawie art. 5¢ pkt 1 i art. 58 ust. 1, 2 uddawy z dnia 7 wrzaia 1991 r.
o systemie éwiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z4md zm.) oraz 8§ 1 ust. 1 uchwaty nr Rady

Miejskiej w Piastowie z dnia marca 2016 r. w spgewatazenia Szkoty Podstawowej Nr 3
w Piastowie. Al. Tysiclecia 5

z dniem 1 wrzénia 2016 r. zaklada s:

Szkok Podstawowg Nr 3

w Piastowie Aleja Tysaclecia 5

Piastow, dnia 21 marca 2016 r.



Zakgcznik Nr 2

do uchwaty Nr XIX/124/2016
Rady Miejskiej w Piastowie
z dnia 21 marca 2016 r.

Okresla sk obwod Szkoty Podstawowej nr 3 w Piastowie, Al. ijgkecia 5:
Granice obwodu przebiegag:

- od strony poétnocnej:

od styku ul. Bohaterow Woldoi z granig administracyjs gmin Pruszkow —Piastow,
ul. Bohaterow Wolnéci do ul Jbézefa Sutkowskiego, @siul. Jozefa Sutkowskiego
do ul. Zbikowskiej, ul. Zbikowsks do Al. Wojska Polskiego, asiAl. Wojska Polskiego
do ul. L. Okulickiego, ul. L. Okulickiego do ulMircowej, ul. Dworcow do ul. 11 Listopada,
ul. 11 Listopada do ul. Harcerskiej,

- od strony wschodniej:

ul. Harcersk do granicy administracyjnej gmin Piastéw i Prusak

- od strony potudniowo — zachodniej

grani@ administracyjg gmin Piastow i Pruszkow, do styku ul. BohateréwIidéci z granig
administracyjg gmin Piastow- Pruszkow.

Do obwodu szkoty nalga ulice:

Akacjowa, Adama Asnyka, Stanistawa Barcewicza, f#6Z&ema, Bohaterow Wolsoi,
Boczna, Fryderyka Chopina, Jarostawabidwskiego (parzyste do nr 30 i nieparzyste
do nr 17), Rbowa, Gimnazjalna, Grunwaldzka (nr parzyste), Hafa Ludwika
ldzikowskiego, Mieczystawa Kartowicza, Jana Kdkiego, Zygmunta Krasskiego,
Mieczystawa Kosiskiego,Tadeusza Koiuszki, Krucza, Bolestawa Ekmiana, Licealna,
Adama Mickiewicza, Modrzewiowa, Stanistawa MonkiszKarola Namystowskiego,
Niecata, Elizy Orzeszkowej (Nr 55 i 55B), Emililaer, J6zefa Pitsudskiego (parzyste
do nr 28, nieparzyste do nr 29), Julii Piéro, Padsiva, Wincentego Pola, Ksia J6zefa
Poniatowskiego, Mikotaja Reja, Marii Sklodowski€jurie (numery parzyste, nieparzyste
od nr 3), ks. Ignacego Skorupki (parzyste do nini&parzyste do nr 11), Juliusza Stowackiego,
Jozefa Sutkowskiego (parzyste do nr 28)jerkowa, Juliana Tuwima, Romualda Traugutta,
Aleja Tyshclecia, Uniwersytecka, Warszawska ( parzyste od8nri nieparzyste od nr 41),
Henryka Wieniawskiego, Wierzbowa, ¥iowa, Wincentego Witosa, Aleja Wojska Polskiego
(nieparzyste do nr 17), Jozefa Wybickieg@bikowska (parzyste do nr 16 i nieparzyste
do nr 17).

Obwadd szkolny dotyczy dzieci z rocznika 2008 itgasych.



Zakgcznik Nr 3

do uchwaty Nr XIX/124/2016
Rady Miejskiej w Piastowie
z dnia 21 marca 2016 r.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 3 w Piastowie, Al. Tygclecia 5

Rozdziat 1
Postanowienia wsgpne

8 1.Szkota Podstawowa nr 3 w Piastowie, Al. Bgsecia 5 zwana dalej ,Szkg} jest
publiczry szkoh podstawow dla uczniow, dziatagg w szczegoélngci na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z4m0

zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z p&n. zm.);

3) rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 luteg0l12 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych (ID z 2012 r. poz. 204, z s
zm.);

4) rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pgacznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 20180z. 532);

5) statutu Szkoty.

§ 2.Siedziba Szkoty mizi sic w Piastowie Aleja Tysclecia 5.

8§ 3.1. Organem prowadzym Szko¢ jest Miasto Piastow.
2. Nadzér pedagogiczny nad Szksprawuje Mazowiecki Kurator fiaty.

8 4. llekro¢ w statucie jest mowa bez Hdrzego okréenia o rodzicach - natg przez
to rozumié takze opiekunow prawnych.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

8§ 5.1. Szkota realizuje cele i zadania wynideg z ustawy z dnia 7 wraaa 1991 r.
0 systemie éwiaty, a w szczegolrgi:

1) ksztatci umiegtnos¢ postugiwania si jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie
zasobu stownictwa ucznidw;

2) rozwija u ucznidow poczucie odpowiedziafeg mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie
dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

3) ksztalci i wychowuje ucznidw w duchu tolerancji, tanizmu i patriotyzmu oraz
przygotowuje ich do nauki w gimnazjum,;

4) zapewnia uczniom niegbne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjongtne
duchowego i fizycznego;

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej



6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy raniezuwzgédniagce podstaw
programovy ksztalcenia ogolnego;

7) przygotowuje uczniow deycia w spoteczéstwie informacyjnym;

8) wychowuje uczniéw do wkziwego odbioru i wykorzystywania mediow.

2. Szkota realizuje zadania poprzez:

1) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow Ksetaia;

2) uwzgkdnianie w swojej dziatalrkgi indywidualnych potrzeb emocjonalnych
i poznawczych ucznidw, zapewnienie im bezpiésaga i maliwosci rozwoju;

3) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw ze specjalpgtreebami edukacyjnymi oraz
znajdupcych s¢ w trudnej sytuacji materialnej;

4) umazliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowariaywidualnych programéw
nauczania;

5) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowap@stpowania,

6) dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnejaRtyici uczniow;

7) umazliwienie uczniom poznawani@iata w jego jedn€i i ztozondsci, wspomaganie
samodzielnéci uczenia s, rozbudzanie ciekawoi poznawczej oraz motywacii
do dalszej nauki;

8) stale podnoszenie poziomu jdkbpracy Szkoty przez:

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikdéw Szket réznych formach
doskonalenia zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyaam@wvoczénianie bazy Szkoty,

C) systematyczne badanie poziomuggsie¢ uczniow,

d) monitorowanie i ewalua¢jpoziomu i efektywnéci pracy Szkoty,

e) wspétprae z rodzicami ucznidéw, badanie ich opinii i oczekiwa

3. Szkota realizuje zadania we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tymagoiami specjalistycznymi;

3) innymi szkotami i placOwkami systemgwaiaty;

4) Policjg, innymi stizbami i instytucjami.

Rozdziat 3
Organy Szkoty

§ 6. Organami Szkotyss
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 7. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnéciag Szkoly i reprezentujejna zewntrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego wojpa
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, pteljv ramach jej kompetencji stan@eych;
5) dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym Szkoly i ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidiowe wykorzystanie, a f@k maze organizowé

administracyji, finansove i gospodarcz obstug Szkoty;
6) wykonuje zadania zwkane z zapewnieniem bezpieggiva uczniom i hauczycielom

W czasie zagf organizowanych przez Szkot



7) wspotdziata ze szkotami wigzymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiada za wikaiwg organizag} i przebieg sprawdzianu w ostatnim roku nauki,
przeprowadzanego w Szkole;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontansatowarzysze i innych
organizacji, w szczegoldoi organizacji harcerskich, ktorych celem statutowjest
dziatalng¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie i1 wzbogacanie formatalnasci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekezej Szkoty;

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

11) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogiczne@dgtych w zakresie
jej kompetencji stanowcych, niezgodnych z przepisami prawa i niezwiocznie
zawiadamia o tym organ prowagy Szkot oraz organ sprawagy nadzoér
pedagogiczny;

12) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnidmy w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebdacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innycagownikéw Szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar pdknwych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

c) wystepowania z wnioskami, po zgghigcciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznacz#, nagréd i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty;

13) wykonuje inne zadania wynikag z przepisow szczegolnych.

8§ 8.1. Dyrektor w wykonywaniu swoich zaglavspétpracuje z RadPedagogiczn
rodzicami i Samorglem Uczniowskim.

2. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie zieachiz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikgge ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalsoi Szkoty.

3. W przypadku nieobecioi Dyrektora zaspuje go wicedyrektor, a w przypadku,
gdy nie utworzono stanowiska wicedyrektora - inrguceyciel, wyznaczony przez organ
prowadzcy.

8 9.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem $zkatakresie realizacji jej
statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchedzDyrektor oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogiczne] mdgkze bra& udziat z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodgtego za zgaglub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

4. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

5. Zebrania Rady Pedagogiczngjsganizowane przed rozpackem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zmku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakaczeniu rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w midniezacych potrzeb.

6. Zebrania mog by¢ organizowane na wniosek organu spraeego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu promgego Szka albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

7. Przewodnicacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czionkdédwterminie i porzdku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznejs spodejmowane zwykt wickszacia glosow
w obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Osoby biogce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sobowhzane



do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu FRaiagogicznej, ktére mggnarusza
dobra osobiste dzieci, uczniéw, ich rodzicéw, a¢akauczycieli i innych pracownikéw.

§ 10.1. Do kompetencji stanowsych Rady Pedagogicznej naje

1) uchwalanie statutu Szkoty oraz dokonywanie w niniazm

2) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagiromocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtder pedagogicznych
w Szkole;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naislz
2.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegétno

1) organizag} pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktagké edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagréd i wyranien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu naucdgon statych prac i za&f
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodath@atioych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.

3. Rada Pedagogiczna d® wystpic z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kwaiozego w Szkole.

§ 11. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkofyreeentujcym ogot
rodzicoéw uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchoglpo jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzioézniow danego oddziatu.

3.W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucremezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza @ina pierwszym zebraniu rodzicow w zkigm roku
szkolnym.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatétno w ktorym okréla
w szczegolngci:

1) wewretrzng struktue i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do radz@dowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych do Rady Rodzicow Szkoty.

6.Regulamin Rady Rodzicéw nie by sprzeczny ze statutem Szkoty.

7. Rada Rodzicow me wystpowa do Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadacego Szkat oraz organu sprawagego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

8.Do kompetencji Rady Rodzicow naje

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigwoi ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;
2) opiniowanie projektu planu finansowego skltadanegep Dyrektora;
3) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogiczn
a)programu wychowawczego Szkoty, realizowanego preeczycieli, obejmuacego
wszystkie tréci i dziatania o charakterze wychowawczym skierogven uczniow,
b)programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb mmjpwych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmugego wszystkie téei i dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczydiebdzicow.

9. W celu wspierania dziataldoi statutowej Szkoty Rada Rodzicéw meogromadai
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz itmarédet.

10. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw €&kreregulamin Rady
Rodzicéw.



§ 12.1. W Szkole dziata Samayd Uczniowski, zwany dalej ,Samaidem”.

2. Samorzad tworz wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samdtz okré&la regulamin uchwalany
przez ogét ucznidw w gtosowaniu tajnym, rownym wszechnym.

4. Samorad maze przedstawi@ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdéndotyczcych podstawowych praw
ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznawaniagSz programem nauczania, z jegostie i celem oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgiw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacjiycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie wégiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a niiwosciag rozwijania i zaspokajania wiasnych
zaintereSowa

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i #lovosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,;

6) prawo wyboru nauczyciela pesicego rot opiekuna Samoszu.

§ 13.1. Organy Szkoty informygj sic wzajemnie o wydanych zadzeniach albo
podjtych uchwatach.

2. Kazdy organ mae whczy¢ sie do rozwiazywania konkretnych problemow Szkoty,
przedstawiajc opini lub stanowisko w danej sprawie, nie narugzdjompetencji organu
uprawnionego do rozwkania danego problemu.

3. Kolegialne organy Szkoly magzaprasza na swoje posiedzenia przedstawicieli
innych organow w celu wymiany informacji i pggbw.

4. Wszelkie spory midzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor, uwziyliagc
zakresy kompetencji tych organow.

Rozdziat 4
Nauczyciele i inni pracownicy

8 14.W Szkole zatrudnia shauczycieli oraz pracownikdéw administracyjnyctostugi.

§ 15.1. Nauczyciel prowadzi praaydaktyczno-wychowawez opiekuczy oraz jest
odpowiedzialny za jaki i wyniki tej pracy, a take bezpieczgstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel jest obowrzany do poszanowania godgoucznia.

3. Do zada nauczycieli naley w szczegoéIngi:

1) realizowanie obowizujacego w Szkole programu nauczania;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, icbladici i zainteresowia

3) doskonalenie umiejnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodmh;
4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;

5) eliminowanie przyczyn niepowodieszkolnych;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegozaaia,

7) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizoevge] postanowi@i uchwat,
8) wspotpraca z rodzicami.

8§ 16.1. W Szkole zatrudniagpedagoga, psychologa i logoged
2. Do zada pedagoga i psychologa nayen szczegOIngi:
1) prowadzenie bada i dziatax diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie



indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ran maliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu oktenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole wiaezwizywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wrméxh odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzakaien i innych problemow uczniéw;

5) minimalizowanie skutkéw zaburide rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie adych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu iwigeniu indywidualnych
moazliwosci, predyspozyciji i uzdolnieuczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowayete i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne.
3. Do zada logopedy nalgy w szczegolngxi:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie baplezesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zgf logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucaniérodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliraimania jej zaburze

3) podejmowanie dziata profilaktycznych, we wspoipracy z rodzicami ucamjo
zapobiegajcych powstawaniu zaburzé&omunikacji pzykowej;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowayetzi innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne.

§ 17.Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistycznelamasia na swoim stanowisku
pracy dostosowdg formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektinego ucznidw,
a w szczegolni:

1) zgodnie z potrzebami czytelnikdw, gromadzi zbioitylibteki dokonujc ich ewidencji
oraz opracowania bibliotecznego;

2) udostpnia zbiory biblioteczne;

3) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidw ggine z nauki z indywidualnymi
zainteresowaniami;

4) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficzrly¢ tekstowych, informuje o nowych
nabytkach lub kaizkach szczegolnie wadoowych;

5) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktygzne

6) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

7) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwggtiagc wnioski nauczyciel,
wychowawcoéw i zespotéw samoksztatceniowych;

8) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt saylakikyciem;

9) dokonuje selekcji materiatow gtnych lub zniszczonych prowagizodpowiedni
dokumentagj.

8§ 18. Przydzialu przedmiotdw nauczania, wychowawstw, @drenia zagg
dodatkowych, opieki nad zespotami, organizacjamiacowniami oraz zadadodatkowych
dokonuje na pocitku roku szkolnego Dyrektor.

§ 19.1. Zadaniem pracownikow administracji i obstugitjeapewnienie sprawnego
dziatania Szkoty, utrzymanie budynku Szkoly i jegtbczenia w sposéb zapewnicy



bezpieczastwo ucznidéw, dbanie o tad i czystov budynku szkolnym i wokot niego.
2. Szczegotowy zakres oboyzkdéw pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, ustala
Dyrektor.

Rozdziat 5
Szczegobtowe zasady przyprowadzania i odbierania utidw ze Szkoty

§ 20.1. Uczniowie powinni b§ przyprowadzani i odbierani osdbie przez rodzicow,
badz inne osoby petnoletnie, na podstawie pisemnegwaptenia udzielonego przez rodzica.

2. Pisemne upowaienie powinno zawietanumer i sex dowodu osobistego osoby
wskazanej do odbioru ucznia.

3. Uczen maze zosta odebrany przez osebwskazag w pisemnym upowaieniu
ztozonym w Szkole i po okazaniu przez niowodu tasamdgci.

4. Rodzice przejmujodpowiedzialnét prawry za bezpieczestwo ucznia odbieranego
ze Szkoty przez upowaiong przez nich osap

5. Pracownicy Szkoty odmawi@jvydania ucznia osobietacej w stanie nietrzevym.

6. Szkota sprawuje opieknad uczniem od momentu przekazania ucznia praic®
lub inng upowaniong przez rodzicow osabpod opiels wychowawcy grupy lub pod opiek
upowanionego pracownika Szkoty, do czasu odbioru uczrsali lub ogrodu przez rodzica
lub inlg upowaniong przez rodzicow osab

Rozdziat 6
Sposob sprawowania opieki nad uczniami w czasie 2éjw Szkole oraz w czasie ze
poza Szkoh

§ 21.1. Szkota sprawuje bezfyednp i stah opiele nad uczniami w czasie pobytu
w Szkole oraz w trakcie zgj poza terenem Szkoty, dostosowaijmetody i sposoby
oddziatywa do wieku ucznia i jego nitiwosci rozwojowych oraz potrzefrodowiskowych,
z uwzgkdnieniem istnigjcych warunkéw lokalowych.

2. Uczniowie przebywacy w Szkole g pod opielg nauczyciela, ktéry organizuje
im zagcia dydaktyczno-wychowawcze i zabawy.

3. Nauczyciel jest w peilni odpowiedzialny za bezpiéstwo powierzonych
mu ucznidw, zapewnigf uczniom petne poczucie bezpieezva, zarowno pod wzglem
fizycznym, jak i psychicznym.

4. Nauczyciel kadorazowo kontroluje miejsca przebywania uczniéwzosprzt,
pomoce i inne natzzia.

5. Nauczyciel mae opuci¢ uczniow w nagtym wypadku pod warunkiene, zapewni
im w tym czasie opiekinnej upowanionej osoby.

6. Organizag} i program wycieczek oraz innych imprez dostosowsigedo wieku,
zainteresowi potrzeb uczniow, ich stanu zdrowia oraz sprasenfizycznej.

7. Wycieczki i spacery poza teren Szkoty odbyy&i¢ przy udziale wymaganej liczby
opiekunow.

8. Wycieczki i spacery ucznidow poza teren Szkotly odayveic za zgod (pisemnym
oswiadczeniem) rodzicéw ucznia.

9. Obowizkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowem@cy uczniowi
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezima. Nauczyciel zobowzany jest powiadoniDyrektora
oraz rodzicéw o zaistniatym wypadku lub zaobserwoyea, niepokajcych symptomach.

10. Pracownicy Szkoty nie podajuczniom zadnych lekow ani innych substanciji
0 podobnym dziataniu.

11. Rodzice podpisuj oswiadczenie zezwalage na wezwanie do ucznia pogotowia
ratunkowego w uzasadnionych przypadkach.



Rozdziat 7
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 22.1. Dopuszczalnymi formami sprawdzania wiedzy i yotresci Sa:
1) sprawdziany pisemne;
2) prace klasowe;
3) odpowiedzi ustne;
4) zadania domowe;
5) opracowania lub prezentacje.
2. Ocenie podlegaj
1) przygotowanie do lekcji;
2) wypowiedzi ustne i pisemne;
3) aktywnas¢ w czasie lekcji;
4) zeszyty,
5) prace domowe;
6) dziatania dodatkowe, ponadstandardowe,;
7) inne elementy - specyficzne dla olmmych zag¢ edukacyjnych.

§ 23.1. Sprawdziany pisemne sprawdgzjezace wiadomeéci i umiejtnosci ucznia

z trzech ostatnich lekcji. Sprawdziany pisemne #rtog niezapowiedziane, a czas ich trwania

nie przekracza 15 minut.

2. Prace klasowe miegz oshgniccia edukacyjne ucznibw na oklenym
przez nauczyciela etapie nauczania.

3. Praca klasowa z przedmiotu jest zapowiadana co mejmna tydzié
przed planowanym terminem.

4. Prae klasows podsumowujcag wiadomdaci poprzedza lekcja powtorzeniowa.

5. Dopuszcza sitylko jedm prag klasows w tym samym dniu i nie wcej niz dwie
w tym samym tygodniu.

6. Prace klasowe powinny bBycenione i oméwione w terminie nieprzekragzgmn
czternastu dni od dnia ich napisania.

7. Sprawdzone i ocenione prace pisemne pszedstawiane do wglu uczniom
i rodzicom, a nagpnie przechowywane przez nauczyciela w Szkolecdo&roku szkolnego.

8 24.1. Oceny biggce i srédroczne oceny klasyfikacyjne z gajedukacyjnych, z
zastrzeeniem ust. 4, ustalagsivedtug nasfpujacej skali ocen:
1) celupgcy (6);
2) bardzo dobry (5);
3) dobry (4);
4) dostateczny (3);
5) dopuszczaycy (2);
6) niedostateczny (1).
2. Oceny, o ktory ch mowa w ust. 1, madgy¢ roznicowane dodatkowo poprzez
stosowanie znakow "+" i "-".
3. Srédroczn ocer klasyfikacyjm zachowania, z zastrzeniem ust. 4, ustalagsi
wedtug nasfpujacej skali ocen:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.



4. W klasach | - llIsrédroczne oceny klasyfikacyjne z gagdukacyjnych i zachowania
Sa ocenami opisowymi.

§ 25.1. Ocenr celupca otrzymuje uczg, ktory:

1) posiadt wiedz i umiejtnosci znacznie wykraczage poza program nauczanigdice
efektem samodzielnej pracy, wynikeg z indywidualnych zainteresomwa

2) biegle postuguje sizdobytymi wiadoméciami w rozwizywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z zakresu prograaucmania;

3) rozwigzuje zadania wykraczgj poza program nauczania;

4) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, tematydzhy
interdyscyplinarnych.
2. Ocere bardzo dohy otrzymuje ucze, ktéry:

1) opanowat pelny zakres wiedzy i umsiggjosci okreslony programem nauczania
przedmiotu;

2) sprawnie postuguje gzdobytymi wiadoméciami;

3) potrafi korzysté z r&enorodnychzrédet informacii;

4) taczy wiedz z raznych przedmiotdw i dziedzin nauki oraz stosgjevjnowych
sytuacjach.
3. Ocerg dobg otrzymuje ucze, ktory:

1) opanowat umiejtnosci i wiadomdaci okreslone programem nauczania, w tym
opanowat tréci ztozone;

2) samodzielnie rozvgzuje problemy typowe,ayteczne wzyciu pozaszkolnym.
4. Ocere dostateczgpotrzymuje ucze, ktory:

1) opanowat wiadomizi i umiejtnosci okreslone programem nauczania na poziomie
nieprzekraczagym wymaga zawartych w podstawach programowych;

2) posiada umiegtnosci pozwalajce rozwizywat z pomog nauczyciela problemy
typowe;

3) rozwigzuje typowe zadania@ednim stopniu trudriei.
5. Ocerg dopuszczajcg otrzymuje ucze, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, alkileanie uniemaliwiaja
dalszego ksztalcenia;

2) rozwiazuje z pomog nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopnigtrci.
6. Ocerg niedostatecznotrzymuje uczg, ktory:

1) nie opanowat koniecznych wiadogwoi umiejtnosci objetych programem nauczania,
co uniemaliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy;

2) nie potrafi rozwgzat zada o elementarnym stopniu trudiodi nie wykazuje cbei
wspoOtpracy z nauczycielem.

§ 26. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel agasa ustalom ocer poprzez
wyjasnienie zastosowania kryteriow oklenych w § 25.

§ 27.Klasyfikacje srédroczr ucznidéw przeprowadzagsraz w ciggu roku szkolnego, przed
rozpoczciem ferii zimowych.

§ 28.1. Wychowawca oddziatu przeprowadza wgedi roku szkolnego co najmniej cztery
spotkania og6lne (wywiaddwki) z rodzicami i naudejami prowadzcymi poszczegollne zgjia
edukacyjne celem przedstawienia i omoéwienigggec w hauce i zachowania ucznidw.

2. Nie p&niej niz na miesic przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym aeiem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowaclz poszczegoélne zgjia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informujag ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niegoznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie kldgdyjnej z zachowania.



Rozdziat 8
Organizacja Szkoty

§ 29.Podstawow jednostlg organizacyja Szkoty jest oddziat.

§ 30.1. Oddziatem opiekuje shauczyciel wychowawca.

2. Funkcg wychowawcy powierza Dyrektor po zeghicciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje si
oddziatem, w miay mazliwosci, w Cciagu catego etapu edukacyjnego.

8 31. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionychypadkach dopuszczaesi
prowadzenie zaf edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachgewogiolny tygodniowy czas 2
ustalony w tygodniowym rozkladzie z4j

2. Przerwy medzylekcyjne trwaj 5-10 minut, a przerwgniadaniowa i obiadowa 20
minut.

3. Czas trwania poszczegollnych gajedukacyjnych w klasach | - Ill ustala nauczyciel
prowadacy te zagcia, zachowujc ogélny tygodniowy czas z#j, o ktorym mowa w ust. 1.

8§ 32.1. Szczegdtow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoin
okresla arkusz organizaciji Szkoty opracowany przez Dyrek z uwzgldnieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawievayoh plandéw nauczania - do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ @omcy do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji zamieszczae¢ siw szczegOInéci: liczbe pracownikow,
w tym pracownikbw zajmugych stanowiska kierownicze, oraz ogplticzbe godzin zajc
edukacyjnych finansowanych gedkow przydzielonych przez organ prowachz

3. Dyrektor ustala tygodniowy rozkltad zéj okrelajacy organizag zag¢, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji oraz z ugdigkeniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

8 33.1. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzesp6t, ktérego zadaniem
jest w szczegélrimi ustalenie zestawu programéw hauczania dla darsdprialu oraz jego
modyfikowanie w miag potrzeb.

2. Dyrektor mae tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inespoty
problemowo-zadaniowe. Praczespotu kieruje przewodnigzy powoltywany przez Dyrektora,
na wniosek zespotu.

3. Zespoly przedmiotowe twogznauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele ygrup
przedmiotow.

4. Do zada zespotu przedmiotowego najew szczegolngci:

1) wybér programéw nauczania i wspétdziatanie w ichlimcii;

2) opracowanie kryteriéw oceniania uczniéw i badarsiegnic¢ uczniow;

3) organizowanie wewtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradzmetodycznego
dla pocatkujacych nauczycieli;

4) wspétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboraer przedmiotowych, a taie

w uzupetnianiu ich wyposgania.

5. Do zada zespotu wychowawczego naje analizowanie i rozwizywanie probleméw
dydaktyczno-wychowawczych.

6. W skiad zespotu wychowawczego wchgdzpedagog szkolny, psycholog szkolny
oraz wychowawcy oddziatéw.

8 34.1. W Szkole dziata biblioteka szkolna.
2. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:
1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;



2) wspomaganie edukacji informatycznej uczniéw popeagzia w sali multimedialnej;

3) rozwijanie potrzeb i zainteresowa czytelniczych i kulturalnych uczniéw poprzez
podejmowanie dziata popularyzujcych czytelnictwo i kulturotworczych, takich jak:
organizowanie konkurséw, wystaw tematycznych, impiie warsztatow czytelniczych
oraz indywidualg prae z uczniem;

4) wspieranie inicjatyw twérczych uczniéw;

5) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia poprzemzenie warunkéw do poszukiwania
i porzadkowania informacji z rinychzrodet;

6) udziat w realizacji edukacji czytelniczo-medialnej;

7) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranieyrauczycieli i rodzicow oraz ksztatcenie
ustawiczne nauczycieli.

3. Biblioteka szkolna dziata na podstawie regulamiihlidteki, ktéry okreéla m.in. prawa
i obowigzki oséb korzystagych ze zbioru biblioteki.

4. Godziny pracy biblioteki szkolnepglostosowane do potrzeb uczniow.

5. Biblioteka szkolna wspétpracuje z uczniami, nauézgeni, rodzicami i innymi
bibliotekami.

6. We wspotpracy z nauczycielami gromadzony jestdabior w celu unowocZaiania
procesu dydaktyczno - wychowawczego.

7. Wspotpraca z innymi bibliotekami polega na:

1) wspdéinym organizowaniu imprez czytelniczych;

2) wymianie wiedzy i déwiadcze;

3) udziale w targach i kiermaszach.

§ 35. 1. Dla ucznidéw, ktérzy musgzdtuzej przebywa w Szkole ze wzgldu na czas pracy
ich rodzicéw lub inne okoliczrigi wymagajce zapewnienia opieki uczniom w Szkole, Szkota
organizuje opiekw swietlicy.

2. Wswietlicy prowadzonegzagcia w grupach wychowawczych.

3. Uczniowie przyjmowanigdo swietlicy na wniosek rodzicéw.

4. Celem dziatalnéri swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanejekp pomocy
w nauce, warunkéw do nauki wkasnej, wypoczynkikreacii.

8 36.W Szkole organizowane:s

1) obowigzkowe zagcia edukacyjne;

2) zajcia rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

3) zajcia dydaktyczno-wyréwnawcze;

4) zajcia specjalistyczne organizowane dla uczniéw wyrjmmyah szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznéjorekcyjno- kompensacyjne,
logopedyczne, socjoterapeutyczne oraz inngcizap charakterze terapeutycznym.

§ 37.1. Szkota prowadzi zegia dodatkowe wspiergie proces edukacyjny, z uwzgdhieniem
potrzeb rozwojowych ucznidéw, w tym:
1) szkolne koto sportowe;
2) kota zainteresowai kota przedmiotowe;
3) zajcia przygotowujce do sprawdzianu w ostatnim roku nauki w Szkole.
2. Ucza uczestniczy w zagiach, o ktorych mowa w ust. 1, za zgaddzicow. Udziat uczniow
w zagciach dodatkowych jest nieodptatny.

§ 38.1. Formami wspo6tdziatania Szkoty z rodzicami ucani:

1) zebrania grupowe;

2) godziny otwarte, podczas ktérych udzielaneainteresowanym rodzicom informacje na temat
postpdéw i zachowania dzieci;



3) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem hduczycielami;
4) zajecia otwarte;
5) udziat w uroczystéciach szkolnych.
2. Formy wspétdziatania uwzeiniajg prawo rodzicéw do:
1) uzyskiwania na bigco rzetelnej informacji dotyazych ucznia, jego zachowania i rozwoju;
2) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w wmEpwaniu przyczyn truddoi
wychowawczych oraz doborze metod udzielania ucznpmmocy;
3) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowiieskéw z obserwacji pracy;
4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkotygaoowi prowadgzcemu
i nadzorugcemu pra¢ pedagogiczmza pdrednictwem Rady Rodzicow.
3. Spotkania z rodzicami uczniow w celu wymiany infacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze (godziny otwarte) organizowaaewa razy w roku szkolnym lub g¢xiej — na wniosek
rodzicéw lub nauczycieli.

8 39.Wspoditpraca Szkoly z rodzicami uczniéw polega w egéingci na:

1) kontaktach z wychowawaooddziatu i nauczycielami;

2) poradach pedagoga szkolnego;

3) zgtaszaniu wnioskéw i propozycji do Rady Pedagow¢z Rady Rodzicow;

4) wyrazaniu opinii dotycacych pracy Szkoly i poszczegélnych nauczycieli Byoeowi
bezpdrednio lub za p&rednictwem swych reprezentantow.

8 40.1. Szkota zapewnia bezpie@sewo ucznidéw oraz dba o ich zdrowie:
1) w czasie pobytu w Szkole poprzez:
a)dyzury nauczycieli i innych pracownikéw w budynku g otoczeniu zgodnie z ustalonym
harmonogramem ayréw,
b) prowadzenie wszelkich z&j pod nadzorem nauczycieli,
c) uwzgkdnienie w tygodniowym rozktadzie zgjrownomiernego roztenia zag¢ w kazdym
dniu,
d) zapewnienie rinorodndci zag¢ w kazdym dniu;
2) w czasie pobytu poza Szkgboprzez:
a)przydzielanie opiekunéw wycieczek szkolnych zgodn@owizujgcymi przepisami,
b)zgtaszanie whkxiwym stwzbom autokaréw wycieczkowych celem dokonania kontrol
technicznej,
C)zaopatrzenie uczniéw w odpowiedni sgrk srodki ochrony indywidualnej w czasie prac
na rzecz Szkoty lubrodowiska.
2. W budynku Szkoty zapewniagsi
1) oznaczenie drég ewakuacyjnych i wywieszenie plamakeacji w widocznych miejscach;
2) odpowiedni wentylac§ i ogrzewanie oraz wiaiwe Ggwietlenie sal lekcyjnych;
3) odpowiednie oznakowanie miejsc pracy oraz pomiesizao ktérych jest wzbroniony degt
osobom nieuprawnionym;
4) zabezpieczenie schodéw balustradami zeqmami, a stopni schodéw powierzchni
antypalizgows;
5) wyposaenie gabinetu piegniarskiego w odpowiedni spftz a S$wietlicy, pokoju
nauczycielskiego i sekretariatu w apteczki.
3. Wejscie na teren Szkoty zabezpieczawisposob uniemidiwiajacy przebywanie na terenie
0séb nieuprawnionych.
4. Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne polegaj na:
1) szkoleniu wszystkich pracownikéw w zakresie bezpigstwa i higieny w szkotach oraz
udzielania pierwszej pomocy;
2) dostosowaniu wymiaréw stolikdw, krzeset i innegazspu szkolnego do wzrostu uczniéw,
rodzaju pracy oraz wymafj@rgonomii;



3) zapewnieniu uczniom opieki pigniarskiej;
4) omawianiu zasad bezpie@stwa podczas godzin wychowawczych.

8 41.Szkota prowadzi i przechowuje dokumen¢amjodnie z odbnymi przepisami.

Rozdziat 9
Uczniowie

8 42.1. Szkota przeprowadza rekrutazgodnie z zasadowszechnej dogpnasci.

2. Do klasy pierwszej Szkoty przyjmuje¢sz urzdu uczniéw zamieszkatych w obwodzie
Szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoly mduy¢ przyjeci do klasy pierwszej
na wniosek rodzicéw, po przeprowadzeniu gostvania rekrutacyjnego,jeli Szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Jezeli po przeprowadzeniu pepowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje walny
miejscami, przeprowadzaggpostpowanie uzupetniage.

8 43.Uczer ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodmasadami higieny pracy umystowe;;

2) zapoznania giz programami nauczania poszczegoélnych przedmiotéw;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie &g&&nia i wychowania;

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpsasiava;

5) swobody w wyraaniu myli i przekona;

6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustajame podstawie znanych kryteriéw;

7) powiadamiania go o terminie i zakresie pracy klagjow

8) rozwijania swych zainteresowazdolndgci;

9) odpoczynku w czasie przerw ¢dizylekcyjnych oraz w czasie przeréwigtecznych i ferii
(na czas ich trwania nie zadaje prac domowych);

10)uzyskania pomocy w przypadku trudobw nauce;

11)korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych i ksgozbioru
biblioteki;

12)korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i pgrpedagogicznej oraz psychologicznej;

13)uczestnictwa i organizowania imprez kulturalnycwiatowych, sportowych i rozrywkowych;

14)wptywania na zycie Szkoly poprzez dziataléd® samoradows oraz zrzeszanie i
w organizacjach dziatagych na terenie Szkoty;

15)odwotania s} od oceny z zachowania.

8 44.1. W przypadku naruszenia praw ucznia, vuckd jego rodzice magztozy¢ skarg
do Dyrektora.

2. Dyrektor zobowjzany jest zatatwi skarg w terminie siedmiu dni od dnia jej Zienia
oraz zawiadondi 0 sposobie jej zatatwienia ucznia oraz jego ragic

8 45. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnykib losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, Szkota zapewnia ogigisychologa, pedagoga szkolnego i logopedy orazopom
materiala na zasadach okilenych w odgbnych przepisach.

8 46.Uczer ma obowazek:

1) uczszczé na zagcia edukacyjne, natgcie przygotowywd sig oraz aktywnie w nich
uczestniczy, a take nie zakiocaich przebiegu przez nievdieiwe zachowanie;

2) przedstawia w terminie siedmiu dni, po powrocie na gaf, pisemne usprawiedliwienie
nieobecnéci na zagciach edukacyjnych, w formie:



a) zawiadczenia lekarskiego,
b) oswiadczenia rodzicéw o uzasadnionej przyczynie réeolgci;
3) godnie reprezentoweSzkot;
4) odnost si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownik@k@y;
5) dba o tad, porzdek oraz mienie szkolne, wkasne i innych;
6) pilnowat wkasne mienie, przedmioty wastdowe i pieniadze przynoszone do Szkoty;
7) wytacza telefon komoérkowy i inne ugrlzenia elektroniczne na czas ezapdukacyjnych.
Z urzadzen tych uczé maze korzysté wytacznie podczas przerw guizy zagciami;
8) chronit wtasnezycie i zdrowie, przestrzegaasad higieny;
9) stard si¢c 0 uzyskanie jak najwgzej oceny wtasnego zachowania;
10)przestrzegapostanowié statutu Szkoty oraz ogélnie obamujacych przepiséw prawa,;
11)przestrzegazarzdzen Dyrektora.
8 47.Uczer maze otrzyma nagrod za:
1) wzorowe zachowanie;
2) prac narzecz Szkoty;
3) wybitne osignigcia w nauce, sporcie lub sztuce.

§ 48.Ustala st nastpujace rodzaje nagréd:
1) pochwata ustna nauczyciela w oddziale w obécinaczniow;
2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do uczagoirodzicow;
3) pochwata ustna Dyrektora w obeéniouczniéw;
4) pochwata pisemna Dyrektora skierowana do uczriga jodzicow;
5) dyplom, nagroda kstkowa lub rzeczowa.

8 49.1. Ucze podlega karze za naruszenie ohmnjacych w Szkole przepiséw.
2. Kara powinna b§ adekwatna do popetnionego naruszenia.

3. Kare wymierza Dyrektor na wniosek wychowawcy.

4. O zastosowanej wobec ucznia karze zawiadarmiedzicow.

8 50.Ustala s¢ nastpujace rodzaje kar:

1) upomnienie;

2) nagana z ostrzeniem;

3) zawieszenie w prawach do uczestniczenia wckath dodatkowych oraz imprezach szkolnych
na okres od jednego do dwunastu ngiegi

4) przeniesienie do innego oddziatu;

5) przeniesienie do innej szkoty.

§ 51.1. Uczéh ma prawo odwotaniagod nataonej kary.

2. Odwotanie sktada ucadub jego rodzic do Dyrektora, naspiie lub ustnie do protokotu, w
terminie siedmiu dni od dnia otrzymania informacjvymierzeniu kary.

3. Odwotanie nie wymaga szczego6towego uzasadnienia.

4. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktairég wchodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodnicy;

2) dwoch nauczycieli wybranych przez Raeedagogiczs
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego.

5. Cztonkami komisji odwotawczej nie mgdy¢ osob y zainteresowane w sprawiezelie
pedagog szkolny nie me bra& udzialu w posfpowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy
nauczyciel wybrany przez Ra&kodzicéw w porozumieniu z Samagdem Uczniowskim.

6. Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w termihich tygodni od jego wniesienia.

7. Rozstrzygncie komisji odwotawczej zapada bezwgdta wickszaicia gtosow.



8. Przed podjciem rozstrzygnicia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora i ukeago
ucznia. Rozstrzygncie komisji odwotawczej jest ostateczne.

9. Z czynndci postpowania przed komigjodwotawca sporadza s¢ protokot.

10. Dyrektor, stosownie do rozstrzygoia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia
na tagodniejszlub uchyla nateong kare.

8 52. Dyrektor mae wystpi¢ do Mazowieckiego Kuratora d@iaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty podstawowej w przypadkugeego naruszenia oboyziujacych w szkole przepiséw
lub popetnienia przez ucznia czynu zabronioneg@zumieniu przepisow Kodeksu karnego zegje
dalszy pobyt ucznia w Szkole stanowi pamwa zagraenie dla bezpiechstwa uczniow
lub pracownikéw Szkoty albo ma demoraligey wpltyw na innych.

Rozdziat 10
Postanowienia kaicowe

8 53.1. Zmiany w niniejszym statucig gatwierdzane poprzez uchwaty Rady Pedagogiczne;.
2. Regulaminy dziatalréei uchwalone przez organy dzialeg w Szkole nie meg bye
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.



