Zarzadzenie Nr 122 /2016
Burmistrza Miasta Piastowa
z dnia 6 lipca 2016 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Gospodarowania Zakladowym Funduszem
Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Piastowie

§1

W Regulaminie Gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Miejskim w Piastowie, stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 47/2015
Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 15 kwietnia 2015 roku, wprowadza sie nastepujace
Zmiany:
1. W § 6 ust. 5 wyrazy , z okresu szeS$ciu miesiecy przez 6” zastepuje sie ,z okresu

trzech miesiecy przez 3”.
2. W§6ust. 7 dodaje sie pkt. 5 w brzmieniu:

5) $wiadczenie z programu 500 plus.
3. W § 7 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,ust. 4. Wyptata §wiadczen moze nastgpi¢ przed
skorzystaniem przez pracownika z urlopu wypoczynkowego w wymiarze 14 dni.
Whioski o dofinansowanie do wypoczynku mozna sktada¢ nie wczes$niej niz 1 miesigc
przed planowanym terminem urlopu. Doptata do wypoczynku nastapi w ciggu miesigca

od dnia ztozenia wniosku o dofinansowanie przez uprawnionego.

§2
Zalacznik Nr 1 do Regulaminu Gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Piastowie otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do

niniejszego zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od dnia

1 stycznia 2016 roku.



