
Zarządzenie Nr 122 /2016 

Burmistrza Miasta Piastowa 

z dnia 6 lipca 2016 roku 

 

w sprawie zmiany Regulaminu Gospodarowania Zakładowym Funduszem  

Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miejskim w Piastowie 

 

§ 1 

W Regulaminie Gospodarowania Zakładowym Funduszem Świadczeń Socjalnych                      

w Urzędzie Miejskim w Piastowie, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 47/2015 

Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 15 kwietnia 2015 roku, wprowadza się następujące 

zmiany: 

1. W § 6 ust. 5 wyrazy „ z okresu sześciu miesięcy przez 6” zastępuje się „z okresu 

trzech miesięcy przez 3”. 

2. W § 6 ust. 7  dodaje się pkt. 5 w brzmieniu: 

5) świadczenie z programu 500 plus. 

3. W § 7 ust. 4 otrzymuje brzmienie: „ust. 4. Wypłata świadczeń może nastąpić przed 

skorzystaniem przez pracownika z urlopu wypoczynkowego w wymiarze 14 dni. 

Wnioski o dofinansowanie do wypoczynku można składać nie wcześniej niż 1 miesiąc 

przed planowanym terminem urlopu. Dopłata do wypoczynku nastąpi w ciągu miesiąca 

od dnia złożenia wniosku o dofinansowanie przez uprawnionego. 

 

§ 2 

Załącznik Nr 1 do Regulaminu Gospodarowania Zakładowym Funduszem Świadczeń 

Socjalnych w Urzędzie Miejskim w Piastowie otrzymuje brzmienie jak w załączniku do 

niniejszego zarządzenia. 

 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia                       

1 stycznia 2016 roku. 

 

 


